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LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2024-12-09 2024/457-2.1.0.1
Andreas Aspgren

Ordforanden informerar
Arendenr 2024/457-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Ordfoéranden informerar om aktuella fragor.

Andreas Aspgren
Kommunsekreterare



LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2024-12-09 2024/458-2.1.0.1
Andreas Aspgren

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektéren informerar
Arendenr 2024/458-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Ordfoéranden informerar om aktuella fragor.

Andreas Aspgren
Kommunsekreterare



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 85

Motion (L) avseende bekdmpa fordomar, bekdmpa antise-

mitismen
Arendenr 2024/404-1.1.1.5

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar rekommendera kommunfullmaktige
att bifalla motionens forsta punkt och avsla motionens tredje punkt.

Reservationer
Sana Suljanovic (M) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av drendet

Thomas Soderstrom (L), Ylva Mjardell (L), Fredrik Hjalte (L), Martin Forss (L)
och Sabina Asraf (L) har lamnat in en motion om att bekdmpa férdomar och
antisemitismen. Kommunfullméktige beslutade 2023-12-18 § 258 att motionen
far stdllas och overlamnas till kommunstyrelsen for beredning.

Liberalerna i Luled presenterar i motionen olika forslag till aktiviteter for Lu-
led kommun att genomfora kring minoriteter samt yrkanden som Liberalerna
anser att kommunfullméaktige behover ta stillning till. I motionen beskriver
Liberalerna en utveckling av antisemitism som pa grund av varldslaget eska-
lerat och hur kommunen kan lyfta fram de nationella minoriteterna med ett
speciellt fokus pa gruppen judar genom en rad olika insatser.

Liberalerna foreslar kommunfullméaktige besluta att:

1. Gruppen judar far ett 6kat fokus i kommunens nationella minoritetsarbete
for att bekampa antisemitismen i Lulea.

2. Luled kommun inf6r en aterkommande minoritetsvecka och fyller den med
aktiviteter fOr att lyfta upp alla nationella minoriteter for vara medborgare.

3. Skolan i Lulea infér minoritetsvecka i matsalen med matratter till lunch fran
de nationella minoriteterna.

4. Nar kommunen koper in fikabrod i samtliga verksamheter inkluderar vara
minoriteters matkultur/fikakultur som variation ndgon gang per ar for att pa
ett lattsamt satt narma oss varandra.

Handlaggning av motionen samordnas av kommunstyrelseforvaltningen och
punkter 1 och 3 harleds till arbetsmarknads- och gymnasiendimnden samt
barn- och utbildningsnamnden.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsnamnden besluta rekommendera kommunfullméktige att avsla mo-
tionens forsta punkt och tredje punkt. Detta da att-satsernas syften redan be-
aktas i den befintliga visionen for nationella minoriteter med tillhérande
handlingsplan.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S), Arne Nykédnen (C) och Sana Suljanovic (M) foreslar bifalla
motionens forsta punkt Gruppen judar fir ett kat fokus i kommunens nationella
minoritetsarbete for att bekimpa antisemitismen i Luled.

Sana Suljanovic (M) foreslar att bifalla motionens tredje punkt Skolan i Luled
infor minoritetsvecka i matsalen med matritter till lunch frin de nationella minorite-
terna.

Ordfoéranden (S) och Arne Nykénen (C) foreslér att avsla motionens tredje
punkt.

Beslutsging
Ordforanden stéller eget med fleras forslag avseende motionens forsta punkt
under proposition och finner att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Ordforanden stiller darefter eget med fleras forslag och Sana Suljanovics for-
slag avseende motionens tredje punkt mot varandra och finner att arbetsut-
skottet bifaller ordférandens med fleras forslag.

Beskrivning av drendet

Ett nuvarande prioriterat utvecklingsomrade inom Resurscentrum ér att Re-
surscentrum maltider tillvaratar de nationella minoriteternas rattigheter och
bidrar till kommunens arbete for social hallbarhet. Utvecklingsomradet grun-
dar sig pa visionen for nationella minoriteter som omarbetades varen 2023.
Utvecklingsomradet for verksamheten maltider skrivs fram i kvalitetsarbetet
som uppdrag for cheferna enligt nedan:

- Maltider ska aven starka och synliggora Sveriges nationella minoriteter
i sin verksamhet.

- Maltidscheferna planerar och genomfor aktiviteter som synliggor de
nationella minoriteterna matkulturer.

- Viftillvaratar de nationella minoriteternas rattigheter och bidrar till
kommunens arbete for social hallbarhet.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Dessa aktiviteter dr inte knutna till en speciell vecka utan kan infalla nar helst
pa skoléret och med fordel i samarbete med undervisningen i skolan eller pa
respektive minoritets hogtidsdag. Ett tillitsbaserat forhallningssatt dar verk-
samheten ndra kan paverka det som bast passar in och samtidigt erhalla basta
utveckling for respektive enhet.

Inom den omarbetade visionens handlingsplan star att ldsa att ”de romska och
judiska fragorna tar likvardig plats som de andra minoriteterna i Arbetsmark-
nads och utbildningsforvaltningens stodinsatser, inspirerande material och
aktiviteter samt i kompetensutveckling och planering.” Utifran detta ser for-
valtningen att visionen bor fortsatta vara vagledande for arbetet.

Aven Resurscentrum Kulturskola har ett sarskilt uppdrag inom minoritetsfra-
gan. Kulturskolan spelar en viktig roll i minoriteters hdlsa genom att vara ett
forum for deras identitet och sammanhang. Samverkan mellan metodutveck-
lare och Kulturskolan har lett till nya fordjupade samarbeten och kunskap
inom verksamheten. Kulturskolan kommer under aret uppmarksamma mino-
riteternas hogtidsdagar samt utveckla befintligt program samt se 6ver pro-
gramutbudet som erbjuds barn och elever.

Med anledning av att forvaltningen har en vision och handlingsplan for arbe-
tet med nationella minoriteter foreslar forvaltningen att avsla motionens forsta
punkt och tredje punkt. Motionens ambitioner och syfte bedoms omhéandertas
i den redan beslutade visionen med handlingsplan. Inom Resurscentrum mal-
tider ar arbetet med att synliggora de nationella minoriteterna genom skolans
maltider i full gdng och kunskapshdjning inom minoriteten judar kan dven det
omhandertas inom visionen. Dartill har dven Kulturskolan ett sarskilt fokus
pa minoritetsfragan.

Dialog

Metodutvecklare inom nationella minoriteter har fort samtal med skolformer-
na grundskola och gymnasium. Utvecklingsledare inom grundskolan och
gymnasieskolan har ocksa inhamtat aktuell status i fragan hos rektorerna.
Dialog har aven forts med enhetschefer inom maltider samt utvecklingsledare
i Resurscentrum.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Beslutsunderlag

e Motion (L) bekdmpa fordomarna bekdampa antisemitismen,
BUF Hid: 2024.1978

e Kommunfullméaktiges beslut 2023-12-18 § 258 - Anmalan av motion (L)
bekdampa fordomar bekdampa antisemitismen BUF Hid: 2024.1977

e Plan for arbete med nationella minoriteter, BUF Hid: 2024.2134

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende motion
(L) avseende bekampa fordomar, bekdmpa antisemitismen,
BUF Hid: 2024.2133

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 103)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Resurscentrum 2024-11-05 2024/404-1.1.1.5

Tomas Hansson

Yttrande gdllande motion (L) avseende bekdmpa férdomar,

bekdmpa antisemitismen
Arendenr 2024/404-1.1.1.5

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar rekommendera kommunfullmaktige
att avsla motionens forsta punkt och tredje punkt.

Sammanfattning av drendet

Thomas Soderstrom (L), Ylva Mjardell (L), Fredrik Hjalte (L), Martin Forss (L)
och Sabina Asraf (L) har lamnat in en motion om att bekdmpa fordomar och
antisemitismen. Kommunfullméktige beslutade 2023-12-18 § 258 att motionen
far stéllas och 6verlamnas till kommunstyrelsen for beredning.

Liberalerna i Luled presenterar i motionen olika forslag till aktiviteter for
Lulea kommun att genomfora kring minoriteter samt yrkanden som
Liberalerna anser att kommunfullméaktige behover ta stallning till. I motionen
beskriver Liberalerna en utveckling av antisemitism som pa grund av
varldslaget eskalerat och hur kommunen kan lyfta fram de nationella
minoriteterna med ett speciellt fokus pa gruppen judar genom en rad olika
insatser.

Liberalerna foreslar kommunfullméaktige besluta att:

1. Gruppen judar far ett 6kat fokus i kommunens nationella minoritetsarbete
for att bekampa antisemitismen i Lulea.

2. Luled kommun inf6r en aterkommande minoritetsvecka och fyller den med
aktiviteter for att lyfta upp alla nationella minoriteter for vara medborgare.

3. Skolan i Luled infér minoritetsvecka i matsalen med matrétter till lunch fran
de nationella minoriteterna.

4. Nar kommunen koper in fikabrod i samtliga verksamheter inkluderar véra
minoriteters matkultur/fikakultur som variation nagon gang per ar for att pa
ett lattsamt sdtt narma oss varandra.

Handldggning av motionen samordnas av kommunstyrelseforvaltningen och
punkter 1 och 3 harleds till arbetsmarknads- och gymnasiendimnden samt
barn- och utbildningsnamnden.

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och
utbildningsnamnden besluta att rekommendera kommunfullméktige att avsla
motionens forsta punkt och tredje punkt. Detta da att-satsernas syften redan



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2 (3)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Resurscentrum 2024-11-05 2024/404-1.1.1.5

Tomas Hansson

beaktas i den befintliga visionen for nationella minoriteter med tillhdrande
handlingsplan.

Beskrivning av drendet

Ett nuvarande prioriterat utvecklingsomrade inom Resurscentrum ar att
Resurscentrum maltider tillvaratar de nationella minoriteternas rattigheter
och bidrar till kommunens arbete for social hallbarhet. Utvecklingsomradet
grundar sig pa visionen for nationella minoriteter som omarbetades varen
2023. Utvecklingsomradet for verksamheten maltider skrivs fram i
kvalitetsarbetet som uppdrag for cheferna enligt nedan:

- Maltider ska aven starka och synliggora Sveriges nationella minoriteter
i sin verksamhet.

- Maltidscheferna planerar och genomfor aktiviteter som synliggor de
nationella minoriteterna matkulturer.

- Vitillvaratar de nationella minoriteternas rattigheter och bidrar till
kommunens arbete for social hallbarhet.

Dessa aktiviteter dr inte knutna till en speciell vecka utan kan infalla nar helst
pa skolaret och med fordel i samarbete med undervisningen i skolan eller pa
respektive minoritets hogtidsdag. Ett tillitsbaserat forhallningssatt dar
verksamheten nédra kan paverka det som bast passar in och samtidigt erhalla
basta utveckling for respektive enhet.

Inom den omarbetade visionens handlingsplan star att lasa att “de romska och
judiska fragorna tar likvardig plats som de andra minoriteterna i
Arbetsmarknads och utbildningsforvaltningens stodinsatser, inspirerande
material och aktiviteter samt i kompetensutveckling och planering.” Utifran
detta ser forvaltningen att visionen bor fortsatta vara vagledande for arbetet.

Aven Resurscentrum Kulturskola har ett sirskilt uppdrag inom
minoritetsfragan. Kulturskolan spelar en viktig roll i minoriteters hilsa genom
att vara ett forum for deras identitet och ssmmanhang. Samverkan mellan
metodutvecklare och Kulturskolan har lett till nya fordjupade samarbeten och
kunskap inom verksamheten. Kulturskolan kommer under aret
uppmarksamma minoriteternas hogtidsdagar samt utveckla befintligt
program samt se over programutbudet som erbjuds barn och elever.

Med anledning av att forvaltningen har en vision och handlingsplan for
arbetet med nationella minoriteter foreslar forvaltningen att avsla motionens
forsta punkt och tredje punkt. Motionens ambitioner och syfte bedoms
omhéandertas i den redan beslutade visionen med handlingsplan. Inom
Resurscentrum maltider ar arbetet med att synliggora de nationella
minoriteterna genom skolans maltider i full gang och kunskapshdjning inom

10



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 3(3)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Resurscentrum 2024-11-05 2024/404-1.1.1.5

Tomas Hansson

minoriteten judar kan aven det omhéndertas inom visionen. Dartill har 4ven
Kulturskolan ett sarskilt fokus pa minoritetsfragan.

Dialog

Metodutvecklare inom nationella minoriteter har fért samtal med
skolformerna grundskola och gymnasium. Utvecklingsledare inom
grundskolan och gymnasieskolan har ocksa inhdmtat aktuell status i fragan
hos rektorerna. Dialog har dven forts med enhetschefer inom maltider samt
utvecklingsledare i Resurscentrum.

Beslutsunderlag
e Motion (L) bekdmpa fordomarna bekdmpa antisemitismen,
BUF Hid: 2024.1978
e Beslut KF 2023-12-18 Anmalan av motion (L) bekdmpa féordomar
bekdampa antisemitismen BUF Hid: 2024.1977
e Plan for arbete med nationella minoriteter

Tomas Hansson
Verksamhetschef Resurscentrum

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige
Metodutvecklare nationella minoriteter

11



Bekampa fordomar, bekampa
antisemitismen

Den judiska gruppen i Sverige fick, genom riksdagsbeslut ar 1999, statusen som nationell
minoritet enligt Europaradets konvention om historiska minoritetsfolk. Minoritetspolitiken
omfattar frdgor om skydd och stod for de nationella minoriteterna och de historiska
minoritetsspraken och syftar till att starka de nationella minoriteterna och ge det stod som
kravs for att deras sprak ska hallas levande. De nationella minoriteternas sprak och kultur &r
en del av vart gemensamma svenska kulturarv. Att starka skyddet av de nationella
minoriteterna ar en del av Sveriges arbete med att varna om de méanskliga rattigheterna.

Idag finns omkring 15 000 - 20 000 judar i Sverige, varav ca 6 000 & medlemmar i nagon
judisk férsamling.

Luled kommun aspirerar och arbetar for att vara en karleksfull och inkluderande kommun
oppen for alla, det ar nagot vi i Liberalerna star bakom till 100% och &r véldigt stolta Gver.
Vi vill valkomna alla till var kommun avsett vem du &r, var du kommer ifrén, vilken
hudfarg du har, din sexuella laggning eller vilken gud du tror pa, alla ska kanna sig trygg
och inkluderad i Lulea.

For att kunna valkomna alla i en tid da férdomar, hot och hat sprids alltmer mot vara
minoriteter och just nu alltmer mot Judar sa maste vi i Lulea véxla upp arbetet och 6ka
kunskapen mellan varandra for att fa ner tonlaget och oka forstaelsen. Politiken behover
visa végen till sans och balans.

Konflikten i mellandstern har pa nytt blast liv i en 6kad antisemitism i vart samhalle, aven i
Lulea. For oss ar det totalt oacceptabelt att judar som bor i Sverige utsatts for 6kat vald pa
grund av dessa handelser. I Lulea ska man kunna leva utan att kanna sig forfoljd och utan
att bli hatad.

Vi har alla ett ansvar for att sta upp mot hat och hot som vi ser i vart samhalle.

Den okande antisemitismen utgor ett reellt hot mot judar i Luled och i Sverige, men det ar
ocksa ett hot mot vart 6ppna samhaélle, var demokrati och dess grundlaggande vérderingar.

12



Det &r viktigt att forstd att manga judar lever idag anonymt. Att leva 6ppet som jude &r svart
i dagens samhalle men det betyder ocksa att vi alla utan att vi vet om det mater judar i vara
dagliga kontakter. Utdver vara idag etablerade lulebor med judiskt pabra méts vi pa sociala
medier, vi mots i videokonferenser bade privat och i jobbet, under resan bade inom och
utom landet.

Vi tréaffar studenter fran LTU med judiskt pabra bade fran Sverige men likval
utbytesstudenter, gastforskare/doktorander, professorer m.fl.

Antalet gastarbetare okar i Luled i och med den gréna omstallningen och dven har behéver
minoritetsaspekten for gruppen judar omhéndertas.

Det basta sattet att mota fordomar, att mota hat och att bekdmpa antisemitismen &r genom
kunskap. Vi i Liberalerna Luleé ser darfor ett behov att tillféra mer kunskap/upplysning till
allménheten och ge judarna en rost i Luled kommun.

Liberalerna Lulea har ett stort engagemang kring vara minoriteter och har tidigare lagt
forslag och interpellationer kring minoritetsarbetet. | denna motion presenterar vi ett
smorgashord av forslag vi ser kan bidra till en okad forstaelse for bade gruppen judar och
for alla vara minoriteter. Det finns mycket man kan gora och darfor redovisar vi nagra av
vara forslag nedan for kommunen samt nagra skarpa yrkanden som vi anser att
kommunfullméktige behdver ta stallning till.

Hela var intention med denna motion ar att vacka upp hela minoritetsarbetet och just nu
lagga ett extra fokus pa gruppen judar.

*Bibliotek kan ha minoritetsvecka for att uppmarksamma forfattare med ursprung fran
minoritetsgrupper och/eller bocker med innehall rérande minoritetsgrupper.

*Kulturenshus kan arrangera utstallning med tema minoritet dar man far se
slojd/malningar/konst/musik fran dessa grupper.

*Skapa ett arshjul med aterkommande aktiviteter pa olika forvaltningar, lokaler,
arrangemang runt om i kommunen under hela aret. Med arshjul avses att aktiviteterna ar
aterkommande fran ar till ar.

*Utstallning med flaggor och skrift pa minoritetsspraken exempelvis pa Lulea Airport dar
det star; Valkommen och kanske nagot om att alla ar valkomna till Lulea.

*Kommunen arrangerar en minoritetsvecka som sker varje ar, vilket sker bl.a. Skelleftea,
Géllivare och Gévleborg m.fl.

*Kommunen tar fram en lokal kalender dar man inkluderar fler hogtider under aret s som
chanukka/pesach/sukkot. Med nagot tema som "om du inte har nagot att fira idag kan du
kanske var en del av nagon annans hogtid. Det finns alltid nagot att fira och nagon att fira
med. Du ar inte ensam om du &r en granne"

*Med fikabrddet som samtalsémne féra minoriteternas kulturer in i kommunens
verksamheter och vid representation/besok fran andra kommuner, myndigheter,
internationella géster m.fl.. | samband med fikat kan man ha en kort beskrivning av vad man
fikar ihop med lite historia pa ett litet kort som hjalp for att samtala om. Detta skulle kunna
vara ett gott komplement till minoritetsveckor for att pa sa satt fa en paminnelse och att det
inte blir sa forcerat och intensivt.
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Med anledningen av detta foreslar vi att kommunfullméaktige beslutar att:

« Gruppen judar far ett 6kat fokus i kommunens nationella minoritetsarbete for att bekdampa
antisemitismen i Luled.

« Luled kommun infor en aterkommande minoritetsvecka och fyller den med aktiviteter for
att lyfta upp alla nationella minoriteter for vara medborgare.

« Skolan i Luled infor minoritetsvecka i matsalen med matratter till lunch fran de nationella
minoriteterna.

 Nar kommunen koper in fikabrod i samtliga verksamheter inkluderar vara minoriteters
matkultur/fikakultur som variation ndgon gang per ar for att pa ett lattsamt sétt narma oss
varandra.

Lulea 2023-12-08

Thomas Séderstréom (L)
Ylva Mjardell (L)
Fredrik Hjalte (L)
Martin Forss (L)

Sabina Asraf (L)

LIBERALERNA LULEA
Lulsundsgatan 34 b - 972 41 LULEA
lulea@liberalerna.se- lulea.liberalerna.se
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunfullmiktige 2023-12-18

§ 258

Anmailan av motion (L) bekimpa férdomar, bekampa anti-

semitismen
Arendenr 2023/1708-1.1.1.5

Kommunfullmiktiges beslut
Kommunfullmaktige beslutar att motionen far stéllas och 6verlamnas till
kommunstyrelsen for beredning.

Sammanfattning av drendet

Thomas Soderstrom (L), Ylva Mjardell (L), Fredrik Hjalte (L), Martin Forss (L)
och Sabina Asraf (L) har lamnat in en motion om att bekdmpa férdomar, be-
kdmpa antisemitismen.

Med anledning av vad som star skrivet i motionen foreslar motiondrerna att:

e Gruppen judar far ett 6kat fokus i kommunens nationella minoritets-
arbete for att bekdmpa antisemitismen i Lulea.

e Luled kommun inf6r en dterkommande minoritetsvecka och fyller den
med aktiviteter for att lyfta upp alla nationella minoriteter for véara
medborgare.

e Skolan i Lulea infér minoritetsvecka i matsalen med matratter till
lunch fran de nationella minoriteterna.

e Nar kommunen koper in fikabrod i samtliga verksamheter inkluderar
vara minoriteters matkultur/fikakultur som variation nagon gang per
ar for att pa ett lattsamt satt nairma oss varandra.

Kommunstaben har foreslagit kommunfullméktige besluta att motionen far
stdllas och overlamnas till kommunstyrelsen for beredning.

Sammantridet
Ordforanden stéller kommunstabens forslag under proposition och finner att
kommunfullméktige bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Motion (L) bekdmpa fordomarna bekdmpa antisemitismen,
KLF Hid: 2023.8634
¢ Kommunstabens forslag gédllande anmalan av motion (L) bekampa
fordomar, bekdampa antisemitismen, KLF Hid: 2023.8672

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunfullmiktige 2023-12-18

Beslutet skickas till
Kommunstaben, kansliet

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 1(8)

28 Barn- och utbildningsférvaltningen Arendenr
LeAkommuN - R agyrscentrum 2023-07-17 2023/320 - 3.8.9.2
Dokumenttyp Arendenr Faststalld Giltighetstid
Plan 2023/320-3.8.9.2 2023-10-18 Tillsvidare
Dokumentansvarig Senast reviderad Beslutsinstans Dokument giller for
Resurscentrum - Barn- och utbildningsndmnden  Barn- och utbildningsférvaltningen
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LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 2 (8)
28 Barn- och utbildningsférvaltningen Arendenr
LiEAKOMMUN - R egurscentrum 2023-07-17 2023/320 - 3.8.9.2

Plan for arbete med nationella minoriteter

Barn och utbildningsférvaltningen i Luled kommun
Fran 2018-03-18 omarbetad 2023-05-15

Skolan i Lulea ar en nationell forebild for nationella minoriteter. Alla barn och
unga nationella minoriteter, kan vill och vagar utveckla sprak och kulturell till-
horighet i alla verksamheter. Sprak och kultur ses som en tillgang for individen
och samhallet.

Arbetet med nationella minoriteters rattigheter ar integrerat i hela styrkedjan fran politisk
niva till enhetsniva.
All personal inom BUF utbildas regelbundet om nationella minoriteter och alla barn far re-
gelbunden utbildning och inspiration om nationella minoriteter genom hela skolsystemet.
Alla enheter arbetar likvérdigt och kvalitativt med att frimja och skydda utveckling av nat-
ionella minoriteters sprak och kultur grundat i forskning och beprovad erfarenhet.
Kommunen erbjuder och organiserar spraknoder dar en vasentlig del av forskola bedrivs pa
forvaltningssprak. I spraknoderna anordnas utdkad stod i forvaltningssprak i forskoleklass
Visionens och stravan ar att utveckla tvasprakig undervisning i grundskolan.

langsiktiga Kompetensen i nationella minoritetssprak bland anstéllda ar hog och meriterande vid rekry-
mal tering.
Vid planering och organisation av verksamhet pa olika nivaer &r fraimjande och skyddande
av nationella minoriteters sprak- och kulturutveckling en férutséttning.
Uppfoljning av kvalitet sker systematiskt pa alla nivaer och i regelbundna samrad.

3. Spraknoder i 4. Sprak och kul-
forvaltnings- tur i forskola och
sprak forskoleklass

1. Kunskap och 2. Strategisk re-
inspiration krytering

Handlings- [ Handlings- ] [ Handlings- ] [ Handlingsplan ] [ Handlingsplan ]
nlan del 1 nlan del 2 del 3 Adel 4

Ansvarsfordelning

BUN ansvarar for genomférande och uppfdljning av vision, langsiktiga mal och strategier. Skolchef
ansvarar for handlingsplan och varje enhet/avdelning for sina insatser. De fyra strategierna berér
verksamheter inom BUF i varierande grad. Handlingsplanen har fyra delar kopplade till strategi-
erna och bestar av generella insatser som bryts ned pa verksamhets- och enhets-/avdelningsniva.
Revidering av vision, strategier och handlingsplan sker minst vart fjarde ar och arbetet foljs upp
minst en gang per lasar i samrad med nationella minoriteter. Vid behov genomférs samrad vid yt-
terligare tillfallen.

Foérkortning NM

| texten kommer férkortningen NM anvandas for nationella minoriteter och forkortningen NM-
sprak for nationella minoritetssprak.
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Spraknod i forvaltningssprak

Geografiskt sammanhallen knutpunkt som innefattar Luled kommuns férvaltningssprak i syfte att
mojliggora revitalisering i en spraklig doman. En spraknod omfattar en forskoleenhet, eller del av
en férskoleenhet, som ar vasentligt tvasprakig; en forskoleklass med minst tre tillfallen sprak- och
kulturstod i NM-sprak per vecka samt ak 1-9 déar utveckling av sprakduschmodell sker. Utveckling
mot tvasprakig undervisning mojliggors. | spraknoden samverkar personal och skolformer i hog
grad med varandra for en rod trad i det sprak- och kulturutvecklande arbetet. Vid ansékan om
plats i forskola och forskoleklass i spraknoden har barn/elever med aktuellt NM-sprak fortur i ko.
Spraknoden ar en obligatorisk service i forvaltningsomradet. | Lulea kommun erbjuds spraknod vid
Charlottendals férskola samt vid Ornésskolans forskoleklass och grundskola 8k 1-9.

Vasentligt tvasprakig forskoleenhet i spraknod

Charlottendals forskola dr sedan 2019 kommunens forsta vasentligt tvasprakiga forskoleenhet.
Forskolan har avdelningar pa finska, meédnkieli och nordsamiska. Personalen ar tvasprakig och till-
[ampar sprakbadsmetodik mellan klockan 09:00 och 14:00 varje dag. Den ger goda mdjligheter till
barn att bevara, utveckla och ateruppta sprak, kultur och identitet. En stimulerande kulturell miljo
har byggts upp runt sprak och kultur som lika centrala inslag. Tvasprakig verksamhet pa NM-sprak
kan om intresset utvecklas bli aktuell vid ytterligare enhet utéver Charlottendals forskola.

Ambitionen &r att sa langt det ar mojligt styra eller rekrytera ordinarie tvasprakig forskolepersonal
till verksamheten sa att personal som beharskar det aktuella NM-spraket leder den dagliga verk-
samheten pa ett naturligt satt. Nar det géller nordsamiska kan andra upplédgg bli aktuella p.g.a.
svarigheten att rekrytera personal som bade ar behorig att arbeta i férskolan och som beharskar
och vill anvanda spraket i verksamheten. Utokad samverkan med modersmalspedagoger i nordsa-
miska kan bli aktuellt. Metodutvecklare med sprak- och kulturstédsfunktion inom NM stottar
aterkommande den vasentligt tvasprakiga forskoleenheten i utveckling av verksamheten och fort-
bildning av personal. Verksamheten vid den vasentligt tvasprakiga forskolan planeras, organiseras
och utvarderas med stdd i aktuell forskning om tvasprakighet och nationella minoritetssprak.

Forskoleklass i spraknod

| forskoleklassen i spraknoden planerar och genomfor ordinarie pedagogisk personal sprak- och
kulturutvecklande arbete i lekfulla och meningsfulla sammanhang i vardagen med eleverna. Stra-
van ar att via strategisk rekrytering anstalla férskollarare kunniga i forvaltningssprak i forskole-
klass sa att forvaltningsspraken kan anvandas i den dagliga i verksamheten. | forskoleklass i sprak-
nod dar forskolldrare med kompetens i forvaltningssprak ej finns stéttar modersmalsstodjare i tre
tillfallen sprak- och kulturutveckling per vecka. Samverkan mellan modersmalsstédjare och fors-
kollarare sker kontinuerligt.

Utveckling av sprakduschsmodell i grundskolans spraknod

Spraknod i grundskolan ar en ny satsning i kommunen dar spraknodselever fran arskurs 1 far tre
modersmalslektioner per vecka i finska, meankieli och nordsamiska. Detta sker i stigande grad
med start hosten 2023 for arskurs 1-3, hosten 2024 for arskurs 4-6 och hosten 2025 for arskurs 7-
9. Stravan ar att ha en traditionell modersmalslektion och tva sprakduschinriktade lektioner per
vecka. Samverkan mellan modersmalsstédjare och amneslarare sker kontinuerligt.

Mojliggora utveckling av tvasprikig undervisning i grundskola i spraknod

Amnesbehérighet via ldrarlegitimation &r grunden vid lararanstillningar. Om behérig
amneslarare ar kunnig i férvaltningssprak och det finns ett rimligt elevunderlag kan
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tvasprakig undervisning i grundskolan i spraknod anordnas i det/de amnen larare har be-
horighet i. Stravan &r att via strategisk rekrytering anordna detta i stigande grad.

Alla férskolors uppdrag

Forskolans uppdrag ar tvadelat enligt laroplanen for férskolan (Lpfé 18). Arbetet med nationella

minoriteter ska inga i det systematiska kvalitetsarbetet.
1. Forskolan ska lagga grunden for att alla barn utvecklar en forstaelse for de nation-
ella minoriteternas sprak och kulturer, aven forskolor som inte har barn som tillhor de
nationella minoriteterna.
2. Barn som tillhor de nationella minoriteterna ska stddjas i sin sprakutveckling i sitt
nationella minoritetssprak och framjas i sin utveckling av en kulturell identitet. For-
skolan ska skapa forutsattningar for barnen att utveckla sitt minoritetssprak och sin
kulturella identitet.

De flesta forskolor i Luled kommun har barn som tillhér nagon av de nationella minoriteterna. Da
behover forskolans aktiviteter, arbetssatt, miljé och material anpassas till barnens behov. Ordina-
rie personal pa alla enheter har ansvar for att planera och genomféra sprak- och kulturutveck-
lande verksamhet och synliggora de nationella minoriteterna pa alla enheter. Frdmjande av nat-
ionella minoritetssprak ska vara en naturlig del av forskolans sprakutvecklande arbete.

Pedagogiskt material och handledning for forskolornas arbete

Resurscentrum erbjuder stddmaterial och handledning for alla enheter. Det finns digitalt

material, kultur- och sprakvaskor (tva olika sorters vaskor) med inspirerande larmaterial for sprak-
och kulturutveckling samt pedagoghandledning inom samtliga NM-sprak. Stod i anvandning ges av
metodutvecklare.

Modersmalsstod i forskola och férskoleklass
1. Modersmalsstodjare i NM-sprak stottar en timme varje vecka de forskolor och for-
skoleklasser dar barn med NM-sprak finns (ej spraknoderna dar omfattningen ar
storre) och déar ingen ordinarie personal kan anvanda spraket.
2. Nar enheten har ordinarie personal som talar finska, meénkieli respektive nordsa-
miska och vill anvanda spraket, anvdnds de som resurs i arbetet. Personalen som ta-
lar minoritetssprak ska fa tillgang att natverka och fa kompetensutveckling.

Skolans ansvar

Skolan har ett ansvar att fraimja de nationella minoritetsspraken. Elever som sjalva anser sig till-
hora nagon av de nationella minoriteterna har ratt till undervisning i nationella minoritetssprak
dven om de inte sedan tidigare har kunskaper i spraket. Detta bidrar till att starka elevens kultu-
rella identitet och sprakrevitalisering. | grundskolan ska alla elever fa kunskap om de nationella
minoriteternas historia och kultur.

Metodutvecklare och samordnare, sprak- och kulturstédjare inom nationella minoriteter
Heltidsanstalld resurs specialiserad pa att samordna nationella minoritetsfragor i Barn- och utbild-
ningsforvaltningen samt handleda personal i forskola, forskoleklass och spraknoden i arbetet med
sprak- och kulturutveckling inom NM. Stottar i utbildning, laromedel och material, planering av
aktiviteter, inspiration med mera.

21



LULEA KOMMUN STYRDOKUMENT 5(8)

28 Barn- och utbildningsférvaltningen Arendenr

wiekkommun - Resurscentrum 2023-07-17 2023/320 - 3.8.9.2
Bilaga

Handlingsplan 1
KUNSKAP OCH INSPIRATION

Omfattar alla verksamheter att utbilda, informera, fréimja och synliggéra nationella minoriteter.
Insatser ska beréra personal, barn och elever.

och kommunstrateg av forvaltningsomradet

for samordning av insatser.

Kommunstrateg

Insatser /Ansvar Klart Noteringar
1. Utbildningsmaterial om NM (rattigheter RC Lopande Utbildnings-
och kommunens skyldigheter) finns och all [Samverkan med material revide-
personal inom BUF har tagit del av detta. [kommunstrateg ras.
Externa forelds-
ningar ordnas vid
behov.
2. Rutin finns for l6pande information om |HR BUF Juni 2024
NM till nyanstalld personal. Alla chefer
3. Utbildningspaket for barn/elever finns  |Rektorer tillsam-  [Lopande Sprak- och kultur-
med stodmaterial for pedagoger for olika |mans med sina pe- vaskor samt ut-
aldrar. Enheterna anvénder sig av utbild-  [dagoger. bildningsmaterial
ningsmaterialet. Vid behov stod av pa intranétet.
RC
4. Rutin finns for mottagande och bemd- |[Kommunstrateg Rutin finns for
tande av fragor och drenden pa forvalt- Barn- och utbild-
ningssprak. ningsforvalt-
ningen
5. Rutin finns for att samordna och uppda- [Kommunikatorer Rutin finns
tera information om réattigheter, service och|RC och Kommun-
aktiviteter via olika kanaler. strateg
6. Varje forskola och skola arbetar med ak- [Verksamhetschefer |Lopande Digitalt stéd- och
tiviteter och synliggdrandet av nationella  |Rektorer inspirations-
minoriteter pa enheten. Vid behov stod av material finns pa
RC bl a Intranatet.
7. Arbetet med nationella minoriteter ingar Verksamhetsche-  |Juni 2024
i BUF:s enheters systematiska kvalitetsar- [fer Utvecklingsle-
bete. dare
Rektorer
8. Samrad med barn och unga halls regel- [Samordnare RC Lopande
bundet. Kommunstrateg
Rektorer
9. Regelbundna moten halls mellan BUF  [Samordnare RC Lopande
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10. De romska och judiska fragorna tar lik- |Verksamheterna Pagar
vardig plats som de andra minoriteternai [Stdéd av RC
Barn- och utbildningsférvaltningens stodin-
satser, material, aktiviteter samt i kompe-
tensutveckling och planering.

11. Samrad med judiska och romska minori-{Samordnare RC Aterkommande
teterna halls lika regelbundet som med de
Ovriga nationella minoriteterna.

Handlingsplan 2

STRATEGISK REKRYTERING

Grunden vid ldraranstéllningar dr Gmnesbehorighet via lirarlegitimation. Alla verksamheter ska
strategiskt s6ka efter och frdmja anstdllning av personal kunniga i nationella minoritetssprék i all-
mdnhet och férvaltningssprdk i synnerhet inom alla funktioner.

Insatser Ansvar Klart Notering

1. Definition och information om strategisk [HR BUF Dec. 2023
rekrytering finns och ingar i utbildning som
all personal far inom BUF (se handlingsplan 1
insats 1.).

2. Alla rekryteringsannonser innehaller in-  [HR BUF Dec. 2023
formation om forvaltningsomradet och om  |Alla chefer
att sprakkunskaper dr meriterande.

3. HR stodjer rekrytering av personal som ta- |[HR BUF

lar finska, meankieli och samiska. Alla chefer
4. Rutin finns géllande vikarier pa nationella |HR BUF Juni 2024
minoritetssprak Alla chefer
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Handlingsplan 3
SPRAKNODER | FORTVALTNINGSSPRAK

Omfattar de férskole- och skolenheter som ingdr i spréknoderna i de tre férvaltningssprdken.

Omradeschefer grund
Rektor
Vid behov stéd av RC

HT 2023 3k 1-3
HT 2024 3k 4-6
HT 2025 3k 7-9

Insatser /Ansvar Klart Notering
1. Vasentligt tvasprakig forskoleverksamhet[Verksamhetschef for- [L6pande

i alla tre forvaltningssprak vidareutvecklas [skola

och utokas i enlighet vid visionen. Rektor

2. Spraknod forvaltningssprak grundskola |[Verksamhetschef HT 2022 férsko- [Oppen!
startat hosten 2022. grund leklass

heters systematiska kvalitetsarbete

Verksamhetsutvecklare

Rektorer

3. Stodmaterial for verksamheten sprak- |Rektorer tillsammans |L6pande

nod har tagits fram och anvands av verk- |med sina pedagoger.

samheten. Vid behov stéd av RC

4. Utbildning for personal i spraknoderna |Berdrda rektorer Lopande

anordnas regelbundet. Samverkan RC och
Kommunstrateg

5. Forstarkt sprakstod minst tre tillfallen  |Rektor Pagar

per vecka anordnas i alla forvaltningssprak iRC

forskoleklass i spraknod.

6. Sprakduschmodell i spraknoden 3k 1-9. |Verksamhetschef

Innehaller en traditionell modersmalslekt- [Omradeschef

ion och tva sprakduschinriktade lektioner |Rektorer

per vecka. Samverkan RC

7. Spraknoden arskurs 1-9 stravar efter att [Verksamhetschef

utveckla verksamheten mot en tvasprakig |[Omradeschef

undervisning i forvaltningsspraken forutsattRektorer

att det finns ett rimligt elevunderlag och  [Samverkan RC

behoriga larare.

8. Spraknodernas kvalitet och organisation [Samordnare RC Lopande

foljs upp lopande i samrad med NM.

9. Spraknodens kvalitet foljs i aktuella en- |Omradeschef Lopande
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Handlingsplan 4

SPRAK OCH KULTUR | FORSKOLA, FORSKOLEKLASS och GRUNDSKOLA

Omfattar samtliga enheter forskola, férskoleklass och grundskola att arbeta med alla barn och
elever inom samtliga nationella minoritetssprdk. Syftet dr att héja den generella kvaliteten pd ar-
betet med sprdk- och kulturutveckling.

Insatser Ansvar Klart Notering

1. Rutin finns for regelbunden sprakinven- |Rektorer Lopande Sprakinventerings-
tering hos barn for planering av sprak-,  [Samverkan RC mall pa intrana-
kultur- och identitetsutvecklande verk- tet.

samhet.

2. Personal vid alla enheter far handled- |Rektorer Lopande

ning och stod i I6pande fortbildningom  |[Samverkan RC
sprak- kultur- och identitetsutvecklande

pedagogik.

3. Alla enheter dar det finns barn inom RC Lopande Rutin finns for till-
NM far modersmalsstdd en timme per en-|Rektorer delning efter an-
het per vecka av modersmalsstodjare om malan av behov.

det inte finns ordinarie personal som kan
och vill anvanda NM-spraket i verksam-
heten.

4. Pedagogiskt stodmaterial tillhandahalls |RC Lopande
och utvecklas I6pande till alla enheter for
stod i arbetet med barnen och elever.

5. Natverk for pedagoger som kan och vill |RC
anvanda sitt nationella minoritetssprak i

verksamheten.

6. Strava mot att aterkommande erbjuda |RC Lopande
matratter inom NM-kulturer i férskola och

grundskola

7. Kulturskolans verksamhet synlig- RC Aterkommande

g6r NM-kulturer i grundskolan.
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 86

Revidering av barn- och utbildningsnimndens doku-

menthanteringsplan - Informationshanteringsplan
Arendenr 2024/430-2.1.0.2

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till beslut
Barn- och utbildningsndamnden beslutar att faststélla reviderad informations-
hanteringsplan (tidigare dokumenthanteringsplan) enligt bilaga BUF Hid:
2024.2136.

Sammanfattning av drendet

Eftersom informationen i dokumenthanteringsplanen till storre delen bestar
av allmén information som finns i olika verksamhetssystem, snarare dn hand-
lingar, sa foreslar arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen att barn- och
utbildningsnamndens dokumenthanteringsplan nu byter namn till barn- och
utbildningsnamndens informationshanteringsplan.

Mindre dndringar (markerade med gult) samt en 6versyn sa samma informa-
tion bendmns pa samma satt, ar genomforda.

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta att faststdlla reviderad informationshanteringsplan
(tidigare dokumenthanteringsplan) enligt bilaga BUF Hid: 2024.2136.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgdng
Ordforanden staller arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag
under proposition och finner att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har skett med verksamheten i de fall de har inkommit med &ndringar.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Beslutsunderlag
e Barn- och utbildningsndmndens informationshanteringsplan,
BUF Hid: 2024.2136
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende re-
videring av barn- och utbildningsnimndens dokumenthanteringsplan
— Informationshanteringsplan, BUF Hid: 2024.2135

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-11-15 2024/430-2.1.0.2
Terese Tingstad

Revidering av barn- och utbildningsnamndens

dokumenthanteringsplan
Arendenr 2024/430-2.1.0.2

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att faststélla reviderad informations-
hanteringsplan (tidigare dokumenthanteringsplan) enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Eftersom informationen i dokumenthanteringsplanen till storre delen bestar
av allman information som finns i olika verksamhetssystem, snarare an
handlingar, sa foreslar arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen att
barn- och utbildningsndimndens dokumenthanteringsplan nu byter namn till
barn- och utbildningsndimndens informationshanteringsplan.

Mindre dndringar (markerade med gult) samt en 6versyn sa samma
information bendmns pa samma satt, &r genomfdrda.

Dialog
Dialog har skett med verksamheten i de fall de har inkommit med dndringar.

Beslutsunderlag
e Barn- och utbildningsndmndens informationshanteringsplan

Terese Tingstad
Registrator

Beslutet skickas till

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen ledningsgrupp
Stadsarkivet
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LULEA KOMMUN - BARN- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

Informationshanteringplan

Beslutad i BUN och galler from 1 januari 2025

Forsattsblad bestalls hos kommunikationskontoret och infogas av namndens kommunsekreterare efter att dokumentet har
faststallts i namnd eller annan beslutsinstans (se Riktlinjer for styrdokument pa lulea.se).
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Dokumenttyp Arendenr Faststalld Giltighetstid

Styrdokument 202X/430-2.1.0.2 2024-12-18 §XXX Tillsvidare
Dokumentansvarig Senast reviderad  Beslutsinstans Dokument giller for
Arbetsmarknad- och 2023-09-20 Barn- och utbildningsndamnden  Barn- och utbildningsnamnden

utbildningsforvaltningen
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Inledning

Informationshantering inom barn- och utbildningsndmnden regleras bland annat genom arkivlagen (1990:782), arkivforordningen (1991:446),
Offentlighet- och sekretesslagen (2009:400) och tryckfrihetsforordningen (1949:105).

| Barn- och utbildningsndmndens informationshanteringplan finns hanteringen av handlingar utan dven information som ar allman. Tidigare
dokumenthanteringsplan.

Det ar viktigt att allmédnna handlingar hanteras och férvaras ratt, for att det enkelt ska séka fram och vara atkomliga till allmanheten.

Skannade handlingar

Handlingar som inkommer till myndigheten i pappersform kan ersattningsskannas in och férvaras digitalt fran och med 1 januari 2018. Den skannade
handlingen blir da originalhandling och pappershandlingen gallras. Ersattningsskanning géller i hela verksamheten for att allmanna handlingar ska
kunna forvaras digitalt i stallet for pa papper. Undantag finns tex fysiskt underskrivna gallande avtal ska alltid bevaras i pappersform i nararkiv.

Tillganglighetsskanning ar att pappershandlingar som inte kan ersattningsskannas, skannas till diariet for sokbarheten.

Informationshanteringplan

En informationshanteringplan ar en férteckning 6ver alla allmédnna handlingar och all allman information som finns inom namnden och beskriver hur
de ska hanteras. | planen ges anvisningar om forvaring, sortering, vilket format informationen och handlingarna har och hur de ska bevaras eller
gallras. Det finns aven tidsfrister for leverans till Stadsarkivet for de allmanna handlingar som ska bevaras.

Handlingar som tas upp i planen ar originalhandlingar. Arbetsmaterial och kopior som finns ska rensas bort, nar de inte langre behovs i arbetet,
arbetsmaterial ar ingen allman handling.

Informationshanteringplan ar tankt att vara ett verktyg for de som hanterar handlingar och information i verksamheten och for allmanheten som vill
ta del av myndighetens allmanna handlingar. En informationshanteringplan revideras kontinuerligt. For fragor, synpunkter och dndringar, kontaktas
registrator via bunkansli@Iulea.se.

Upplégg av informationshanteringplan

Planen ar uppbyggd efter Luleda kommuns beslutade diarieplan och ar uppdelat pa styrande-, stodjande- och karnverksamhet. Det finns dven delar
géllande verksamhetssystem dar information férvaras, e-tjanster och férklaringar samt bilaga till RA-FS 2022:1 - Gallring av handlingar av tillfallig eller
ringa betydelse.

Rubrikerna under styrande, stédjande och karnverksamhet ar diarieplan, process, handlingstyp, registrering, sekretess, forvaringsplats,
bevaras/gallras, till Stadsarkivet och kommentar, Ansvarig for processen. Detta ar rubriker samma som mallen fran Stadsarkivet. Barn- och
utbildningsnamndens informationshanteringplan har tva extra rubriker, till BUN och GDPR. Dessa tva extra rubriker ska vara en hjalp till medarbetarna
inom forvaltningen.

Olika forvaringsplatser som namndens information finns ar de olika verksamhetssystemen, centrala diariet eller nararkiv (forvaringsplats nara
verksamheten). Sorteringen sker i kronologisk ordning om inget annat anges.

Till BUN
| denna version av informationshanteringplan sa finns hjalp till olika typer av arenden som Barn- och utbildningsndmnden (BUN och BUNAU) hanterar.

Beslutsdirende - Beslutsdrenden fran handldggare som ska beslutas i ndmnden och ska ga via olika beredningar och arbetsutskottet innan namnd,
enligt forvaltningens rutiner for arendehantering. Féredras i namnd av handlaggare.

Informationsdrende - Informationsdrenden eller uppféljningsarenden fran forvaltningen till ndmnden, gar ej via arbetsutskottet. Skickas ndmndens
kommunsekreterare eller till bunkansli@lulea.se (registrator). Féredras i namnd av handlaggare.

Delegationsbeslut - Delegationsbeslut tas av utsedd delegat, pa namndens vagnar (se Delegationsordning BUN) och ska redovisas till nAmnden.
Besluten skickas signerande till bunkansli@|ulea.se (registrator) som redovisar handlingen pa listan 6ver delegationsbeslut vid varje
namndsammantrade.

Meddelanden - Beslut som ar tagna av andra myndigheter, det som rér pengar (bidrag, bestéllningar, polisanmalan), granskningsbeslut, tillsyn, svar pa
klagomal, incidenter, overklagan, domar. Skickas till bunkansli@Iulea.se (registrator) som redovisar detta pa listan 6ver meddelanden vid varje
namndsammantrade.

GDPR
Bestammelserna i arkivlagen gar fore GDPR nar det géller bevarande och gallring av personuppgifter i allménna handlingar. Det innebar att
kommunen inte alltid ar skyldig att radera personuppgifter i allmanna handlingar.

En allmén princip i dataskyddsférordningen (GDPR) ar att personuppgifter inte ska sparas langre an nédvandigt. GDPR slar samtidigt fast att uppgifter
far sparas for arkivindamal av allmant intresse. Detta dr nodvandigt for den svenska offentlighetsprincipen.

| informationshanteringsplanen namns olika personuppgifter som kan anvandas i Barn- och utbildningsnamndens allmanna handlingar och
information.

Ovriga - Namn, adress, telefonnummer, e-postadress
Kdnsliga - uppgifter om halsa, samordningsnummer, skyddad identitet, ekonomiska férhallanden, omdémen och varderingar, provresultat och tester
Extra skyddsvérda - personnummer

Gallring av handlingar av tillfallig eller ringa betydelse

Hos alla myndigheter/férvaltningar férekommer en rad handlingar av tillféllig eller ringa betydelse — kortvarig relevans och rutinmassig beskaffenhet — som utan
olagenhet kan gallras vid inaktualitet. Riksarkivets foreskrifter RA-FS 1997:6, denna foreskrift ersatts av tva nya foreskrifter RA-FS 2021:6 och RA-FS 2022:1.
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Diarie- | Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats | Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller | lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
1.1 BESLUTSORGAN
1.1.1 Fatta politiska beslut
1.1.1.1 Hantera kallelse
| Foredragningslistor, dagordningar och kallelser |— | - | Nérarkiv, digitalt | Gallras efter 2 ar | - | - - | Ovriga | KSF kansli
1.1.1.3 Genomfora och dokumentera namndsammantrade
| Ndrvarolistor frdan sammantrdden |— | - | Nararkiv, digitalt | Gallras efter 10 ar | - | - - | Ovriga | KSF kansli
1.1.1.4 Hantera protokoll och expediera beslut
Protokoll fran namnd och utskott Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga KSF kansli
Aven register och innehéllsférteckningar till
protokollen
Protokollsbilagor: beslutsforslag/tjansteskrivelser Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Bilaga till protokoll BUN - Ovriga KSF kansli
och andra handlingar som ligger till grund for
besluten eller innehaller unik information av direkt
relevans
1.1.1.5 Hantera motioner
Inkommen motion Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Svar pa motion Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Bilaga till protokoll BUN Beslutsarende Ovriga Kansliet
1.1.1.6  Hantera interpellationer
Inkommen interpellation Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Svar pa interpellation Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Bilaga till protokoll BUN Beslutsdrende Ovriga Kansliet
1.1.1.7 Hantera forteckningar till namnd
Delegationsbeslutslista - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Bilaga till protokoll BUN Beslutsdrende Ovriga Kansliet
Meddelandelista - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Bilaga till protokoll BUN Beslutsarende Ovriga Kansliet
1.1.2 Fortroendevalda
1.1.2.2 Hantera arvoden och ersattningar
| Arvodesunderlag, fértroendevalda - - | Nararkiv, digitalt | Gallras efter2 ar |- - - | Ovriga | KSF kansli
1.1.2.3 Hantera fortroendevalda
Fortroendevalda, forteckningar éver - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5 ar - - Ovriga KSF kansli
Inkallelseordning for ersattare - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5 ar - - Ovriga KSF kansli
Sekretessbevis/tystnadspliktsforsakringar for - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga KSF kansli
fortroendevalda
1.2 LEDA
1.2.1 Verksamhetsledning
1.2.1.1 Hantera 6verlaggningar och beslut
Beslut Diariet, digitalt - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN meddelande-
lista
Delegationsbeslut Diariet, digitalt - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN delegations-
beslutslista
1.2.1.2 Planera och folja upp verksamheter
Verksamhetsuppféljning, handling rérande - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar Bilaga till protokoll BUN Beslutsarende Ovriga Kansliet
1.2.1.3 Bedriva verksamhetsutveckling
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Diarie- | Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats | Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista |Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Verksamhetsutveckling, handling rérande - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
1.2.1.4 Bedriva systematiskt kvalitetsarbete
Enkater, ssmmanstallningar/rapporter - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga IT/adm
Enkater, svar och andra underlag - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - Dokumentation av valt verktyg samt - Ovriga IT/adm
inaktualitet rapporter och eventuella atgardsplaner
(motsv.)
Kvalitetsarbete - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5 ar Ingar i verksamhets-/arsberattelserna Beslutsarende Ovriga Kansliet
Kvalitetsdokument, processbeskrivningar Diariet, digitalt - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Kansliet
Malarbete - - - Bevaras 53 Ingar i verksamhets-/arsberattelserna. Beslutsarende Ovriga Kansliet
Dokumentation av mal, strategier samt
utvarderingar av arbetet
1.2.2 Myndighetsredovisning
1.2.2.1 Lamna rakenskapssammandrag till SCB
Information, sammanstallningar till SCB - - - - - Se under kdrnverksamheterna foérskola - - IT/adm
och grundskola
1.2.2.2 Lamna 6vrig myndighetsredovisning till SCB
Information, sammanstallningar till SCB - - - - - Se under kdrnverksamheterna foérskola - - IT/adm
och grundskola
1.2.2.3 Hantera 6vrig myndighetsredovisning
1.2.3 Omvarld
1.2.3.2 Kommunicera och samverka
Samverkan, handling rérande Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN meddelande-
lista
1.2.3.3 Traffa overenskommelser
Overenskommelser Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN meddelande-
lista
1.2.3.4 Deltai gemensamma projekt
Projekt
Projekthandlingar, handlingar rérande tex - - Nérarkiv, digitalt | Bevaras 5ar Beslutsdrende/Info | Ovriga Projekt-
projektansokningar, beslut, avtal, slutrapporter mm rmationsarende ansvarig
EU-projekt
Projekthandlingar, handlingar rérande tex - - Nérarkiv, digitalt | Bevaras 5ar Detta ska vara mojligt att granskas av EU:s | Beslutsdrende/Info | Ovriga Projekt-
projektansokningar, beslut, avtal, slutrapporter mm revisorer. Det finns olika tidsaspekter pa rmationsarende ansvarig
revisoner beroende vilken stort EU projekt
det ar.
1.2.3.5 Driva gemensamma projekt
Projekt
Projekthandlingar, handlingar rérande tex - - Nérarkiv, digitalt | Bevaras - Beslutsdrende/Info | Ovriga Projekt-
projektansokningar, beslut, avtal, slutrapporter mm rmations-drende ansvarig
EU-projekt
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Diarie- | Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats | Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista |Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Projekthandlingar, handlingar rérande tex - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar Detta ska allt kunna vara mojligt att Beslutsdrende/Info | Ovriga Projekt-
projektansokningar, beslut, avtal, slutrapporter mm granskas av EU:s revisorer. Det finns olika | rmations-drende ansvarig
tidsaspekter pa revisoner beroende vilken
stort EU projekt det ar.
1.3 STYRA
1.3.1 Styrdokument
1.3.1.1 Hantera styrdokument fran regering och riksdag
| Externa styrdokument | Diariet |- | Diariet, digitalt | Bevaras |5 ar | - |- | Ovriga | Kansliet
1.3.1.2 Hantera reglementen och arbetsordningar
| Reglementen | Diariet | - | Diariet, digitalt | Bevaras | 5ar | - | Beslutsarende | Ovriga | Kansliet
1.3.1.3 Hantera riktlinjer och strategier
Riktlinjer Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsdrende Ovriga Kansliet
Regelverk, metodbeskrivningar, handbocker, Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Avser arbetsmarknads- och Beslutsdrende Ovriga Kansliet
policys utbildningsforvaltningens egna
Rutinbeskrivningar - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - *nar rutinen slutar gélla eller uppdateras |- Ovriga Hela AUF
inaktualitet*
1.3.1.5 Hantera remisser fran externa aktorer
Remiss med eventuella bilagor Diariet - Diariet, digitalt | Bevaras 5ar - Ovriga Kansliet
Remissvar Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Skickas av handlaggare som har kontroll Beslutsarende Ovriga Kansliet
vilka handlingar som ska till ratt instans,
registrator checkar av
1.3.2 Namndens styrning och kontroll
1.3.2.1 Hantera egen styrning
Arbetsordningar Diariet - Diariet, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Kansliet
inaktualitet
Informationspolicy Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsdrende Ovriga Kansliet
Instruktioner - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga Hela AUF
Manualer/lathundar - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - - - Ovriga Hela AUF
inaktualitet
1.3.2.2 Bedriva internkontroll
Intern kontroll, handlingar rérande Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Dokumentation av upplagg och Beslutsarende Ovriga Kansliet
arbetsformer samt rapporter och
eventuella atgardsplaner
1.3.2.3 Hantera revision
Revisioner, handlingar rérande Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Kansliet
Granskningar, handlingar rérande Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Kansliet
1.3.2.4 Hantera delegationsordningar
| Delegationsordning, handlingar rérande Diariet - | Diariet, digitalt | Bevaras 5ar - | Beslutsdrende | Ovriga | Kansliet
1.3.3 Mal- och resursplanering
1.3.3.1 Hantera 1-arig mal- och resursplanering
Verksamhetsplaner Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Kansliet
Kvalitetsrapporter Diariet Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Kansliet
Uppféljningsrapporter Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Informations- Ovriga Kansliet
arende
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Diarie- | Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats | Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista |Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Verksamhetsberattelser, arsberattelser, Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Verksamhetsuppféljning i form av Beslutsdrende Ovriga Kansliet
arsrapporter manads-, kvartals- och/eller delars-
rapporter med bokslut till ndmnd.
1.3.3.2 Hantera flerarig mal- och resursplanering
| Se 1.3.3.1 Hantera 1-&rig mél- och resursplanering |- - - - - |- - - -
1.5 DEMOKRATI OCH INSYN
1.5.2 Offentlig dialog
1.5.2.1 Hantera medborgarforslag
Medborgarforslag, e-forslag, Lulea forslag Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Handlaggs av arbetsgrupp pa - Ovriga Kansliet
kommunstyrelseforvaltningen
1.5.2.2 Hantera allmanhetens fragor och synpunkter
Fragor
Inkommen fraga (tillfallig betydelse eller Diariet - - Gallras vid - *nar fraga vidarebefordras fér besvarande |- Ovriga Kansliet
rutinmassig karaktar) inaktualitet*
Inkommen fraga och svar (fraga som géller Diariet - Diariet, digitalt Gallras efter 1 ar - Om fragan ar fran anonym diariefors svari | - Ovriga Kansliet
verksamheten och kraver mer arbetsinsats) drendet Kansliga
Extra
skyddsvarda
Enkater om besvaras Diariet - Diariet, digitalt Gallras vid *nar enkat vidarebefordras for hantering |- Ovriga Kansliet
inaktualitet*® Obligatoriska enkéater ska besvaras och
frivilliga enkater besvaras i man av tid.
Synpunkter
Inkommen synpunkt och svar av Diariet - Diariet, digitalt Gallras efter2 ar |- Om fragan ar fran anonym diariefors svari | - Ovriga Kansliet
arendet
Klagomal, allméant
Inkommet klagomal och svar av rutinartad allman | Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Gallras efter 2 ar Om fragan ar fran anonym diariefors svari | - Ovriga Kansliet
karaktar OSL 23:2 drendet Kansliga
Klagomal mot utbildning
Inkommet klagomal och svar mot utbildning Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Skickas till vardnadshavare/ aktuell Svar via Kansliet, Ovriga Kansliet
OSL 23:2 instans. Om fragan ar fran anonym till BUN Kansliga
diariefors svar i arendet meddelandelista Extra
skyddsvarda
1.5.3 Allmanna handlingar
1.5.3.1 Atersoka och tillhandahalla allméanna handlingar
Begdran allman handling - utlamnat
Begaran allman handling — utlamnat, handlingar E-postprogram OSL - Gallras vid - *vid utlamnade av begard allman handling | - Ovriga Kansliet
rorande inaktualitet*
Begiran allmdn handling — avslag/delvist avslag (maskning)
Begdran allman handling - avslag Diariet OSL Diariet, digitalt Bevaras 5ar *om inget 6verklagningsbart beslut begars | - Ovriga Kansliet
Underlag fér utlamnande - avslag eller maskning Gallras vid kan begdaran gallras vid inaktualitet
allman handling inaktualitet™®
Delegationsbeslut om avslag pa begdran av allman | Diariet OSL Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet

handling

BUN delegations-
beslutlista
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Diarie- | Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats | Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista |Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Overklagan och dom/beslut av beslut om avslag p& | Diariet OSL Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
begédran av allman handling BUN meddelande-
lista
1.5.3.2 Hantera personuppgifter
Personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal)
Personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) Diariet GDPR Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
BUN meddelande-
lista
Personuppgiftsincident
Anmalan personuppgiftsincident E-tjanst* GDPR Diariet, digitalt Bevaras 5ar *gallras efter 2 ar i E-tjanst - Ovriga IT/adm
En anmald personuppgiftsincident som
inte dr en personuppgiftsincident gallras
efter 5 ar
Delegationsbeslut om allvarlig incident som ska till | Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) BUN delegations- avdelnings-
beslutslista chef
Anmalan och beslut till/fran Integritetsskydds- Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
myndigheten (IMY), vid allvarlig incident BUN meddelande-
lista
Intern incidentrapport Samverkansyta* - Diariet, digitalt Bevaras i diariet 5ar *Samverkansyta rensas nar handlingarna | Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
som ska bevaras ar registrerad i diariet BUN
meddelandelista
Registerutdrag
Bestallning av registerutdrag, via E-tjanst/blankett | Diariet - Diariet, digitalt Gallras efter1ar |- - - Ovriga IT/adm
E-tjanst, digitalt Extra
skyddsvarda
Utskick, foljebrev samt registerutdrag Diariet - Diariet, digitalt Gallras efter1ar |- Skickas beroende hur bestallningen kom - Ovriga IT/adm
E-tjanst digitalt/ in, skickas digitalt via E-tjanst eller pa Kansliga
papper papper med rekommenderad post. Extra
Undantag: Handlingar fran elevhélsan skyddsvarda
skickas separat med rekommenderad post
direkt fran Elevhalsan.
Personuppgiftsombud
Personuppgiftsombud, handlingar rérande tex - - - Gallras vid - - Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
anmalan, entledigande, information, inrattande inaktualitet BUN meddelande-
lista
Dataskyddsombud, handlingar rorande tex - - - Gallras vid - - Beslutsarende Ovriga IT/adm
anmalan, entledigande, information, inrattande inaktualitet
1.5.3.3 Hantera skyddad identitet
Information om skyddad identitet Verksamhetssystem | Kan vara Verksamhets- Beroende vilken - Behorighetsstyrt - Extra IT/adm
olika OSL system, digitalt |information det ar skyddsvarda
paragrafer
Handlingar dr personer med skyddad identitet Verksamhetssystem | Kan vara Verksamhets- Beroende vilken - Behorighetsstyrt - Extra IT/adm
olika OSL system, digitalt | handling det ar Handlingarnas bevarande/ gallrande giller skyddsvarda
paragrafer beroende vilka handlingar det géller.
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Informationshanteringsplan - STODJANDE verksamheter

Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | F6rvarings- Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig for
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som plats och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara process
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista |Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
2.1 INFORMATIONSFORVALTNING
2.1.2 Registratur
2.1.2.1 Hantera post
Fysisk post
Inkommen fysisk post - - Diariet, digitalt | Gallras vid - *nar handlingen ar inskannad - Ovriga Kansliet
OBS! galler ej avtal som ar pa skrivna med bla eller nararkiv inaktualitet™® Skannade handlingar fordelas till nytt
black. Digitalt signerade handlingar ar det digitala arende eller befintligt drende.
original. Fysisk handling och digital handling ska
kontrolleras att de ar likadana innan
gallring sker.
Inkommen fysisk post av ringa eller tillfallig - - - Gallras vid - *gallras direkt efter bedémning eller - Ovriga Kansliet
betydelse dvs, reklam, inbjudningar, kataloger inaktualitet™® fordelas till aktuella personer for
utan mottagare eller personer som slutat m.m. kdnnedom
Digital post (E-post inkl. funktionsbrevlador)
Inkommen e-post rérande verksamheten eller ett Kan vara Diariet, digitalt | Gallras vid - *nar handlingen 6vergar till - Ovriga Kansliet
arende i verksamheten olika OSL eller nararkiv, inaktualitet™® arende/handlaggare Kansliga
paragrafer |digitalt Extra
skyddsvarda
Inkommen e-post av ringa eller tillfallig betydelse | - Kan vara - Gallras vid - *gallras direkt efter bedémning eller - Ovriga Kansliet
dvs, reklam, inbjudningar, fragor fran olika OSL inaktualitet* direkt efter vidarebefordran till den det
studenter/féretag, rutinbetonade fragor som inte paragrafer beror
blir ett darende m.m.
E-post inom forvaltningen som inte tillhor ett - - - Rensas - Inte allman handling - Ovriga Kansliet
drende dvs viss typ av arbetsmaterial, tillfalliga Kansliga
listor, tillfallig information, meddelanden och Extra
annan information fér kinnedom mm. skyddsvarda
Utgaende epost rérande ett drende i Diariet Kan vara Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
verksamheten som finns i diariet. olika OSL eller nararkiv, Kansliga
paragrafer |digitalt Extra
skyddsvarda
Medgivande postoppning
Postoppning, fullmakt - - e-tjanst Gallras vid - *ndar anstallning upphor eller - Ovriga Kansliet
inaktualitet*® medgivande upphor
Ovrigt
Handlingar av tillfallig eller ringa betydelse, - - - Gallras vid - *gallras direkt efter bedémning eller - Ovriga Kansliet
uppraknade handlingar i bilaga till denna plan inaktualitet* direkt efter vidarebefordran till beror
enligt RA-FS 2022:1
Inkomna och utgaende skrivelser, ej - - - Gallras vid - - - Ovriga Kansliet
diarieforda inaktualitet
Handlingar som saknas i - - - Gallras vid - Eventuell gallringsutredning kan initieras |- Ovriga Kansliet
informationshanteringsplanen inaktualitet
Handlingar, oavsett databarare, som ar - - - Gallras vid - *nar materialet sammanstalls och - Ovriga Alla AUF

underlag for myndighetens internplanering och
verksamhetsredovisning, tex enkater,
anteckningar, intervjuer enligt RA-FS 2022:1

inaktualitet*

redovisats pa annat avsett satt
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvarings- Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig for
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som plats och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara process
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Overklagan
Overklagan, handlingar rérande, Dom, Beslut Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Efter kontroll att dverklagan kommit i tid | Overklagan, dom | Ovriga Kansliet
OSL 23:2 och att beslutet inte dndras, sa ska den | och beslut, via Kansliga
skickas till respektive rattsinstans tex Kansliet, till BUN Extra
Forvaltningsratten, Kammarratten, meddelandelista skyddsvarda
Skolvasendets 6verklagande namnd.
2.1.2.2 Registrera allmanna handlingar och darenden
Allman handling som ska bevaras - Kan vara Diariet/Nararkiv, | Bevaras enligt - - - Ovriga Kansliet
olika OSL digitalt/papper |informations- Kansliga
paragrafer hanteringsplan Extra
skyddsvarda
Allman handling som ska gallras - Kan vara - Gallras enligt - - - Ovriga Kansliet
olika OSL informations- Kansliga
paragrafer hanteringsplan Extra
skyddsvarda
Kopior av protokoll samt annan information fran |- - Diariet, digitalt, | Gallras vid - *endast det som inte beror - Ovriga Kansliet
andra namnder inaktualitet* verksamheten
2.1.2.4 Hantera arenden
Diarieféring
Diarieplan Diariet - Diariet, digitalt Bevaras - Stadsarkivet hanterar diarieplanen Ovriga Stadsarkivet
Diariekort, Arendekort Diariet - Diariet, digitalt Bevaras - Foljer med arkivering av diariet Ovriga Kansliet
2.1.3 Dokument och dokumenthantering
2.1.3.1 Utreda bevarande och gallring
| Gallringsbeslut | Diariet | - | Diariet, digitalt | Bevaras | 5ar | | Beslutsdrende | Ovriga | Kansliet
2.1.3.2 Hantera dokumentstyrning
| Informationshanteringsplan |— | - | Diariet, digitalt | Bevaras | 5ar | Publiceras pd intrandtet. | Beslutsdrende | Ovriga | Kansliet
2.1.4 Gallring och arkivldggning
2.1.4.1 Arkivering av fysiska handlingar
Arendekort - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Foljer med arkivering av diariet - Ovriga Alla AUF
Aktomslag - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Foljer med arkivering av diariet - - -
Arendelista - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Foljer med arkivering av diariet - - -
2.1.4.2 Arkivering av elektroniska handlingar
Metadata - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Foljer med handling till E-arkiv - Ovriga Kansliet
Kansliga
Extra
skyddsvarda
2.1.4.5 Leverera fysiska arkivhandlingar
| Leveransreversal |— | - | Nararkiv, papper | Gallras efter5ar |- | Original finns hos Stadsarkivet | - | Ovriga | Kansliet
2.1.4.6 Leverera elektroniska arkivhandlingar
| Leveransreversal |- |- | Nirarkiv, digitalt | Gallras efter 5 ar |- | Original finns hos Stadsarkivet | - | Ovriga | Kansliet
2.1.5 Arkivforvaltning
2.1.5.1 Beskriva och redovisa arkiv
|Arkivbeskrivning | Diariet | - | Diariet, digitalt | Bevaras | 5ar | Publiceras pd intranatet. | Beslutsdrende | Ovriga | Kansliet
2.1.5.2 Hantera arkiv
| Tillsyn arkiv, handlingar rorande | Diariet | - | Diariet, digitalt | Bevaras | 5ar | - | - | Ovriga | Kansliet
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvarings- Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig for
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som plats och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara process
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
2.2 IT OCH SYSTEMFORVALTNING
2.2.0 Leda, styra och organisera IT- och systemférvaltning
2.2.0.1 Leda IT- och systemférvaltning
IT-plan Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Beslutsarende Ovriga IT/adm
Protokoll, kopia avs. datorinkép, utbildning mm - - Nararkiv, digitalt | Gallras efter 2 ar Ovriga IT/adm
2.2.0.2 Styra IT- och systemforvaltning
| Beslut om IT-st6d Diariet - | Diariet, digitalt | Gallras efter 1 ar Ovriga | IT/adm
2.2.1 Verksamhetsndra stod och utveckling
2.2.1.1 Bedriva projektledning och projektstod
Projektbeskrivningar/utvarderingar mm - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - - - Ovriga IT/adm
inaktualitet
2.2.1.2 Bedriva strategisk radgivning
Riktlinjer fér IT-anvandning Diariet - Diariet, digitalt | Gallras vid - - - Ovriga IT/adm
inaktualitet
2.2.1.6 Genomfdra utredningar och forstudier
Granskningsloggar - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - Loggdata anvands ex vid incident- - Ovriga IT/adm
inaktualitet utredningar eller annan logguppféljning Kansliga
for att ta reda pa vem som gjort vad vid Extra
vilken tidpunkt. skyddsvarda
2.2.1.7 Bedriva E-tjansteutveckling
Handlingar rorande E-tjansteutveckling - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - - - Ovriga IT/adm
inaktualitet
2.2.2 Teknisk systemforvaltning
2.2.2.4 Hantera PC-klienter
| Forteckningar dver datorer - - | Nararkiv, digitalt | Gallras efter5ar |- - - Ovriga | IT/adm
2.2.3 Service och support
2.23.1 Support av datasystem
Anvandardokumentation - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar Om unik, annars vid inaktualitet - Ovriga IT/adm
Systemdokumentation - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga IT/adm
2.3 PERSONAL
2.3.0 Leda, styra och organisera personal
2.3.0.3 Organisera personal
Kompetensforsorjningsplan/analys av personal Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Informations- Ovriga HR/Ekonomi
arende
Statistik, personal Verksamhetssystem | - Verksamhets- Bevaras 5ar - Informations- Ovriga HR/Ekonomi
Personal- och system for arende
[6neadministration Personal- och
|6neadministra-
tion, digitalt
2.3.1 Samverkan och forhandling
2.3.1.2 Hantera drenden enligt LAS
Finns under Hantera anstallning - - - - - - - - HR/Ekonomi
2.3.13 Genomfora Iénerevision

42




10

Listor I6nedversyn Verksamhetssystem | - Personalakt Gallras efter2 ar |- - Ovriga HR/Ekonomi
Personal- och digitalt
[6bneadministration
Lonedversyn Verksamhetssystem | - Verksamhets- - - - Ovriga HR/Ekonomi
Personal- och system for
[6neadministration Personal- och
I6neadministra-
tion, digitalt
2.3.1.4 Hantera medarbetarsamtal
Underlag/minnesanteckningar medarbetarsamtal, |- - Nararkiv, Gallras vid - - Kansliga HR/Ekonomi
|6nesamtal digitalt/papper |inaktualitet
2.3.15 Personalsamverkan
Protokoll forvaltningsévergripande samverkan - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Justeras digitalt och skickas till Kansliet, Ovriga HR/Ekonomi
(FOS) digitalt
Protokoll VOS - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Justeras digitalt och skickas till Kansliet, Ovriga HR/Ekonomi
digitalt
Protokoll LARS, lokalsamverkan - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Justeras digitalt och skickas till Kansliet, Ovriga HR/Ekonomi
digitalt
2.3.1.7 Forhandling enligt MBL
Protokoll MBL-férhandlingar, samverkan per - OSL 39:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Justeras digitalt och skickas till Kansliet, Ovriga HR/Ekonomi
verksamhet digitalt
2.3.2 Kompetensforsorjning
2.3.2.1 Hantera rekrytering
Ansokan, CV, Examensbevis/utbildnings- Verksamhetssystem | - Personalakt Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
intyg/betyg, Tjanstgoringsintyg fran annan for rekrytering digitalt Kénsliga
arbetsgivare, Anstéllningsinformation/avtal, Extra
Studieintyg/betyg fran vidareutbildning som &r skyddsvarda
relevant for befattningen
Utdrag av Personbelastningsregistret PBL - - - Gallras vid *nar chef tagit del av informationen ej digital HR/Ekonomi
inaktualitet* bearbetning
Rekryteringsunderlag (halsodeklaration, - - Nararkiv, digitalt, | Gallras vid 2ar - Ovriga HR/Ekonomi
bedémningar) hos rekryterande | inaktualitet Kénsliga
chef Extra
skyddsvarda
2.3.2.2 Hantera kompetensutveckling
Kompetensutveckling, handlingar rérande - - Personalakt, Bevaras 5ar Ovriga HR/Ekonomi
digitalt
2.3.2.4 Hantera omplacering
Erbjudande om anstallning (omplacering) - - Personalakt, Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
digitalt Kansliga
Extra
skyddsvarda
Central omplaceringsutredning - - HR centralt - - Handlingarna tillhér personalkontoret Ovriga HR/Ekonomi
Kansliga
Extra
skyddsvarda
2.3.2.6 Hantera anstallning
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Anstallningstid/LAS/Konvertering Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras vid - *till medarbetare fyller 67 ar Ovriga HR/Ekonomi
for anstallningstider system for inaktualitet*
anstallningstider,
digitalt
Yrkeslegitimation, tex lararlegitimation - - Personalakt, Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
digitalt
Besked om foretradesratt - - Nérarkiv, digitalt | Gallras vid - - Ovriga HR/Ekonomi
inaktualitet
2.3.3 Bemanning
2.3.33 Planera semester
Semesterplan, listor - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - Kansliga HR/Ekonomi
inaktualitet
2.3.3.4 Hantera sjukskrivning
Beslut fran Forsakringskassan om - - Personalakt, Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
sjukersattning/arbetsskadeersattning/ digitalt Kansliga
aktivitetsersattning Extra
skyddsvarda
Overenskommelse om omreglering pga. partiell - - Personalakt, Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
sjukersattning digitalt Kénsliga
Extra
skyddsvarda
2.3.4 Arbetsmiljo
2.3.4.1 Bedriva systematiskt arbetsmiljoarbete
Uppgiftsférdelning av arbetsmiljéuppgifter - - Personalakt, Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
digitalt
Bedriva systematiskt arbetsmiljoarbete, tex - - Verksamhets- Bevaras 5ar Tillbud/skador — Stella Ovriga HR/Ekonomi
riskbedomningar, handlingsplaner, egna system for Arlig uppfolining av SAM — Stratsys
utredningar om arbetsmiljé/rapporter planering och Andra protokoll — Sparas i nararkiv hos
uppfoéljning rektor
2.3.4.2 Genomfora arbetsmiljoutredningar
Arbetsmiljoutredningar - - Nararkiv/digitalt |Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
Kansliga
Extra
skyddsvarda
Arbetsskador och tillbud (till exempel Verksamhetssystem | - Verksamhets- Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
tillbudsanmalningar, arssammanstéllningar) for Arbetsskade- system for Kansliga
och olycksfalls- Arbetsskade- och Extra
anmadlan olycksfallsanmal skyddsvarda
an, digitalt
Handlingar till och fran Arbetsmiljoverket Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
Kénsliga
Extra
skyddsvarda
Protokoll arbetsmiljo, arbetsmiljéronder, - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
skyddsronder Kansliga
Extra
skyddsvarda
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2.3.5 Personalhdlsa
2.3.5.4 Hantera tillbud
Hantera tillbud Verksamhetssystem Verksamhets- Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
for Arbetsskade- system for Kansliga
och olycksfalls- Arbetsskade- och Extra
anmalan olycksfalls- skyddsvarda
anmalan, digitalt
2.3.5.5 Hantera arbetsskador
Anmalan om arbetsskada Verksamhetssystem Verksamhets- Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
for Arbetsskade- system for Kansliga
och olycksfalls- Arbetsskade- och Extra
anmalan olycksfalls- skyddsvarda
anmalan, digitalt
2.3.5.6 Hantera rehabilitering
Rehabiliteringsutredning, Rehabiliteringsplan, Verksamhetssystem Verksamhets- Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
avtal om rehabiliteringsinsatser for rehabiliterings- system for Kénsliga
drenden Arbetsskade- och Extra
olycksfalls- skyddsvarda
anmalan, digitalt
2.3.6 Personaladministration
2.3.6.1 Berdkna och betala ut 16n
Underlag for att berakna och betala ut 16n, tex - - - - Handlingar tillhor Lonecenter. Ovriga Lonecenter
- Arbetsgivarintyg for a-kassa Kansliga
- Lakarintyg Extra
- Reserakningar med kvitton skyddsvarda
- Friskvardsersattning
- Avtal vaxling semester
- Ansékan om generationsvaxling
- Ansokan och beviljande av sjuklén
2.3.8 Ovriga personalatgarder
2.3.8.1 Hantera bisysslor
Beslut om férbud av bisyssla - Personalakt, Bevaras 5ar - Ovriga HR/Ekonomi
digitalt
2.3.8.2 Hantera disciplinatgarder
Arbetsledning, tex handlingsplan, muntliga och - Personalakt, Bevaras 5ar - Kansliga HR/Ekonomi
skriftliga fortydliganden digitalt Extra
skyddsvarda
Beslut om avstangning fran arbete - Personalakt, Bevaras 5ar - Kansliga HR/Ekonomi
digitalt Extra
skyddsvarda
Skriftlig varning, erinran - Personalakt, Bevaras 5ar - Kansliga HR/Ekonomi
digitalt Extra
skyddsvarda

2.3.9 Upphorande av anstllning

2.3.9.1

Hantera egen uppsagning
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ekonomi, digitalt

Egen uppsagning, avgangsrapport - - Personalakt, Bevaras 5ar - - Ovriga HR/Ekonomi
digitalt Kénsliga
Extra
skyddsvarda
2.3.9.2 Hantera uppsagning fran arbetsgivaren
Overenskommelse om avslut av anstilining, - - Personalakt, Bevaras 5ar - - Ovriga HR/Ekonomi
omstéllningsersattning, avgangsforman digitalt Kéansliga
Extra
skyddsvérda
Besked om att anstdllningen upphor pga. - - Personalakt, Bevaras 5ar - - Ovriga HR/Ekonomi
sjukersattning digitalt Kansliga
Extra
skyddsvérda
Uppsagning av arbetsgivaren pga. arbetsbrist eller |- - Personalakt, Bevaras 5ar - - Ovriga HR/Ekonomi
personliga skal samt uppnadd LAS-alder digitalt Kansliga
Extra
skyddsvarda
Besked om att provanstallning upphor - - Personalakt, Bevaras 5ar - - Ovriga HR/Ekonomi
digitalt Kansliga
Extra
skyddsvarda
Avsked - - Personalakt, Bevaras 5ar - - Kansliga HR/Ekonomi
digitalt Extra
skyddsvarda
Uppsagningsrapport - - Personalakt, Bevaras 5ar - - Kénsliga HR/Ekonomi
digitalt Extra
skyddsvarda
2.4 EKONOMI
2.4.0 Leda, styra och organisera ekonomi
2.4.0.1 Leda ekonomi
Bokslut
Manadsrapport Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Informations- Ovriga HR/Ekonomi
arende
Ekonomianalys Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Informations- Ovriga HR/Ekonomi
arende
2.4.0.2 Styra ekonomi
Budget, intern Verksamhetssystem | - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Informations- Ovriga HR/Ekonomi
for ekonomi arende
2.4.1 Redovisning
2.4.1.1 Hantera fakturor
Faktura
Fakturaunderlag - - - - - Handlingar tillhor Ekonomicenter - Ovriga HR/Ekonomi
Fakturor, interkommunal ersattning Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras efter 7 ar |- - - Ovriga HR/Ekonomi
for ekonomi system for
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvarings- Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig for
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som plats och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara process
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Internfakturor Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras efter 7ar |- - - Ovriga HR/Ekonomi
for ekonomi system for
ekonomi, digitalt
Kundfakturor Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras efter 7ar |- - - Ovriga HR/Ekonomi
for ekonomi system for
ekonomi, digitalt
2.4.1.2 Hantera leverantorsfakturor
Leverantorsfakturor Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras efter 7ar |- - - Ovriga HR/Ekonomi
for ekonomi system for
ekonomi, digitalt
2.4.1.3 Hantera utanordningar
| Underlag fér utanordning - - - | - - | Handlingar tillhér Ekonomicenter - Ovriga | HR/Ekonomi
24.1.4 Hantera bokforing
Bokforing
Attestantforteckning - - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar Finns pa intranatet - Ovriga HR/Ekonomi
Bokforingsorder Verksamhetssystem | - - Gallras efter 7ar |- - - Ovriga HR/Ekonomi
for ekonomi
2.4.3 Bidrag
2.4.3.1 Hantera statsbidrag
Information om statsbidrag Diariet - Diariet, digitalt | Gallras vid - * ndr beslut ar diarieférd - Ovriga HR/Ekonomi
inaktualitet™®
Statsbidrag, ansokan Skolverkets portal - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga HR/Ekonomi
Statsbidrag, beslut Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga HR/Ekonomi
BUN meddelande-
lista
Redovisning av stadsbidrag - - Nararkiv, digitalt | Gallras efter2ar |- - - Ovriga HR/Ekonomi
2.4.3.2 Hantera EU-bidrag
Ansokan, beslut, redovisning, utbetalning m.m. - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga HR/Ekonomi
BUN meddelande-
lista
2.43.3 Hantera Ovriga bidrag
Tillaggsbelopp for extraordinart stéd (enhetschef elevhidlsan, verksamhetschefer forskola och grundskola)
Ansokan om tillaggsbelopp for extraordinart stod | - - Néararkiv, digitalt | Gallras efter5ar |- - - Ovriga HR/Ekonomi
Kénsliga
Extra
skyddsvarda
Delegationsbeslut om tillaggsbelopp for - - Diariet, digitalt Bevaras efter 5 ar - Via Kansliet, till Ovriga HR/Ekonomi
extraordinart stod BUN delegations- | Kansliga
beslutlista Extra
skyddsvarda
Ovriga bidrag
Ansokan, handlingar rérande - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar *om ansoOkan ar dver ett specifikt belopp | *Beslutsarende Ovriga HR/Ekonomi
Beslut - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga HR/Ekonomi
BUN meddelande-
lista
Bidrag till enskild férskola/fristaende skola Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsdrende HR/Ekonomi
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvarings- Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig for
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som plats och Gallras efter X ar | Stadsarkivet Beslutsarende kan vara process
Process uppfyller lagringsformat | Gallras vid efter X ar Informations- Ovriga
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
2.5 INKOP
2.5.1.2 Hantera avtal
Avtal
Avtal, kontrakt som inte finns pa Centralt Ink6p Diariet/Nararkiv - Diariet, digitalt Bevaras* 5ar Om avtal ar paskrivet med penna, Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
Nararkiv, papper forvaras pappersavtal i nararkiv samt BUN meddelande-
digital signering kan forvaras digitalt. lista
*Bevaras digitalt i diariet om avtalet ar
tillganglighetsskannad och om avtalet
inte langre ar gallande dvs om nytt avtal
finns
Leasingavtal
Leasingavtal | - - | - | - - | Handlingar tillhér Centralt inkdp | - Ovriga | Ink6p centralt
2.5.1.3 Avropa och gora direktupphandling
Bestallningar Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras efter2 ar |- - - Ovriga IT/adm
for ekonomi system for
ekonomi, digitalt
Foljesedlar Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras vid - Efter avstamning mot - Ovriga IT/adm
for ekonomi system for inaktualitet bestillning/fakturan.
ekonomi, digitalt
2.5.1.4 Reklamera
Reklamationer Verksamhetssystem | - Verksamhets- Gallras efter2 ar |- - - Ovriga IT/adm
for ekonomi system for
ekonomi, digitalt
2.6 LOKALER OCH BYGGNADER
2.6.0.2 Styra lokaler och byggnader
Hyreskontrakt, forskolor, skolor, skolkontor - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - Original hos ISF - Ovriga Lokalstrateg
inaktualitet
Inkommande/utgaende skrivelser betr. Lokaler - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Lokalstrateg
Underlag till investeringsbudget langtidsplan, - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Lokalstrateg
budget
2.7 INVENTARIEHANTERING
2.7.1 Hantera inventarier
2.7.1.5 Hantera inventarieférteckningar
| Inventarieforteckning stoldbegarligt gods - - Nararkiv, digitalt | Gallras efter 10 ar |- - - Ovriga | IT/adm
2.8 KRIS OCH SAKERHET
2.8.0 Leda, styra och organisera kris och sakerhet
2.8.0.3 Organisera kris och sakerhet
Risk och krishantering - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - - - Ovriga Chefer AUF
inaktualitet
Beredskapsplan, brandskyddsplan, - - Nararkiv, digitalt | Gallras vid - - - Ovriga Alla AUF
utrymningsplan, 1: a hjalpenplan, plan for extra inaktualitet

ordindra handelser central
administration
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2.8.2.5 Hantera polisanmalningar
Kopia av polisanmalningar Diariet Nararkiv, digitalt | Gallras efter1ar |- - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN meddelande-
lista
2.9 KOMMUNIKATION
2.9.2 Informationsforsorjning
2.9.2.1 Producera och publicera extern webb
Nyhetsbrev, artiklar pa intranat/internet - Nararkiv, Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
digitalt/papper
2.9.2.2 Producera och publicera intern webb
Nyhetsbrev, artiklar pa intranat/internet - Nararkiv, Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
digitalt/papper
2.9.2.3 Nadrvara i sociala medier
Riktlinjer social media - Nararkiv, Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
digitalt/papper
2.9.2.4 Hantera presskontakter
Pressmeddelanden - | Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
2.9.2.5 Producera informationsmaterial
Bildarkiv, fotografier, filmer och ljudinspelningar |- Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar Bilder arkiveras i tiff eller jpeg format. - Ovriga Kansliet
som dokumenterar den egna verksamheten samt Ljudinspelningar i wav format. Kansliga
medfdljande dokumentation pa var, nar, vilket Filmer i mpeg (1,2,3,4) format. Extra
sammanhang Dataspel i aktuellt format. skyddsvérda
Fotografier, filmer och ljudinspelningar, 6vriga - - Gallras vid - - - Ovriga Kansliet
inaktualitet Kansliga
Extra
skyddsvarda
Informationspolicy - Nararkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Informationsskrifter och broschyrer - Nararkiv, digitalt |Bevaras a - - Ovriga Kansliet
Kommunikationsplan - Nararkiv, digitalt |Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Pressklipp, nyhetssammandrag eller motsvarande |- Nérarkiv, digitalt | Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
omvarldsbevakning med direkt anknytning till
verksamheten
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
3.8 BARN OCH UTBILDNING
3.8.0 Leda, styra och organisera barn och utbildning
3.8.0.1 Leda barn och utbildning
Kvalitetsarbete
Kvalitetsredovisningar Diariet, digitalt - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Ingar i verksamhets- - Ovriga Chefer AUF
/arsberattelserna
Verksamhetsplanering
Flerarsplan - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsdrende Ovriga Chefer AUF
Strategisk plan - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Arkiveras med BUN protokoll Beslutsarende Ovriga Chefer AUF
Verksamhetsberattelse - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Chefer AUF
Verksamhetsplan - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Chefer AUF
Arsbersttelse - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Chefer AUF
Arsredovisning - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Chefer AUF
3.8.0.2 Styra barn och utbildning
Lasarsdata, lasarsplan - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Finns pa lulea.se, Delegerad till en | Informations- Ovriga
kommun i 4-kanten arende
Statistik som innehaller unik information om Verksamhets- - Verksamhetssystem Bevaras 5ar - - Ovriga IT/adm
verksamheten system
Statistik, ovrigt Verksamhets- - Verksamhetssystem Gallras vid - - - Ovriga IT/adm
system inaktualitet
Motesanteckningar/motesprotokoll inom férvaltningen
Motesanteckningar fran moéten med - - Nararkiv. digital Gallras vid - Som inte innehaller beslut eller - Ovriga Alla AUF
ledningsgrupp, referensgrupp, arbetsgrupp, inaktualitet information av direkt betydelse for
avdelnings-, personal- och informationsmoten verksamheten
Motesanteckningar fran moéten med - - Nararkiv. digital Gallras efter 5 ar - Som innehaller beslut eller - Ovriga Alla AUF
ledningsgrupp, referensgrupp, arbetsgrupp, information av direkt betydelse for
avdelnings-, personal- och informationsméten verksamheten
3.8.0.3 Organisera barn och utbildning
3.8.1 Gemensam skolverksamhet
3.8.1.1 Hantera skolplikt, intagning och placering
Allmant
Riktlinjer placering forskola Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Hanteras centralt Beslutsdrende Ovriga Forskolan
Riktlinjer placering fritidshem Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Hanteras centralt Beslutsarende Ovriga IT/adm
Statistik barn/forskola - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar Hanteras centralt Ovriga Forskolan
Statistik elever/skola - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar Hanteras centralt Ovriga IT/adm
Placering Allmén férskola 3-5 ar
Ansokan med eventuella bilagor tex intyg, Elevregister OSL 23:1 Nararkiv, digitalt Gallras vid - *ansokan gallras 1 ar efter - Ovriga Forskolan
inkomstuppgifter Nararkiv, papper inaktualitet* avslutad placering, inkomst- Kansliga Extra
uppgifter gallras efter 2 ar skyddsvarda
Placeringsmeddelanden - 0OSL 23:1 - Gallras vid - *nar svar inkommit - Ovriga Forskolan
inaktualitet*
Platserbjudande, undertecknad Elevregister OSL 23:1 Larplattform, digitalt | Gallras vid - *nar barn registrerats - Ovriga Forskolan

Nararkiv, papper

inaktualitet*
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Placering Elevregister OSL 23:1 Elevregister, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Forskolan
Kansliga Extra
skyddsvarda
Plats i forskola
Ansokan med eventuella bilagor tex intyg, Elevregister OSL 23:1 E-tjanst, digitalt Gallras vid - *gallras 1 ar efter avslutad - Ovriga Forskolan
inkomstuppgifter Nararkiv, papper inaktualitet* placering, inkomstuppgifter gallras Kansliga Extra
efter 2 ar skyddsvdrda
Platserbjudande, undertecknad Elevregister OSL 23:1 Larplattform, digitalt | Gallras vid - *ndr barn registrerats - Ovriga Forskolan
Nararkiv, papper inaktualitet*
Uppsagning forskola Elevregister OSL 23:1 E-tjanst, digitalt Gallras vid - *gallras 1 ar efter avslutad - Ovriga Forskolan
Nararkiv, papper inaktualitet* placering
Plats i fritidshem
Ansokan med eventuella bilagor tex intyg, Elevregister OSL 23:2 E-tjanst, digitalt Gallras vid - *gallras 1 ar efter avslutad - Ovriga IT/adm
inkomstuppgifter Nararkiv, papper inaktualitet* placering, inkomstuppgifter gallras Kansliga Extra
efter 2 ar skyddsvarda
Ansokan om placering i fritidshem av sarskilda - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Gallras efter 1 ar - Ovriga IT/adm
skal Kansliga Extra
skyddsvarda
Delegationsbeslut om placering i fritidshem av Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Delegationsbeslut — handldaggare | Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
sarskilda skal IT/adm BUN delegations- | Kansliga Extra
beslutslista skyddsvarda
Uppsagning fritidshem Elevregister OSL 23:2 E-tjanst, digitalt Gallras vid - *gallras 1 ar efter avslutad - Ovriga IT/adm
Nararkiv, papper inaktualitet* placering
Barnomsorg obekvam arbetstid
Ansokan med eventuella bilagor tex intyg, Diariet OSL 23:1 Nararkiv, papper Gallras vid - - - Ovriga Forskolan
inkomstuppgifter inaktualitet Kansliga Extra
skyddsvarda
Delegationsbeslut avslag, underskriven Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Forskolan
BUN delegations- | Kansliga Extra
beslutslista skyddsvarda
Uppsdgning OB-barnomsorg Elevregister OSL 23:1 E-tjanst, digitalt Gallras efter 1 ar - - - Ovriga Forskolan
Nararkiv, papper
Fortur Forskola
Ansokan med eventuella bilagor tex intyg, Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Forskolan
inkomstuppgifter Kansliga Extra
skyddsvarda
Delegationsbeslut, underskriven Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Forskolan
BUN delegations- | Kansliga Extra
beslutslista skyddsvarda
Utokad vistelsetid Forskola
Ansokan med bilagor tex intyg E-tjanst OSL 23:1 E-tjanst, digitalt Gallras vid - *ett ar efter ansdkan inkom - Ovriga Forskolan
inaktualitet* Kénsliga Extra
skyddsvarda
Delegationsbeslut, underskriven Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Forskolan
BUN delegations- | Kansliga Extra
beslutslista skyddsvarda

Central antagning grundskola
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Byte av skola, ans6kan med eventuella bilagor E-tjanst - E-tjanst, digitalt Gallras efter 2 ar - - Ovriga IT/adm
Ansokan skola + intyg E-tjanst/blankett - Elevregister, digitalt Gallras efter2 ar |- - - Ovriga IT/adm
Fullmakter — ndr annan ansvarig vuxen ges - - Nararkiv, papper Gallras efter 1 ar - - - Ovriga IT/adm
behorighet likt vardnadshavare efter avslutad Kansliga Extra
skolgang skyddsvéarda
Delegationsbeslut avslag - - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
BUN delegations-
beslutslista
Underlag for registrering klassbyte E-tjanst - E-tjanst, digitalt Gallras vid - *nar uppgifterna ar registrerade i |- Ovriga IT/adm
inaktualitet* verksamhetssystemet Kansliga Extra
skyddsvarda
Underlag for registrering, utflyttning E-tjanst - E-tjanst, digitalt Gallras efter 1 ar - - - Ovriga IT/adm
Kansliga Extra
skyddsvarda
Underlag for skapande av fiktiv id fér barn/elev Blankett OSL 21:7 Nararkiv, papper Gallras efter 1 ar - - - Kansliga Extra |IT/adm
med skyddade personuppgifter OSL 23:2 (kassaskap IT/adm) efter avslutad skyddsvarda
skolgang
Skolplikt
AnsOkan om varaktig vistelse utomlands med Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
bilagor Kansliga Extra
skyddsvarda
Beslut (faststallande) av varaktig vistelse Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
utomlands) Kansliga Extra
skyddsvarda
Forfragan skolplacering - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *gallras nar skolplikten upphor for |- Ovriga IT/adm
inaktualitet* eleven eller nar eleven skol- Kansliga Extra
placeras i Lulea kommuns skolor skyddsvarda
Interkommunal erséttning férskola/grundskola
Begdran om yttrande fran hemkommun - - Nararkiv, digitalt Gallras efter1ar |- - - Ovriga IT/adm
Kénsliga Extra
skyddsvéarda
Yttrande fran annan kommun - - Nararkiv, digitalt Gallras efter 1 ar - - - Ovriga IT/adm
Kansliga Extra
skyddsvarda
Delegationsbeslut om mottagande av elev Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
BUN delegations- | Kansliga Extra
beslutslista skyddsvarda
Overklagan skolplikt, intagning eller placering
Overklagan Diariet 0OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Overklagan till Skolvdsendets Via Kansliet, till Ovriga IT/adm
OSL 23:2 overklagandenamnd med bilagor | BUN meddelande- |Kéansliga Extra
lista skyddsvarda
3.8.1.2 Bedriva skolskjutsverksamhet
Skolskjuts ansdkan
Ansokan E-tjanst - Nararkiv, digitalt Gallras efter2 ar |- - - Ovriga IT/adm
Avslagsbeslut, delegationsbeslut Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga IT/adm

BUN delegations-
beslutslista
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Beslut Skolskjuts E-tjanst - Nararkiv, digitalt Gallras efter 2 ar - - - Ovriga IT/adm
Intyg for skolskjutsansokan E-tjanst OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Gallras vid - *nar arendet avslutas - Kansliga Extra |1T/adm
inaktualitet*® skyddsvarda
Skolskjuts éverklagande
Overklagan, Overlamnande till ratten och Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Overklagan, Ovriga IT/adm
Dom/beslut beslut/dom, via Kansliga Extra
Kansliet, till BUN skyddsvarda
meddelandelista
Ovrigt, skolskjuts
Ovriga allminna handlingar rérande skolskjuts - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *nar handlingen slutar galla - Ovriga IT/adm
inaktualitet*
3.8.1.3 Hantera ordnings- och disciplinatgarder
Grundskolan
Skriftlig varning Elevhalsans OSL 23:2 Elevhalsans Bevaras 5ar Rektors beslut - Kansliga Extra | Grundskolan
journalsystem journalsystem, digitalt skyddsvarda
Tillfallig omplacering Elevhalsans OSL 23:2 Elevhalsans Bevaras 5ar Rektors beslut - Kénsliga Extra | Grundskolan
journalsystem journalsystem, digitalt skyddsvarda
Tillfallig omplacering annan skolenhet Elevhdlsans OSL 23:2 Elevhalsans Bevaras 5ar Rektors beslut - Kansliga Extra | Grundskolan
journalsystem journalsystem, digitalt skyddsvarda
Avstangning av elev Elevhalsans OSL 23:2 Elevhalsans Bevaras 5ar Rektors beslut Via Kansliet, till Kansliga Extra | Grundskolan
journalsystem journalsystem, digitalt BUN meddelande- |skyddsvarda
lista
3.8.1.5 Hantera schema och narvaro
Grundskolan
Schema, klass- (slutlig for varje lasar och Verksamhets- - Verksamhetssystem Bevaras 5ar - - Ovriga IT/adm
skolenhet) system for for schemalaggning,
schemalaggning digitalt
Schema, larar- Verksamhets- - Verksamhetssystem Gallras efter3ar |- - - Ovriga IT/adm
system for for schemalaggning,
schemalaggning digitalt
3.8.1.6 Svara for skolmaltider
Ansdkan om livsmedelsanlaggning, godkdnnande | Nararkiv, digitalt - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Resurs-
samt beslut om riskklassificering, inspektions- centrum
rapporter. maltider
Matsedlar Verksamhetssyste |- Verksamhetssystem Bevaras 5ar - - Ovriga Resurs-
m for maltider for maltider, digitalt centrum
maltider
Egenkontroll - - Nararkiv, papper Gallras vid - - - Ovriga Resurs-
inaktualitet centrum
maltider
Specialkost, ansokan inkl. intyg samt andra E-tjanst - Nararkiv, digitalt Gallras efter - *kan ocksa avslutas nar ansdkan - Ovriga Resurs-
handlingar om avslutad skolgang* upphor tex tidsbegransat Kansliga Extra | centrum
lakarintyg skyddsvarda maltider
3.8.1.7 Bedriva studie- och yrkesvagledning
Grundskolan
PRAO/Praktik, handlingar rérande - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *om informationen overforts till - Kansliga Grundskolan

inaktualitet*

elevhistorik

SYV
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SYV verksamhet, 6vriga handlingar rorande - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - Ovriga Grundskolan
inaktualitet Kansliga Extra | SYV
skyddsvarda
Information/handlingar gemensamt med Elevhdlsans OSL 23:1 Elevhalsans Bevaras 5ar - Kansliga Extra | Grundskolan
elevhalsan journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt skyddsvarda | SYV
Information/handlingar gillande elevs studie- och | Larplattform - Larplattform, digitalt | Bevaras 5ar - Kansliga Extra | Grundskolan
yrkesvagledning skyddsvarda | SYV
3.8.1.8 Hantera elevens halsa och utveckling
Anmalningar och utredningar om krankande Elevhdlsans OSL 23:1 Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar Kansliga Extra | Resurs-
behandling eller diskriminering journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
skolgang Elevhalsan
Anmalan till socialférvaltningen, orosanmalan Elevhalsans OSL 23:1 Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar Kansliga Extra | Resurs-
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvarda centrum
skolgang Elevhélsan
Arbetsskada (elev), handlingar rérande. T.ex. vid | Elevhalsans OSL 23:1 Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar Kénsliga Extra | Resurs-
PRAO journalsystem och | OSL 23:2 journalsystem och for avslutad skyddsvdrda | centrum
for Tillbud, skada Tilloud, skada eller skolgang Elevhélsan
eller krankning av krankning av barn/
barn/elev elev, digitalt
Barnhalsovardsjournaler (tillhér normalt Elevhalsans Halso- och Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar Kansliga Extra | Resurs-
Regionen) journalsystem sjukvardslag |journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
(2017:30) skolgang Elevhalsan
Patientlag
(2014:821)
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40
Brev som tillhér elevdarenden Pappershandling OSL 23:1 Elevhélsans Gallras vid - Sekretessmarkerade handlingar * Kénsliga Extra | Resurs-
OSL 23:2 journalsystem, digitalt |inaktualitet* nar notering gors i journalen skyddsvdrda | centrum
Halso- och Elevhdlsan
sjukvardslag
(2017:30)
Patientlag
(2014:821)
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40
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E-post som tillhor elevarenden

Verksamhets-
system for saker e-
post

OSL 23:1
OSL 23:2
Halso- och
sjukvardslag
(2017:30)
Patientlag
(2014:821)
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40

Elevhalsans

journalsystem, digitalt

Gallras vid
inaktualitet*

Sekretessmarkerade handlingar
* ndr notering gors i journalen

Kansliga Extra
skyddsvdrda

Resurs-
centrum
Elevhélsan

Forbattringsrapport inom elevhalsan eller
sjukvardens héalsoverksamhet

Pappershandling

Hélso- och
sjukvardslag
(2017:30)
Patientlag
(2014:821)
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40

Nararkiv, papper

Gallras vid
inaktualitet

Sekretessmarkerade handlingar

Kénsliga Extra
skyddsvéarda

Resurs-
centrum
Elevhalsan

Lex-Maria anmalan

Pappershandling

Halso- och
sjukvardslag
(2017:30)
Patientlag
(2014:821)
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40

Nararkiv, papper

Gallras efter 5 ar

Sekretessmarkerade handlingar

Kansliga Extra
skyddsvdrda

Resurs-
centrum
Elevhalsan

Medgivande, samtycke inom elevhalsan

Pappershandling

Halso- och
sjukvardslag
(2017:30)
Patientlag
(2014:821)
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40

Elevhalsans

journalsystem, digitalt

Gallras vid
inaktualitet

Sekretessmarkerade handlingar

Kansliga Extra
skyddsvarda

Resurs-
centrum
Elevhalsan
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Medicinsk dokumentation (journal, bokningar, Elevhalsans Halso- och Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
remisser, remissvar, brev, intyg, vaccinationer, syn | journalsystem, sjukvardslag |journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
och horselkontroller) digitalt (2017:30) skolgang Elevhalsan
Patientlag
(2014:821)
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40
Olycksfalls-/incidentrapporter Elevhélsans OSL 23:1 Elevhélsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
skolgang Elevhalsan
Patientsdkerhetsberattelse - - Diariet, digitalt Bevaras Bilaga till protokoll BUN - Resurs-
centrum
Elevhalsan
Protokoll, elevhilsoteam/elevvardskonferenser Elevhalsans OSL 23:1 Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
skolgang Elevhalsan
Register/forteckningar éver journaler/ Elevhélsans OSL 23:1 Elevhélsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
journaluppgifter som har éverlamnats journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad Om original 6verlamnats ska skyddsvdrda | centrum
till annan huvudman. skolgang beslut om avhandande Elevhélsan
(arkivlagen, SFS 1990:782, §15)
fattas av fullmaktige
Skolkurator, handlingar som ror social bedémning | Elevhéalsans OSL 23:1 Elevhélsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
(del av skolformsbedémning), skolsocial journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
kartlaggning, utredning kring diskriminering, skolgang Elevhalsan
trakasserier och krankande behandling samt
korrespondens med elever och foéraldrar kopplad
till myndighets-utdvning (skolkurators
verksamhet).
Skolpsykologjournaler med underlag som t.ex. Elevhdlsans Halso- och Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kansliga Extra | Resurs-
utredningar, testmaterial journalsystem och |sjukvardslag |journalsystem och avslutad Handlingarna skyddas av sarskild skyddsvdrda | centrum
skolpsykologernas |(2017:30) Nararkiv, papper skolgang sekretess Elevhalsan
testverktyg Patientlag Testerna raderas fran system efter
(2014:821) uttag pa papper
Patientdatala
g (sfs
2008:355)
HSLF-FS
2016:40
Atgardsprogram Elevhélsans 0OSL 23:1 Elevhélsans Bevaras 5 ar efter - Kénsliga Extra | Resurs-
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
skolgang Elevhalsan
Ovrig utrednings-/kartlaggnings-dokumentation Elevhélsans OSL 23:1 Elevhélsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
avseende enskilda elever (t.ex. pedagogiska, journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
skolgang Elevhalsan
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
sensomotoriska, talutredningar eller
basutredningar kring psykisk ohélsa)
3.8.1.9 Hantera skolinspektionsarenden
Klagomal mot utbildning
Inkommet klagomal mot utbildning via Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Skolinspektionen Kansliga Extra
skyddsvarda
Svar pa klagomal Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Ibland skickar man svaret till Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
vardnadshavare och ibland till BUN meddelande- |Kansliga Extra
bade vardnadshavare och lista skyddsvérda
Skolinspektionen.
Begaran om yttrande (anmalningar)
Begdran om yttrande fran Skolinspektionen Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN meddelande- |Kansliga Extra
lista skyddsvarda
Yttrande till Skolinspektionen Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Kansliga Extra
skyddsvarda
Kommunicering fran Skolinspektionen Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Kansliga Extra
skyddsvarda
Beslut fran Skolinspektionen Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN meddelande- |Kéansliga Extra
lista skyddsvarda
Redovisning till Skolinspektionen Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Kansliga Extra
skyddsvarda
Granskningar (tillsyn)
Information om granskning, informations- Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
inhdmtning infér granskning fran Skolinspektionen
Dokumentation, verksamhetsredogorelse Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Beslut fran Skolinspektionen Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar Om behov av utvecklingsarbete Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
finns, fortsatter arendet som ett BUN meddelande-
beslutsdrende. Om ingen atgéard lista
behover vidtas, avslutas drendet.
Redovisning till Skolinspektionen Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Kansliet
Remiss fran Skolinspektionen
Remiss med bilagor fran Skolinspektionen Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Kansliet
Yttrande med beslutsforslag Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Kansliet
Beslut fran BUN Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Kansliet
Beslut fran Skolinspektionen Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
BUN meddelande-
lista
3.8.1.10 Hantera fonder och stipendier

Allmanna fonder
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/arsberattelserna

Handlingar rorande allmanna fonder Verksamhets- Diariet, digitalt Gallras efter 7 ar |- - Ovriga HR/Ekonomi
system for ekonomi
3.8.1.12 Hantera specialpedagogiska insatser
Specialpedagogik, handlingar rérande - Nararkiv, digitalt Bevarande 5ar - Ovriga Special-
Kansliga Extra | pedagog
skyddsvarda
Finns under varje verksamhetsomrade forskola, - - - - -
grundskola, anpassad grundskola
3.8.1.13  Tillhandahalla skolbibliotek
Handlingar rorande samverkan, projekt m.m. - - Bevaras 5ar - Ovriga Skol-
bibliotek
Inkép/prenumerationer. Férteckning 6ver ny- - - Bevaras 5ar - Ovriga Skol-
inkdpta bocker, prenumerationer pa tidskrifter bibliotek
etc.
Uppgift om lan per elev - - Gallras vid - *Vid aterlamnande Ovriga Skol-
inaktualitet* bibliotek
Register 6ver lantagare - - Gallras vid - - Ovriga Skol-
inaktualitet* bibliotek
3.8.2 Férskola
3.8.2.1 Bedriva forskoleverksamhet
Allmant
Ekonomidrenden, finns under flik Stodjande - - - - Ovriga Grundskolan
verksamhet/Ekonomi
Personaldrenden, finns under flik Stédjande - - - - Ovriga Grundskolan
verksamhet/Personal
Anmalan av omsorgsbehov vid stiangning av E-tjanst E-tjanst, digitalt Gallras vid - - Ovriga Forskolan
forskola/skola inaktualitet
Arbetsplaner, lokala - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Forskolan
Aviseringslogg (KIR) Elevregister Elevregister, digitalt Gallras efter 1 ar |- - Ovriga Forskolan
Kénsliga Extra
skyddsvarda
Dagbdcker och planeringskalendrar - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga Forskolan
inaktualitet
Dokumentation om pedagogisk inriktning och - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Forskolan
verksamhet
Fotografier, filmer, utvalda som belyser egna - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga Forskolan
verksamheten inaktualitet
Forteckningar dver forskolor - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar Ingar i verksamhets- Ovriga Forskolan
/arsberattelserna
Forteckningar pa inskrivna barn per forskola - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar 1 géng per ar tas en foérteckning ut Ovriga Forskolan
fran verksamhetssystemet av
handlaggare
Informationsmaterial, egen - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga Forskolan
inaktualitet
Kostatistik, beldggningsstatistik - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar Ingar i verksamhets- Ovriga Forskolan
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Kélistor (ej KOstatistik) - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Forskolan
inaktualitet
Pedagogisk dokumentation - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *senast barnet slutar pa forskolan |- Ovriga Forskolan
inaktualitet * Kansliga Extra
skyddsvarda
Protokoll, lokal samverkan, LARS - - Diariet, digitalt - - Justeras digitalt och skickas till - Ovriga Forskolan
Kansliet, digitalt
Samtycke - - Nararkiv, Gallras vid - - - Ovriga Forskolan
digitalt/papper inaktualitet
Skador, tillbud och/eller kréankningar, handlingar | Verksamhetssyste |- Verksamhetssystem Bevaras 5ar - - Kansliga Extra | Forskolan
rorande m for Tillbud, skada for Tillbud, skada eller skyddsvérda
eller krankning av krankning av
barn/elev barn/elev, digitalt
Statistik, barn/elever inskrivna i férskola Nararkiv, digitalt Bevaras 3ar - Forskolan
Systemloggar Elevregister - Elevregister, digitalt Gallras efter 5 ar - Loggdata anvands ex vid - Ovriga Forskolan
incidentutredningar eller annan
logguppfdljning for att ta reda pa
vem som gjort vad vid vilken
tidpunkt
Utrymningsplan - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Forskolan
inaktualitet
Barn
Ansokan och beslut, aterbetalning av avgift pga. Elevregister - E-tjanst, digitalt Gallras vid - *gallras 1 ar efter avslutad - Kansliga Extra | Férskolan
barns sjukdom, nedséattning av avgift, Intyg om inaktualitet placering Notering skyddsvarda
barns sjukfranvaro med hanvisning till
Ekonomicenters e-tjanst i
elevregistret
Ansdkan om sommarférskola E-tjanst - E-tjanst, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Forskolan
inaktualitet
Ansokan for barn i behov av sarskilt stod - OSL 23:1 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Kénsliga Extra | Forskolan
(tillaggsbelopp for extraordinart stod) BIBAS skyddsvarda
Anvandarkonto, foto/bild, tidsbokning, kom ihag | Larplattform/ - Larplattform/ Gallras vid - Gallras i larplattform, nar ingen - Ovriga IT/adm
notiser, data i blogg som verksamheten lagt upp, |narvarosystem narvarosystem, digitalt | inaktualitet aktiv placering finns samt Kénsliga Extra
kalenderhandelser personuppgifter i ndrvarosystemet skyddsvarda
gallras dvs anonymiseras for
statistik efter 3 ar
Avstdngningar fran forskoleverksamhet. Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Kansliga Extra | Forskolan
handlingar och beslut rorande skyddsvarda
Delegationsbeslut tex behov av sarskilt stod Diariet OSL 23:1 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Kansliga Extra | Forskolan
(tillaggsbelopp for extraordinart stod) BIBAS BUN delegations- |skyddsvarda
beslutslista
Franvaro, narvaro (data, listor) Larplattform/ - Larplattform/ Gallras efter 3 ar - - Ovriga IT/adm
narvarosystem narvarosystem, digitalt Kansliga Extra
skyddsvarda
Kontaktuppgifter Elevregister - Elevregister, digitalt Gallras vid - - - Ovriga IT/adm
inaktualitet Kénsliga Extra
skyddsvdrda
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Korrespondens med vardnadshavare/annan - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *om uppgifter ar vasentliga for Ovriga Forskolan
inaktualitet forskola dokumenteras detta pa Kansliga Extra
annat stalle beroende vad det ar skyddsvarda
Kunskaper, kravtabeller, omdémen, bedémningar | Larplattform Larplattform, digitalt | Bevaras 5ar - Ovriga Forskolan
Kansliga Extra
skyddsvarda
Ledighet, handlingar om Larplattform/ Larplattform/ Gallras vid - *personuppgifter gallras dvs Ovriga Forskolan
narvarosystem narvarosystem, digitalt | inaktualitet anonymiseras for statistik efter Kansliga Extra
3ar skyddsvérda
Larbloggar, meddelande Larplattform Larplattform, digitalt | Gallras vid - *personlig larblogg gallras efter 1 Ovriga Forskolan
inaktualitet* ar, grupp larblogg gallras efter 3 ar
Planeringar, uppgifter Larplattform Larplattform, digitalt | Gallras efter5ar |- - Ovriga Forskolan
Samtalsunderlag, 6verenskommelser, Larplattform Larplattform, digitalt | Bevaras 5ar - Kansliga Extra | Forskolan
Anpassning/Extra anpassning skyddsvéarda
SCB forskola och pedagogisk verksamhet Elevregister Elevregister, digitalt Gallras efter5ar |- Ovriga IT/adm
Schema for barns vistelsetid Elevregister/ Elevregister/ Gallras efter 3 ar - *i ndrvarosystemet, person- Ovriga Forskolan
narvarosystem ndrvarosystem, digitalt uppgifter gallras dvs anonymiseras
for statistik efter 3 ar
Stodinsatser, Sdkra anteckningar, Sarskilda behov, | Larplattform Larplattform, digitalt | Bevaras 5ar - Ovriga Forskolan
Anpassning/Extra anpassning, handlingar och Kansliga Extra
beslut rérande skyddsvérda
3.8.3 Grundskola
3.8.3.1 Bedriva grundskola
Allmant
Ekonomidrenden, finns under flik Stédjande - - - - Ovriga Grundskolan
verksamhet/Ekonomi
Personaldrenden, finns under flik Stédjande - - - - Ovriga Grundskolan
verksamhet/Personal
Anvandarkonto, foto/bild, tidsbokning, kom ihdg | Larplattform, Larplattform, digitalt | Gallras vid - Gallras i larplattform, nar ingen Kansliga IT/adm
notiser, data i blogg som verksamheten lagt upp, |narvarosystem inaktualitet aktiv placering finns samt person-
kalenderhandelser uppgifter i narvarosystemet gallras
dvs anonymiseras for statistik
efter 3 ar
Bestallningar av laromedel Marknadsplatsen Marknadsplatsen Gallras vid - Ovriga Grundskolan
inaktualitet
Diagnostiska prov - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga Grundskolan
inaktualitet
Fotografier, filmer, utvalda som belyser egna - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Grundskolan
verksamheten Kansliga Extra
skyddsvadrda
Informationsmaterial, egenproducerat - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Grundskolan
Friluftsdagar och utflykter, handlingar rérande - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga Grundskolan
inaktualitet
Forteckning over fordelning av premier och - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Grundskolan

stipendier
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Klasslistor, slutliga Elevregister - Elevregister, digitalt Bevaras Efter avslutat | Tas ut vid varje termins avslut - Ovriga IT/adm
skolar Kansliga Extra
skyddsvarda
Konsert- eller teaterbesok eller andra kulturella - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Grundskolan
aktiviteter, handlingar rérande inaktualitet
Kvalitetsredovisningar Verksamhets- - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
system for
Planering och
uppfoljning
Laromedel, egenproducerat - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar T.ex. kompendier, foton, diabilder, |- Ovriga Grundskolan
video-inspelningar eller
multimediepresentationer
produceras pa skolan for att
anvandas i undervisningen bor ett
exemplar av varje bevaras
Laromedel, forteckningar - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Lokala kursplaner, arbets- och timplaner - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Meddelanden och information av - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Grundskolan
tillfallig betydelse fran t.ex. myndigheter, inaktualitet
andra rektorsomraden, skolor
Modersmal, studiehandledning samt forteckning | - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Kénsliga Extra | Grundskolan
Over elever som fatt modersmalsundervisning skyddsvarda
Ordningsregler - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Organisationsplaner - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Plan, lokalt utarbetade, arbetsmiljoplan, - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
jamstalldhetsplan, halsoplan
Postlista/diarium, skola - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Nararkiv, papper
Protokoll, elevhalsoteam/elevvardskonferenser Elevhalsans OSL 23:1 Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvdrda | centrum
skolgang Elevhalsan
Protokoll, klassrad och andra sammankomster om | - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
pedagogiska fragor eller elevhalsa
Protokoll, lokal samverkan, LARS - - Diariet, digitalt - - Justeras digitalt och skickas till - Ovriga Grundskolan
Kansliet, digitalt
Rapporter ur verksamhetssystem - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga IT/adm
av tillfallig betydelse inaktualitet
Rutinkorrespondens - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *handlingar med innehall av - Ovriga Grundskolan
inaktualitet*® kortvarig betydelse som tillfallig
befrielse fran gymnastik m.m.
Samtycke - - Nararkiv, Gallras vid - - - Ovriga Grundskolan
digitalt/papper inaktualitet
Skador, tillbud och/eller krankningar, handlingar | Verksamhets- - Verksamhetssystem Bevaras 5ar - - Kénsliga Extra | Grundskolan
rérande system for Tillbud, for Tillbud, skada eller skyddsvarda
skada eller krankning av
krankning av barn/elev, digitalt
barn/elev
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Skolplaner - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Skolkataloger - - Nararkiv, papper Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Kansliga Extra
skyddsvdrda
Statistik, egen upprattad enhetsspecifik - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga IT/adm
Statistik till andra myndigheter (t.ex. SCB, - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *giller den enskilda skolans - Ovriga IT/adm
Skolverket) * inaktualitet verksamhet, ej central
rapportering
Studieresor, skolresor och lagerskolor, handlingar |- - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
rorande
Sarskild undervisning, Sarskilda - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
utbildningsinsatser, handlingar rérande Kansliga Extra
skyddsvarda
Undervisningsprojekt av sarskild och/eller lokal - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
betydelse, handling rérande
Overklagan, handlingar rérande Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - Kansliga Extra | Grundskolan
skyddsvarda
Elev
Anhorigblanketter - - Nararkiv, Gallras vid - - - Ovriga Grundskolan
digitalt/papper inaktualitet Kénsliga Extra
skyddsvéarda
Anpassad studiegang, handlingar om - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
Kansliga Extra
skyddsvarda
Ansodkan om att fa ga om arskurs eller - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Grundskolan
uppflyttning till hogre arskurs. inaktualitet Kansliga Extra
skyddsvarda
Ansdkan om uppskjuten skolplikt - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Grundskolan
inaktualitet Kansliga Extra
skyddsvéarda
Elevhistorik (elevkort), placering, klasstillhorighet, | Elevregister - Elevregister, digitalt Bevaras 2 ar efter Dvs nar arskullen avslutar 3k 9 - Ovriga IT/adm
tillval och skolgang skolavgang Kéansliga Extra
skyddsvarda
Franvaro, narvaro (data, listor) Larplattform/ - Larplattform/ Gallras efter 3 ar - - - Ovriga IT/adm
narvarosystem narvarosystem, digitalt Kénsliga Extra
skyddsvarda
Franvaro, ackumulerad franvaro Elevregister - Elevregister, digitalt Gallras 1 ar efter |- - - Ovriga IT/adm
skolgang Kansliga Extra
skyddsvadrda
Ledighet langre an 10 dagar, Larplattform - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *efter avslutad skolavgang - Ovriga IT/adm
inaktualitet*
Ledighet for elev, ansékan Larplattform - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *efter avslutad skolavgang - Ovriga IT/adm
inaktualitet*
Larbloggar, meddelande Larplattform Larplattform, digitalt | Gallras vid - *personlig larblogg gallras efter 1 |- Ovriga IT/adm
inaktualitet* ar, grupp larblogg gallras efter 5 ar
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Individuell utvecklingsplan IUP. Annan skriftlig - OSL 23:2 Nararkiv, Gallras vid - *nar eleven gatt ut skolan Ovriga Grundskolan
information om elevens skolgang digitalt/papper inaktualitet* Kansliga Extra
skyddsvarda
Intyg om anpassad studiegang - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Grundskolan
Kansliga Extra
skyddsvarda
Intyg om avgang fran grundskola - - Nararkiv, digitalt - - Forvaras med betygskatalog Ovriga Grundskolan
Kénsliga Extra
skyddsvérda
Korrespondens med elev/vardnadshavare/ annan |- OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Ovriga Grundskolan
med uppgifter vasentliga for elev eller skolan Kansliga
Extra
skyddsvéarda
Kunskaper, kravtabeller, betyg, omdémen, Larplattform - Larplattform, digitalt | Bevaras 5ar - Ovriga IT/adm
beddmningar, Individuella studieplaner Kansliga Extra
skyddsvéarda
Modersmalsundervisning, Modersmal - - E-tjdnst, digitalt Gallras 1 ar efter |- Uppgiften registreras i Kansliga Grundskolan
studiehandledning, anmalan/avanmalan (intern) avslutat drende elevregistret. Extra
skyddsvarda
Modersmalsundervisning, ansdkan och beslut om |- - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *vid skolavgang Kénsliga Extra | Grundskolan
studiehandledning pa modersmal (fran inaktualitet* skyddsvarda
vardnadshavare)
Planeringar, uppgifter Larplattform - Larplattform, digitalt | Gallras efter 5 ar - Ovriga IT/adm
Samtalsunderlag, 6verenskommelser, Larplattform - Larplattform, digitalt | Bevaras 5ar - Kansliga IT/adm
Utvecklingssamtal, Anpassning/Extra anpassning, Extra
anteckningar fran skyddsvarda
Skriftliga prov och tester - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *nar betyg satt och tid for Ovriga Grundskolan
inaktualitet™® omproévning 16pt ut
Sprakval - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga Grundskolan
inaktualitet
Stodinsatser, Sdkra anteckningar, Sarskilt stod, Larplattform - Larplattform, digitalt | Bevaras 5ar - Ovriga IT/adm
sarskild undervisning, Anpassning/Extra Kansliga
anpassning, handlingar om Extra
skyddsvarda
Svenska som andrasprak, anmaélan och beslut om |- - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - Ovriga Grundskolan
inaktualitet
Anpassad skola, ansékan och beslut om - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - Kansliga Grundskolan
Extra
skyddsvarda
Atgardsprogram Elevhélsans OSL 23:1 Elevhélsans Bevaras Efter Kansliga IT/adm
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad Extra
skolgang skyddsvéarda
Overenskommelser om t.ex. datoranvindning - - Nararkiv, digitalt Gallras vid - *vid skolavgang Ovriga Grundskolan

inaktualitet*®

Betyg/Omddme/Intyg/Bevis
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Betygskatalog (samt kodplaner och 6vriga Kronologiskt, - Nararkiv GR adm, Bevaras Efter Skolorna skickar till GR adm for - Ovriga IT/adm
forklaringar rorande betygsuppgifter), Alfabetisk ordning, papper terminavslut | samordning innan éverlamnande
omprovningshandlingar terminsvis till Stadsarkivet
Nationella prov
Nationella prov, svenska, svenska som - - Nararkiv, papper Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
andrasprak, elevlosningar (samtliga delar)
Nationella prov, sammanstallningar 6ver resultat i | Elevregister - Elevregister, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
nationella prov i svenska
Nationella prov, elevlésningar (samtliga delar) - - Nararkiv, papper Gallras efter5ar |- - - Ovriga Grundskolan
samtliga @mnen utom svenska
Nationella prov, sammanstallningar 6ver resultat i | Elevregister - Elevregister, digitalt Gallras efter 5 ar - resultat genereras i Qlick View - Ovriga Grundskolan
nationella prov utom svenska
Rektors beslut
Disciplindra atgarder, handlingar rérande, se - OSL 23:2 - - - - - -
avsnitt 3.8.1.3 Ordnings- och disciplinatgarder -
grundskola
Rektors beslut med stod av delegationsordningen, | - OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Punkt i delegationsordningen ska | Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
delegationsbeslut anges i delegationsbeslutet BUN delegations- | Kansliga Extra
beslutslista skyddsvdrda
Rektors 6vriga beslut - OSL 23:2 Nararkiv, Bevaras 5ar - - Ovriga Grundskolan
papper/digitalt Kansliga Extra
skyddsvarda
3.8.7 Kommunal kulturskola
3.8.7.1 Bedriva kulturrelaterad undervisning
Allmant
Fotografier, filmer och ljudinspelningar, dataspel, |- OSL 23:2 Nararkiv digitalt Bevaras efter 1 ar Bilder arkiveras i tiff eller jpeg - Ovriga Kulturskolan
utvalda fér bevarande med medféljande format. Ljudinspelningar i wav Kénsliga Extra
dokumentation pa var, nar, vilket sammanhang format. Filmer i mpeg(1,2,3,4) skyddsvarda
format. Dataspel i aktuellt format.
Fotografier, filmer och ljudinspelningar, dataspel, |- - - Gallras vid - - - Ovriga Kulturskolan
ovriga inaktualitet
Inventarieférteckningar, tex instrument Verksamhets- - Verksamhetssystem Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
system for for kulturskolan,
kulturskolan digitalt
Kataloger eller annat informationsmaterial kring | - - Nararkiv digitalt Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
kursutbud
Korrespondens, kring verksamheten som blirett | - - Nararkiv digitalt Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
arende
Korrespondens, rutinmassiga/enkla fragor - - - Gallras vid - - - Ovriga Kulturskolan
inaktualitet
Kursprogram och informationsmaterial, per ldsar |- - Nararkiv digitalt Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
Protokoll, lokal samverkan, LARS - - Diariet, digitalt - - Justeras digitalt och skickas till - Ovriga Kulturskolan
Kansliet, digitalt
Program eller motsvarande som visar egna - - Nararkiv digitalt Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
konserter eller andra aktiviteter
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Samtycke medgivande fér media E-tjanst - Nararkiv, digitalt Gallras vid - - - Ovriga Kulturskolan
inaktualitet
Scheman Verksamhets- - Verksamhetssystem Gallras vid - - - Ovriga Kulturskolan
system for for kulturskolan, inaktualitet
kulturskolan digitalt
Statistik rorande Kulturskolan - - Nararkiv, digitalt Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
Uppgifter om lokalbokningar Verksamhets- - Verksamhetssystem Gallras vid efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
system for for kulturskolan, inaktualitet
kulturskolan digitalt
Verksamhetsberattelse, med bilaga - - Nararkiv digitalt Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
Elev
Deltagaranmalningar, narvaro, deltagargrupper, Verksamhets- - Verksamhetssystem Gallras vid - Avidentifieras till statistik - Ovriga Kulturskolan
hyresavtal system for for kulturskolan, inaktualitet* Kansliga Extra
kulturskolan digitalt skyddsvarda
Elevregister Verksamhets- - Verksamhetssystem Bevaras efter 1 ar - - Ovriga Kulturskolan
system for for kulturskolan, Kansliga Extra
kulturskolan digitalt skyddsvarda
Medel
PUST-pengar, sammanstallning av - - Nararkiv, digitalt Bevaras efter 1 ar Bilaga till Kulturskolans - Ovriga Kulturskolan
verksamhetsberattelse
AnsdOkningar angaende medel/pengar, handlingar | Diariet - Diariet, digitalt Bevaras efter 5 ar Arkiveras med diariet. Via Kansliet, till Ovriga Kulturskolan
rorande Tex Facebook ansdkan BUN meddelande-
lista
3.8.8 Anpassad skola
3.8.8.1 Bedriva anpassad grundskola
Se bedriva grundskola f-9 - - - - - - - -
Allmant
Arbetsplaner - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
Kansliga Extra | grundskola
skyddsvarda
Fotografier, filmer som belyser egna - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
verksamheten Kansliga Extra | grundskola
skyddsvarda
Ordningsregler, handlingar rérande ordningen vid |- OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
skolenheterna samt tillsyn och vard av lokaler, grundskola
inventarier och utbildningsmaterial
Protokoll, elevhdlsoteam/elevvardskonferenser Elevhilsans OSL 23:1 Elevhalsans Bevaras 5 ar efter Sekretessmarkerade handlingar - Kénsliga Extra | Resurs-
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvarda centrum
skolgang Elevhélsan
Protokoll, klassrad, och andra sammankomster - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
om pedagogiska fragor eller elevhilsa t.ex. grundskola
arbetsenhetskonferenser, klasskonferenser, skol-
konferenser eller motsvarande
Protokoll eller minnesanteckningar fran lokala - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
samverkansgrupper inom skolan eller annan grundskola
avgransning, t.ex. skola-fritid, skola-naringsliv
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Protokoll, lokala styrelser, skolrad/foréldrarad/ - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
klassrad. grundskola
Tystnadspliktsforsakringar - - Nararkiv, papper Gallras efter - - Ovriga Anpassad
skolavgang grundskola
Elev
Ansokningar med underlag - OSL 23:2 Nararkiv, papper Bevaras 5ar - - Kansliga Extra | Anpassad
skyddsvdrda | grundskola
Beslut om mottagande - OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Kopia i elevakt pa anpassad Via Kansliet, till Kansliga Extra | Anpassad
skolans expedition, gallras efter BUN delegations- |skyddsvarda |grundskola
avslutad skolgang. beslutslista
Dokumentation av utvecklingssamtal, individuella | - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 1 ar efter - - Kansliga Extra | Anpassad
utvecklingsplaner och sarskilda stod insatser, avslutade skyddsvdrda | grundskola
omdoémen studier
Elevens val, handlingar rérande - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
Kénsliga Extra | grundskola
skyddsvarda
Fotografier, Ovriga - - - Gallras vid - - - Ovriga Anpassad
inaktualitet Kénsliga Extra | grundskola
skyddsvérda
Korrespondens med elev/vardnadshavare/ annan |- OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Kénsliga Extra | Anpassad
med uppgifter vasentliga for elev eller skolan skyddsvdrda | grundskola
Kursplaner - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
grundskola
Rutinkorrespondens - - - Gallras vid - Handlingar med innehall av - Ovriga Anpassad
inaktualitet kortvarig betydelse grundskola
Pedagogiska utredningar/journaler med bilagor - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 1 ar efter Pedagogiska utredningar gjorda av | - Kansliga Extra | Anpassad
avslutade extern part ska forvaras i skolans skyddsvdrda | grundskola
studier nararkiv och inte hos den externa
utredaren
Psykologiska utredningar - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 1 ar efter - - Kénsliga Extra | Anpassad
avslutade skyddsvdrda | grundskola
studier
Scheman, individuella - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
grundskola
Studieomdomen - - Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Kénsliga Extra | Anpassad
skyddsvarda | grundskola
Sarskild undervisning, t.ex. pa sjukhus, handlingar |- OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
rorande Kansliga grundskola
Extra
skyddsvarda
Timplaner - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
grundskola
Atgardsprogram Elevhélsans 0OSL 23:1 Elevhélsans Bevaras Efter Sekretessbelagda handlingar - Kénsliga Extra | Anpassad
journalsystem OSL 23:2 journalsystem, digitalt avslutad skyddsvarda | grundskola
skolgang
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Diarie- |Handlingstyp Registrering/ Sekretess - | Forvaringsplats och |Bevaras Till Kommentar (anmarkning) Till BUN: GDPR - Ansvarig
plan Handlingar/Information sorteringsordning | de som lagringsformat Gallras efter X ar | Stadsarkive Beslutsarende kan vara for
Process uppfyller Gallras vid t efter X ar Informations- Ovriga processen
paragrafen inaktualitet arende Kansliga
annars ej Delegationslista | Extra
sekretess Meddelandelista |skyddsvarda
Ovriga utredningar - OSL 23:2 Nararkiv, digitalt Bevaras 1 ar efter - - Kansliga Extra | Anpassad
avslutade skyddsvdrda | grundskola
studier
Overklaganden (beslut om mottagande kan Diariet OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Via Kansliet, till Kansliga Extra | Anpassad
overklagas av vardnadshavare) BUN meddelande- |skyddsvarda |grundskola
lista
Betyg/intyg
Betygskataloger, betygssammanstallningar - OSL 23:2 Arkiv GY adm, Papper |Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
(forkortningar och sifferkoder férklaras). Tas fram Kansliga Extra | grundskola
arsvis efter klass skyddsvarda
Intyg om genomgangen utbildning - OSL 23:2 Arkiv GY adm, Papper |Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
Kansliga Extra | grundskola
skyddsvarda
Samlat betygsdokument. | de fall det getts i stallet |- OSL 23:2 Arkiv GY adm, Papper |Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
for slutbetyg Kansliga Extra | grundskola
skyddsvarda
Rektors beslut
Disciplinara atgarder, handlingar rérande, se - OSL 23:2 - - - - - -
avsnitt 3.8.1.3 Ordnings- och disciplinatgarder -
grundskola
Rektors beslut med stod av delegationsordningen, | - OSL 23:2 Diariet, digitalt Bevaras 5ar Punkt i delegationsordningen ska | Via Kansliet, till Ovriga Kansliet
delegationsbeslut anges i delegationsbeslutet BUN delegations- | Kansliga Extra
beslutslista skyddsvarda
Rektors 6vriga beslut - - Nararkiv, Bevaras 5ar - - Ovriga Anpassad
papper/digitalt Kansliga Extra | grundskola
skyddsvarda
3.8.9 Sarskilda utbildningsformer
3.8.9.4 Hantera fullgérande av skolplikt pa andra satt
Ansokan om fullgérande av skolplikt pa andra satt | Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - - - Kansliet
Beslut av fullgérande av skolplikt pa andra satt Diariet Diariet, digitalt Bevaras - - - Kansliet
3.8.9.5 Hantera arenden rérande friskolor
| Handlingar rérande friskolor | Diariet | Diariet, digitalt Bevaras - - - Kansliet
3.8.10 Annan pedagogisk verksamhet
3.8.10.1 Bedriva pedagogisk omsorg
Fristaende forskolor
AnsGkan/utredningar och beslut om att fa bedriva | Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Forskolan
verksamhet inom pedagogisk omsorg.
Avtal med enskilda som bedriver Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Beslutsarende Ovriga Forskolan
forskoleverksamhet
Bidrag till enskild férskola/fristaende foérskola Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Informations- Ovriga HR/ekonomi
arende
Tillsyn av friforskolan Diariet - Diariet, digitalt Bevaras 5ar - Informations- Ovriga Forskolan
arende
Ovriga handlingar fran friforskolor Diariet - Diariet, digitalt Gallras efter5ar |- - Original férvaras pa | Ovriga Forskolan
friforskolan
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Verksamhetssystem som hanvisas till i informationshanteringsplanen och deras historik

System foér Systemnamn Beskrivning Artal
Anstallningstider Winlas Kommunens gemensamma system, Redovisar anstallnings-tider, ta ut foretradeslistor samt skicka ut varsel/besked till anstallda med
tidsbegransade anstallningar.
Arkivdatabas Extens-Betyg Betygsuppgifter 2000-2010
Gerda och Greta Betygsuppgifter 1996-2000
Diariet Evolution Kommungemensamt drendehanteringssystem, dar allmanna handlingar diariefors/registreras centralt for forvaltningen. 2015-
Digitala prov Dugga Digitala provsystem
Ekonomi Raindance Raindance dr kommunens ekonomisystem och bestar av delsystemen ekonomistyrning, leverantorsreskontra, kundreskontra samt
anlaggningsredovisning.
Raindance anvinds av medarbetare och chefer vid elektronisk handel, hantering av externa/interna leverantdrsfakturor, interna
kundfakturor, bokféringsorder, budget och prognos samt projekt.
Procapita BoB Anvands for intern bokféring och utbetalning till fristaende verksamheter
Elevhalsans Prorenata Nytt journalsystem for elevhalsan
journalsystem
PMO Skolskoterskor, skolldkare och skolpsykologer anvander for journalhantering inom Elevhalsans halso- och sjukvardsverksamhet.
Skolkuratorer har en journal i PMO som inte ligger under hélso- och sjukvard. Samtliga journaler har sekretess.
Modul Elevhalsans drende anvands for elevdokumentation vid elevhalsoteamsarenden samt for dokumentation av
elevhalsoteamstraffar. Modulen anvands av rektorer, specialpedagoger och skolkuratorer samt i vissa fall av skolpsykologer och
skolskoterskor, men den ligger inte under verksamhet for halso- och sjukvard.
Profdoc Tidigare journalsystem hos elevhalsan
Elevhalsan - Q-interactive Skolpsykologernas verktyg for att genomféra psykologiska tester
Skolpsykologernas
testverktyg
Q-global Webbaserad plattform for att framstalla scoringrapporter utifran genomférda psykologiska tester
Elevregister Edlevo Hanterar digitala individakter. Anvands foér barn- och elevadministration inom for- och grundskolan. 2022-
Procapita BoU Hanterar digitala individakter. Anvands for barn- och elevadministration inom for- och grundskolan. 2011-2022
E-postprogram Outlook Tar emot och sdnder e-post pa forvaltningen
Narvarosystem Tempus Narvarosystem for | larplattformen registrerar pedagoger och vardnadshavare barn och elevers narvaro/ franvaro 2021-
forskolan och fritidshem
Larplattform Unikum | larplattformen registrerar pedagoger elevers narvaro/ franvaro, betyg, nationella prov, amnesdokumentation och utvecklingsplaner. 2021-
Pedagogerna kommunicerar aven med eleverna och dess vardnadshavare.
Edwise | larplattformen registrerar pedagoger elevers narvaro/ franvaro, betyg, nationella prov, amnesdokumentation och utvecklingsplaner. 2012-2021
Pedagogerna kommunicerar aven med eleverna och dess vardnadshavare.
Kulturskolan Speedadmin Kulturskolans administrationssystem 2020-
Procapita Kultur Tidigare kulturskolans system Anvands for barn- och elevadministration inom Kulturskolan.
Personal- och Personec Kommunens gemensamma personal- och I6neadministrativa system.
I6neadministration
Personalhantering Respons Kommunens gemensamma Personalhanteringssystem
Planering och Hypergene Planering och uppfoljning, med syfte ar att analysera definierade data. 2023-
uppfoljning
Stratsys/SKA Kommunens gemensamma system, olika moduler vars syfte ar att planera, folja upp och sammanstalla mal, matetal och aktiviteter.
Qlick View Statistik och uppfoljning, olika appar vars syfte ar att analysera definierade data. -2023
Rekrytering Offentliga jobb Hanterar rekrytering och administration av sokande. Kommunens gemensamma Rekryteringsverktyg
Recruit Kommunens gemensamma Rekryteringsverktyg
Schemalaggning Skola24 (f.d. Novaschem) Anvands for att generera och presentera scheman.
Skolskjuts tittavy Vega Webb Tittafunktion, information hamtas fran Vega db 2024-
Solen Webb Tittafunktion, information hamtas fran Solen db -2024
Skolskjutsplanering Vega skolskjuts Skolskjutsteamets system for att planera och besluta om skolskjuts 2024
Solen Pro skolskjuts Skolskjutsteamets system for att planera och besluta om skolskjuts -2024
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Rehabiliterings- Adato Systemverktyg for chef och HR for dokumentation, planering och uppféljning av arbetslivsinriktad rehabilitering och arbetsanpassning.
arenden

Tilloud eller Stella (f.d. LISA) Kommunens gemensamma system, systemverktyg dar chef och HR foljer upp och atgardar inkomna handelser som medarbetare
arbetsskada rapporterar in.

Tillbud, skada eller
kréankning av barn/elev

Stella elev (f.d. LISA elev)

Systemverktyg dar medarbetaren anmaler och registrerar intraffat tillbud eller arbetsskada samt krankning av barn eller elever.

OSIS

Systemverktyg dar medarbetaren anmaler och registrerar intraffat tillbud eller arbetsskada samt krankning av barn eller elever.
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E-tjanster
(E-tjanstlistan ar i standig forandring, da e-tjanster tillkommer och tas bort)

Allman forskola 3-5-aringar

Anmalan om utflytt

Anmalan till Kulturskolan

Anonyma synpunkter och klagomal

Ansoka till kommunal skola

Barnomsorg pa obekvam arbetstid

Beslut om undervisning i svenska som andra sprak
Bestalla betyg

Digital kontakt - elevhalsa

Elevhalsoinsats via Resurscentrum
Erbjudande om Ian av skoldator

Friskolors rapportering till Luled kommun
Forlorat eller skadat busskort for Lanstrafiken
Forandrade familjeforhallanden

Kontaktvag mot férskola/grundskola for dig med skyddade personuppgifter
Kulturskolan, medgivande for media
Ledighetsanstékan, grundskola
Lunchersattning vid PRAO fér grundskolan
Lamna inkomstuppgift - forskola/fritidshem
Larplattformssupporten
Modersmalsundervisning for elev i grundskola
Modersmalsundervisning - grundskola (e-leg)
Olycka eller tillbud pa skolskjuts
Olycksfallsforsakring

Plats i forskola eller fritidshem

PUST-ansokan

Rektors bestallning av luncher
Skolformsutredning - anmalan och support
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Skolskjuts andra skal ldsaret 24/25

Skolskjuts till anvisad skola lasaret 2024/2025

Skolvalet - 15 till 31 januari

Specialkost i forskola och skola

Starta och driva fristdende forskola, fritidshem eller pedagogisk omsorg
Studiehandledning pa modersmal i grundskola (och gymnasieskola)
Synpunkter och klagomal (e-leg)

Sok skola - ansoka till grundskola

Tillaggsbelopp for extraordinar kostnad for barn/elev

Uppsagning av plats i forskola eller fritidshem

Utflytt av elev i grundskolan

Utokad vistelsetid i forskola — ansdka (e-leg)

Utokad vistelsetid i forskola

Veckorapportering for arbetssokande vardnadshavare
Aterbetalning, barns sjukdom forskola/fritidshem

Behorighet Edlevo

Behorighet for personal i forskola, fritidshem, grundskola, anpassad grundskola
Bestalla inkop AUF

Narvaro i sociala medier AUF

Prorenata, behorighet och support

Forandringar av klasser/grupper/avdelningar i grundskolan, anpassad grundskola, fritidshem
Registrera mottagna klagomal i forskola, fritidshem och skola

Personalbehov AUF

Attest skolskjuts

Skicka handlingar till AUF kansli

Uppdatera forskolans/skolans hemsida
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Forklaringar

Allman handling

En handling som bl.a. férvaras, inkommit eller upprattats hos en myndighet. Allmanna handlingar kan vara offentliga om
de inte innehaller nagra sekretessbelagda uppgifter enligt offentlighets- och sekretesslag.

Ansvarig for processen

Med detta menas den chef som ar ansvarig for processen i dokumenthanteringsplanen. Den som har ansvaret halla
processen aktuell. Den som ska initiera ifall andring i processen eller om processen ska tas bort. Handlaggare meddelar
den ansvarige nar nagot behover laggas till, andras eller tas bort fran dokumenthanteringsplanen.

Bevaras Innebar att handlingen bevaras for all framtid, for att sedan lamnas 6ver efter en tidsperiod till Stadsarkivet.

Delegation For mer information om vem som har ratt att fatta vilka beslut, se Barn- och utbildningsfoérvaltningens
delegationsordning.

Diarieforing Diarieforing ar registrering av allmanna handlingar.

Forvaringsplats

Var informationen foérvaras, exempel i diariet, nararkiv eller verksamhetssystem.

Gallras

Innebar att man forstér handlingen oavsett om det ar digital- eller pappersinformation. Gallring bor ske under kontroll
genom att handlingarna branns eller tuggas eller skickas i sekretesstunnor for forstorelse. Digital information ska
forstoras sa att den inte gar att aterskapa. Gallring efter t.ex. tva ar innebar att handlingen kan gallras tidigast tva
kalenderar utéver det ar handlingen inkom/uppréttades

Gallras vid inaktualitet

Innebar att ansvarig sjalv for bedémningen nar handlingen ska forstéras, om inte annat framgar av
dokumenthanteringsplanen.

Handlingstyp

Vilket dokument som avses, dokumentets benamning.

Format Om informationen férekommer pa papper eller digitalt
Nararkiv Med nérarkiv avses enhetens egna arkiv, kan vara bade fysiskt och digitalt.
GDPR (vid data- Ovriga: namn, adress, telefonnummer, e-postadress

bearbetning ej vid
sekretessbeddmning
enligt lag)

Kansliga: uppgifter som avslojar etniskt ursprung, politiska asikter, religits eller filosofisk dvertygelse eller medlemskap i
fackforening och behandling av genetiska uppgifter, biometriska uppgifter for att entydigt identifiera en fysisk person,
uppgifter om halsa, sexualliv eller sexuella laggning.

Extra skyddsvarda: personnummer, samordningsnummer, skyddad identitet, lagovertradelser, ekonomiska forhallanden,
omdoémen och varderingar, provresultat och tester

Arenden till Barn- och utbildningsndmnden (BUN och BUNAU)

Beslutsarende

Beslutsarenden fran handlaggare som ska beslutas i namnden och ska ga via politisk beredning och arbetsutskottet, enligt
forvaltningens rutiner for arendehantering.

Informationsarende

Informationsarenden fran férvaltningen till namnden, gar ej via arbetsutskottet. Skickas till nAmndssekreterare eller till
bunkansli@|ulea.se for Barn- och utbildningsnamnden. Féredras i ndmnd av handlaggare.

Delegationsbeslut

Delegationsbeslut tas av utsedd delegat, pa ndmndens vagnar (se Delegationsordning BUN) och ska redovisas till
namnden. Skickas till bunkansli@lulea.se (registrator) som redovisas pa listan 6ver delegationsbeslut vid varje
namndsammantrade.

Meddelanden

Beslut som ar tagna av andra myndigheter, det som ror pengar (bidrag, bestéllningar, polisanmalan), granskningsbeslut,
tillsyn, svar pa klagomal, incidenter, domar. Skickas till bunkansli@lulea.se (registrator) som redovisar pa listan ver
meddelanden vid varje namndsammantrade.
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 87

Ansdkan om externa projektmedel
Arendenr 2024/429-3.8.0.2

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att ansdka om externa projektmedel
fran Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) avseende fortsdttning av
insats inom grundskolan.

Sammanfattning av drendet

Grundskolans omrade, Gammelstad, Sunderbyn, Ranea, har ansokt och
beviljats externa projektmedel av Specialpedagogiska skolmyndigheten.
Projektet handlar om att utveckla arbetet med sprak och kunskapsutvecklande
arbetssatt tillsammans och kollegialt inom omradets grundskolor. Detta
arende avser forslag att ansoka om en fortsattning och utveckling av det
pagaende projektet. Ansokan avser externa medel motsvarande 1 600 000
kronor.

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) arbetar for att barn, elever och
vuxenstuderande oavsett funktionsnedsattning ska fa forutsattningar att na
malen fOr sin utbildning. Detta genom specialpedagogiskt stod, undervisning
i specialskolor, kompetensutveckling, tillgangliga laromedel och statsbidrag.
SPSM erbjuder dven mojlighet att ansoka om finansiellt stod.

Arbetsmarknad- och utbildningsforvaltningen har foreslagit barn- och
utbildningsnamnden besluta att ansdka om externa projektmedel fran
Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) avseende en fortsattning och
utveckling av pagaende projekt.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden stéller arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag
under proposition och finner att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog
Intern dialog genomford av omradeschef med rektorer och
utvecklingsfunktioner inom omradet Gammelstad, Sunderbyn, Ranea.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Beslutsunderlag
e Bilaga: Del 2 Utvecklingsprojekt — ansdkan Luled kommun, Omrade
Gammelstad, Sunderbyn, Réned, BUF Hid: 2024.2138
e Delegationsbeslut géllande Utvecklingsprojekt BUF Hid: 2024.2209
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende
ansOkan om externa projektmedel, BUF Hid: 2024.2137

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Grundskola och anpassad grundskola 2024-11-15 2024/429-3.8.0.2

Louice Stridsman

Ansokan om externa projektmedel - fortsatta insatser

grundskolan
Arendenr 2024/429-3.8.0.2

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att ansoka om externa projektmedel
till Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) avseende fortsattning av
insats inom grundskolan.

Sammanfattning av drendet

Grundskolans omrade, Gammelstad, Sunderbyn, Ranea, har ansokt och
beviljats externa projektmedel av Specialpedagogiska skolmyndigheten.
Projektet handlar om att utveckla arbetet med sprak och kunskapsutvecklande
arbetssatt tillsammans och kollegialt inom omradets grundskolor. Detta
arende avser forslag att ansoka om en fortsattning och utveckling av det
pagaende projektet. Ansokan avser externa medel motsvarande 1 600 000
kronor.

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) arbetar for att barn, elever och
vuxenstuderande oavsett funktionsnedsattning ska fa forutsattningar att na
malen for sin utbildning. Detta genom specialpedagogiskt stod, undervisning
i specialskolor, kompetensutveckling, tillgangliga laromedel och statsbidrag.
SPSM erbjuder dven mojlighet att ansoka om finansiellt stod.

Arbetsmarknad- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och
utbildningsnamnden besluta att ansdka om externa projektmedel till
Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM, avseende en fortsittning och
utveckling av pagaende projekt.

Dialog
Intern dialog genomford av omradeschef med rektorer och
utvecklingsfunktioner inom omradet Gammelstad, Sunderbyn, Ranea.

Beslutsunderlag
e Bilaga: Del 2 Utvecklingsprojekt — ansokan Lulea kommun, Omrade

Gammelstad, Sunderbyn, Rénea
e Delegationsbeslut gallande Utvecklingsprojekt 2024/137

Louice Stridsman
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen
Grundskola och anpassad grundskola 2024-11-15
Louice Stridsman

2(2)
Arendenr
2024/429-3.8.0.2

Skolchef grundskola/anpassad grundskola

Beslutet skickas till
Specialpedagogiska skolmyndigheten
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SPSM

Utvecklingsprojekt-ansokan Luled kommun, Omride Gammelstad, Sunderbyn, Rinea

Kontaktuppgifter

Ansvarig for ansokan Annika Haggstél

E-postadress ansvarig for annika.haggstal@skol.lulea.se
ansokan

Telefon ansvarig for ansokan 0920454327

Ansvarig verksamhetschef Louice Stridsman
E-postadress verksamhetschef Louice.stridsman@skol.lulea.se
Telefon verksamhetschef 0920453000
Projektperiod

Ange start- och slutdatum for projektperioden som ni nu soker bidrag for

Projektet kan beviljas bidrag i maximalt 12 manader. Planerar ni en fortsatt utveckling
av erat projekt mdste ni gora en ny ansokan infor ndsta lisdr.

Startdatum 2025-08-01 Slutdatum 2026-07-31

Kommentar till projektperioden

Vi har fatt bidrag fran SPSM for det hir projektet och soker nu for Ja
en fortsittning och utveckling av projektet

Om det ir ett fortsittningsprojekt, ange diarienummer for foregiende projekt
(framgar i bidragsportalen och beslutet)

6 STA-2023/949

Om erat projekt inte dr ett fortsittningsprojekt kan ni gad vidare till nista flik.
Beskriv vad ni har genomfort i projektet sa hér langt.

De flesta pedagoger anvinder ofta/alltid sprak- och kunskapsutvecklande (SKUA)
arbetssitt 1 sin undervisning. Genom att integrera amnesspecifika termer och
begrepp, samt anvénda visuella hjalpmedel och strukturerad undervisning, stirks
elevernas forstdelse och inldrning. Kooperativa dvningar och formativ beddmning
ar ytterligare strategier som framjar ldrandet och engagemanget.

Pedagogerna upplever att omradets amnesndtverkstraffar har bidragit till att
utveckla undervisningen. Man upplever att man fatt nya strategier for att stotta
eleverna genom att vi har haft mer kollegiala samtal som gett insikter om hur hen
kan fortséatta att utveckla sin undervisning.

For att fortsdtta att utveckla arbetet med SKUA behovs tid for samplanering och
eleverna behdver bli mer delaktiga i planering och genomforande av
undervisningen. Analysen pekar pa att kontinuerlig reflektion och samarbete ar
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SPSM

centrala komponenter for att uppna en kvalitativ undervisning som méter alla
elevers behov.

I september anstélldes det tva verksamhetsutvecklare for de medel som vi erholl
fran SPSM i vér tidigare ansdkan. Dessa har i uppdrag att verka som utvecklare
inom SKUA. De har inlett sin samverkan med forsteldrare och rektorer i omradets
8 skolor. Kartlaggningar har paborjats for att finna de olika behoven for
malgruppen. Behoven i tgirdsprogrammen (AP) for eleverna ér analyserade for
att arbetet ska kunna bli verkningsfullt p4 den egna enheten. Handlingsplaner for
detta lasdr har pabdrjats utifrdn atgardsprogrammen.

Forsteldararna har fortsatt med kollegialt utbyte mellan skolorna. Forsteldrarnas och
lararnas kompetens har utvecklats genom att fordjupa sig i SPSMs material, tagit
del av litteratur samt ndgra av skolverkets filmer.

Forsteldrarna och verksamhetsutvecklarna har planerat tréffar och fortbildning for
resterande ldsér. Verksamhetsutvecklarna stottar och handleder forsteldrarna under
planering, genomforande och utvérdering. Modeller, mallar och olika material som
kan gynna sprakutvecklingen delas digitalt mellan skolorna. Tanken ér att alla
larare i skolomradet ska kunna ta del av detta.

Beskriv vad ni ser for fortsatt behov och vad ni ska genomfora det ytterligare
ar som ni nu soker bidrag for.

I omréadet har man sett ett fortsatt behov av att utveckla den sprakliga larmiljon 1
undervisningen. Behoven och de specifika handlingsplanerna inom SKUA kan
skilja sig at beroende pa enhet. Under nésta &r planerar vi att fokusera pé att
sarskilt stirka spraket och utveckla ldsningen hos pojkar med funktionsvariationer
eftersom det &r fler pojkar som har extra anpassningar och atgérdsprogram. Att
arbeta ldsframjande for att stirka spréket hos alla elever men sirskilt denna grupp
av elever blir vart fortsatta utvecklingsomrade.

Det finns dven ett fortsatt behov av att stodja rektorer och forsteldrare att driva
SKUA-processer pa de olika enheterna. Verksamhetsutvecklare handleder och ger
stod ute 1 skolorna genom att till exempel genomfora lektionsbesok, presentera
metoder och olika arbetssdtt samt stodja skolorna i deras analys och
utvérderingsarbete.

Skolhuvudman och skolform

Ange den kommun som forskolan/skolan ér beligen i Luled

Ange om det dr en kommunal eller fristiende huvudman Kommunal

Ange alla de skolformer som omfattas av projektet
- Forskoleklass

- Grundskola 1-3

- Grundskola 4-6

- Grundskola 7-9

Malgrupp

|Téink pa att inte skriva in personuppgifter, namn eller andra kénsliga uppgifter |
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SPSM

som kan hérledas till en specifik individ hér. Fragorna vi stéller &r till for statistisk
ppfoljning.

Ange huvudsakliga funktionsnedsittningar for barnen eller eleverna som ér
projektets malgrupp (max 3 alternativ).

- Las- och skrivsvérigheter
- Matematiksvarigheter
- Sprakstorning

Kommentarer

Inom vért omrdde Gammelstad, Sunderbyn och Ranea har vi flera elever med olika
funktionsvariationer som behdver fa en undervisning som ar &n mer explicit, vilket
innebdr att undervisningens konkreta inslag syftar till att medvetet stérka sdvil
elever med funktionvariationers kunskapsutveckling som de sprakliga fardigheter
de behover for att uttrycka den nya kunskapen och utveckla "tdnkandet".

Beskriv varfor ni har valt ut och avgrinsat projektets malgrupp som ni har
gjort

Malgruppen kommer fortsittningsvis att vara elever med olika funktionsvariationer
och vi kommer foretradesvis att fokusera pa pojkarna i denna grupp av elever.
Detta d4 vi ser att andelen pojkar med AP ir hdgre #n flickor.

Ange antal barn och elever som ér projektets primira malgrupp.

Ange inte alla barn eller elever i verksamheten.

Flickor/Kvinnor 63

Pojkar/Min 92

Annan konstillhorighet 0

Totalt antal barn/elever som iir projektets malgrupp 155

Beskriv om och i sa fall pa vilket séiitt barnen eller eleverna ir delaktiga i
planeringen och genomforandet av projektet.

Det kommer att genomforas elevenkiter, intervjuer med eleverna, dagliga
elevsamtal och beroende pa alder, gora eleverna delaktiga kring upprattande av
atgérdsprogram. Planering och genomforande kan komma att variera mellan
skolenheterna.

Kartlaggning av utvecklingsbehov

Beskriv de behov hos malgruppen barn och elever med funktionsnedséittning
som inte ir tillgodosedda. Utgé fran er kartliggning i er verksamhet.

Tink pd att behoven motiverar ert projekt.

Behoven frén tidigare ansdkan kvarstdr men med ett tydligare fokus pé pojkar. Det
framgar tydligt att pojkar som ér att betrakta som barare av funktionsvariationer
behover fa en social miljo, pedagogisk miljo och fysisk miljo som hjdlper dem att
forma ett begripligt sammanhang. Projektets fokus pé sprék- och
kunskapsutvecklande arbetssétt forvintas saledes inte bara ge pojkar med
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funktionsvariationer stod till att né lingre i sin kunskapsutveckling men &ven
ovriga klasskamrater dd undervisningen stddjer sprak/begreppsutveckling vilket vi
ser gynnar ett gott klassrumsklimat.

Rektorerna i omradet ser ocksa att det finns ménga elever, inte minst pojkar, som
inte formdr sitta ord pd hur de upplever undervisningssituationerna, vilket gor det
an mer svart att utova sjilvreglering. Eleverna behdver fa stod att sétta ord pa sina
upplevelser sé vi kan méta deras behov pa ett mer effektivt satt. Da det brister i
formagan att uttrycka sig finns alltjimt en risk att sjdlvdestruktiva handlingar
formas. Det framgdr att pojkar med bristande sprdkforméga ibland utfor studie-
hindrande handlingar, upplevs ha 1dg motivation till skolarbete, talar om skolan som
"ett maste". Spraklig sarbarhet bidrar till detta for vissa av dem. Svérigheter att
forsta uppgifter, tungt att lasa och skriva, missforstand i sociala situationer
paverkar motivationen till skolarbete negativt. Flera av dem visar kraftigt motstand
till 1asning. Vi vet fran forskning (Zimmerman 2019, 2022) att barn och elevers
sprakliga formaga dr avgdrande for hur vil de kommer att lyckas i skolan och att
en god spriklig forméga paverkar elevernas resultat i 9vriga amnen.

Behovet av en undervisningsmiljo som stimulerar resonemang och begreppen i de
olika &mnena samtidigt som innehallet bearbetas &r stor. Utover detta behover
skolorna utmanas i att differentiera de sprékliga aktiviteterna med avstamp hos
pojkar med funktionsnedséttningars erfarenheter for 6kad delaktighet.

Beskriv hur projektidén vixt fram. Ta idven med i beskrivningen: Hur ser
projektorganisationen ut? Vem/vilka ska driva projektet? Med vilka har
projektidén arbetats fram och hur har det forankrats i organisationens olika
nivier?

Vi har under arens lopp bedrivit olika slag av kompetensutveckling men kanske inte
alltid sett effekterna av dessa. Ledningsgruppen for omradet,
Gammelstad/Sunderbyn och Réned, identifierade initialt ett stort behov bland
eleverna kring spraklig sarbarhet. Efter gemensamma reflektioner i rektorsgruppen
tillsammans med specialpedagogerna framkom att spraklig sarbarhet var ett for
"sndvt" omrade for att kunna arbeta framjande med ledning och stimulans 1 fokus.
Ledningsgruppen involverade omradets forsteldrare/specialpedagoger och tog fram
en handlingsplan for hur vi kunde arbeta med SKUA inom hela omridet samt med
alla arskurser/verksambheter.

Projektgruppen bestér idag av omradeschef for Gammelstad/Sunderbyn/Raned,
omradets rektorer, forstelararna och tva verksamhetsutvecklare.

Den kompetensutveckling som samtliga ldrare och personal fran -9 deltagit i och
som har haft fokus pa SKUA kommer att fortsitta med ledning av projektgruppen.
Amnesnistverkstriffarna dir hela omradets pedagoger triffas 2 ggr/termin kommer
dven de att ha fortsatt fokus pa SKUA - men nu i mer konkret form dir
pedagogerna ges utrymme till att i ett kollegialt sammanhang delge varandra goda
exempel och utmaningar av SKUA. Vi kommer @ven att initiera kollegial
samverkan mellan skolor ddr "speglingar" som fokuserar SKUA kommer att
genomforas forutom de &mnesnétverkstraffar som alltsa dr inplanerade.

Fran och med september har vi anstéllt tva verksamhetsutvecklare som hjilper de
atta olika skolorna i omradet att konkretisera SKUA for att forma gynnsamma
forutsattningar for elever med olika funktionsvariationer. Inom denna grupp
kommer ett sérskilt fokus ligga pd pojkars sprék- och kunskapsutveckling.
Verksamhetsutvecklarnas uppgift &r att stotta och handleda pedagogerna med att

79

2024-11-14 12:56:39



SPSM

planera, genomfora och utvardera SKUA-utvecklingen pa respektive skola.

Projektet och genomforande

Namn pa projektet Sprik och kunskapsutvecklade arbetssitt (SKUA) for
meningsskapande.

Syftet med bidraget ar att 6ka maluppfyllelsen eller 6ka kunskapen om olika
pedagogiska arbetssétt for barn och elever med funktionsnedsittning.

Syfte

Beskriv hur erat utvecklingsprojekt bidrar till att uppna 6kad maluppfyllelse
eller 6ka kunskapen om olika pedagogiska arbetssitt for barn och elever med
funktionsnedséttning.

I skolomrddet kommer vi fortsétta att arbeta med SKUA.

Vi har samma syfte som i tidigare ans6kan men nu med sérskilt fokus pa pojkars
sprakutveckling.

Da den pedagogiska, sociala och fysiska miljon kommer att infirgas av

spréklig medvetenhet ges inte minst pojkarna i denna elevgrupp béttre
forutséttningar att nd lingre i sin kunskapsutveckling och darmed hogre
maluppfyllelse. Konkret handlar det om att utveckla beprévad erfarenhet - inom
skolorna och mellan skolorna — genom att kollegialt dela mallar, modeller och
strukturer for att sprida olika stottande sprak- och kunskapsutvecklande arbetssitt,
anpassade for pojkarna inom gruppen med varierande funktionsnedséttningar.

Vi avser att tillsammans med eleverna i denna elevgrupp kartldgga vad som kan
vara svart med skolspraket for att darefter dokumentera och delge 6vrig inom
respektive skola och mellan skolorna, vilket &r ett led i att utveckla beprovad
erfarenhet och delaktighet.

Under projekttiden kommer sambandet mellan det vi gor i klassrummet,

elevernas sprik- och kunskapsutveckling samt deras resultat undersokas, allt 1 syfte
att forbéttra

undervisningen utifrdn elever med funktionsvariationers utsagor och behov, dar
sarskilt fokus riktas mot pojkar.

Syftet med foreliggande projektansokan ér att 6ka kunskapen om olika

sprak- och kunskapsutvecklade arbetssitt for elever med funktionsvariationer och
inom denna grupp utveckla &n mer gynnsamma sprék- och kunskapsvillkor for
pojkar.

Beskriv vad som stimmer bést in pa inriktningen i ert projekt?

Béda ovanstaende

Mal

Beskriv era mal och koppla dessa till de behov som ni redogjort for under

rubriken ”Utvecklingsbehov”.
Era mal ska vara mitbara och méjliga att folja upp.

. behov av ett begripligt sammanhang
. behov av delaktighet i en trygg klassrumssituation
. behov av varierad och differentierad undervisning
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behov av sprakliga aktiviteter i samtliga &mnen och arskurser

behov av att utgd fran elevernas erfarenheter och kunskaper

behov av att 6ka samtalstiden och elevaktiviteten i1 klassrummet

behov av att genom spraket forma sétta ord pa behoven for hogre
sjalvreglering

behov av att i storre utstrackning arbeta med ord/begrepp 1 samtliga &mnen

e o o o

°

Att den pedagogiska personalens kollegiala kompetensutbildning av SKUA pé ett
konkret och

varaktigt sédtt formar paverka ldrandet varvid pojkar med funktionsvariationer ges
ett begripligt ssmmanhang genom delaktighet.

Att pedagogisk personal i en trygg klassrumssituation har ett medvetet och
gemensamt forhallningssatt kring &mnessprak och kunskapsutvecklande sprak for
en mangfald av elever.

Att det finns en medvetenhet om de sprékliga utmaningarna — och konsekvenser av
dessa - som finns for elever med funktionsnedséttningar i olika &mnen,
undervisningssituationer och arkurser.

Att en mer delaktig och differentierad undervisningsmiljo ger elever med
funktionsvariationer forutséttningar till ett generellt mer utvecklat sprak, utokad
lasforstaelse (forstdr ssmmanhang) och forméga till att uttrycka sig i skrift samt i
hogre grad kan kommunicera pa olika sitt 1 olika situationer.

Att eleverna ges en hogre grad av delaktighet i sin ordinarie klass da det
undervisande uppdraget

priglas av fordjupad medvetenhet om vikten av sprak- och kunskapsutvecklande
arbetssétt "for alla" - vilket formar ett tryggare klassrumsklimat.

Att eleverna ges forutsittningar att forma en medveten sjélvreglering genom att
utveckla begrepp for att prata om sina utmaningar inom undervisningen.

Indikatorer med séirskilt fokus pa pojkar

Att eleverna dr mer aktiva muntligt under lektionerna.
Att elevernas ldsintresse okar.

Att arbeta lasfrimjande i skolomradet.

Att eleverna dr mer motiverade i undervisningen.

Att elevernas ordforrad, &mnessprak och skolsprak okar.
Férre atgardsprogram.

Okad motivation.

Planerade aktiviteter

Beskriv de aktiviteter ni planerar att genomfora och vilket respektive mal de
ar kopplade till.
Ange dven ungefirlig tidsplan for aktiviteterna.

Under kommande lasar kommer vi att fortsétta med kollegial samverkan inom och
mellan skolorna via &mnesnétverkstriaffarna.
Darutover kommer speglingar mellan pedagoger inom och mellan skolor ske.
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Handlingsplaner upprittas, genomfors och utvirderas vid de olika enheterna.
Verksamhetsutvecklarna stottar och handleder forsteldrarna fortlopande vid
implementeringen av handlingsplanerna vid de olika enheterna.

Utifran de kartldggningar som enheterna gjort, har olika utvecklingsomréden
formats. Genom dessa utvecklingsomraden skapas i sin tur olika aktiviteter. De olika aktiviteterna ar formulerade i separata

handlingsplaner vid varje enhet utifrdn behoven och méalen.

Som exempel pd aktiviteter kan ndmnas; differentierad undervisning, tydlig
lektionsstruktur, bildstdd, “borjor”, stddmallar, begreppsmallar, intensivldsning,
avkodning ak 4-6, Legi-lexi analys och atgéirder, arshjul for Las- och skrivplanen,
arbete med Overgangar inom skoldagen samt infor stadiebyte, studieteknik,
Kooperativt larande (axelkompis, karusellen, néta pass), lasstrategier, hoglasning i
alla arskurser, tyst ldsning varje dag, skrivmallar, ldsldxa dven for dldre elever,
skolverkets checklista for sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt med mera.

Beskriv hur projektets arbetsséitt och erfarenheter ska implementeras, for att
ge langsiktiga effekter for malgruppen nir projektet avslutats.

Under léséret 24/25 kommer vi fortsdtta med kompetensutveckling inom SKUA
och

inom ramen for amnesnétverkstraffarna 2ggr/termin, vara gemensamma
kompetensutvecklingsdagar kommer ocksé priglas av SKUA. Fokus under ldsaret
ar att stodja implementeringen och folja upp genomforandet av malen beskrivna
ovan. Tillsammans med projektgruppen kommer de tva verksamhetsutvecklarna att
kontinuerligt stodja implementeringen, genomforandet och uppfoljning/analysen.
Rektorerna for de 8 skolorna utgor kédrnan i projektgruppen tillsammans med
omradeschefen - vi har regelbundna omradestriaffar dd SKUA kommer att vara en
staende

punkt pa var dagordning. De regelbundna kvalitetsdialogerna i omrédet praglas av
uppfoljning och utvirdering av SKUA med sérskilt fokus mot pojkars sprakliga
utveckling.

Uppfoljning av mal
Beskriv hur ni kommer att félja upp projektets uppsatta mal.

Varje skola kommer att folja upp mélen via det systematiska kvalitetsarbetet. P&
omradesnivad kommer mélen f6ljas upp under kvalitetsdialogerna.

Projektbudget

Hair ska ni redogora for projektets totala kostnader. Separera den totala
projektbudgeten och ansokt belopp frdn SPSM.

Ni kan i huvudsak beviljas bidrag for 16nekostnader for projektledning och
projektgrupp.

Ansokan - Projektbudget

Projektkostnader som ni ansoker om Huvudmannens egen finansiering
fran SPSM
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\projektgrupp) heltidstjinst|avgifter heltidstjinst|avgifter

Utvecklare 2| 1600000 (Rektorer 8| 8100000
0 0|Bitrddande rektor 2| 1800000
0 0|{Omradeschef 1| 1150000
0 O|Forstelérare 1815192000
0 0|Fritidshemsutvecklare 0,2| 200000

Totalt tjinster ansokt 1600000 Totalt tjinster egen finansiering 26442000

Ovriga kostnader (utover tjinster)

Ovriga kostnader som ni Kostnad |Ovriga kostnader egen Kostnad
ansoker om fran SPSM finansiering
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Totalt 6vriga kostnader ansokt 0 Totalt dvriga kostnader egen 0
finansiering
Totalt belopp ansokt 1600000 Totalbelopp egen finansiering 26442000
Total projektkostnad 28042000
Kommentar till budget

Har ni sokt bidrag for det hir projektet frin andra bidragsgivare? Om ja,
ange belopp och nér far ni beslut?

Nej.

Hur fick ni kiinnedom om att soka bidrag for utvecklingsprojekt fran SPSM?

Jag har haft kontakt med radgivare pa
SPSM
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LULEA KOMMUN DELEGATIONSBESLUT 102

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Barn- och utbildningsndmndens ordférande 2024-04-04 2024/137-2.4.3.3
Maritha Meethz

Delegationsbeslut gillande Utvecklingsprojekt-ansokan

Luled kommun, Omrade Gammelstad, Sunderbyn, Ranea
Arendenr 2024/137-2.4.3.3

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att skyndsamt godkdnna inlamnande
av ansOkan om externa projektmedel till Specialpedagogiska
skolmyndigheten, SPSM, avseende tva insatser inom grundskolans
verksamhet.

Sammanfattning av drendet

Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM arbetar for att barn, elever och
vuxenstuderande oavsett funktionsnedsattning ska fa forutsattningar att na
malen for sin utbildning. Detta genom specialpedagogiskt stod, undervisning
i specialskolor, kompetensutveckling, tillgangliga laromedel och statsbidrag.
SPSM erbjuder aven mojlighet att ansoka om finansiellt stod. Grundskolan
onskar anstka om medel fran SPSM for tva insatser. Den forsta insatsen avser
medel for anpassade larmiljoer som del av sarskilt stod riktat till Rdneskolan.
Den andra insatsen avser medel for olika pedagogiska arbetssatt for barn och
elever med funktionsnedsattning riktat till omrade Gammelstad, Sunderbyn,
Rénea.

Rektor vid Raneskolan har inkommit med onskan om att ansdka medel for
anpassade larmiljoer som del av sarskilt stod genom SPSM,
Specialpedagogiska skolmyndigheten. Ansokan avser medel fOr att inrdtta en
ny anpassad larmiljo inom skolenheten med malgrupp elever inom arskurs 7-
9. Det sokta beloppet ska finansiera tva tjanster med specialpedagogisk
kompetens som ges i uppdrag att initialt organisera och inratta en anpassad
larmiljo for att darefter med huvudfokus bedriva undervisning i denna.
Antalet elever i gruppen kommer att vara utifrdn SPSPMs riktlinjer med
maximalt 12 elever i larmiljon.

Rektor vid Raneskolan onskar soka medel av SPSM motsvarande 1 248 000
kronor.

Omradeschef for Gammelstad, Sunderbyn, Ranea har inkommit med 6nskan
om att ansoka medel for ett utvecklingsprojekt genom SPSM,
Specialpedagogiska skolmyndigheten. Syftet med SPSM’s bidrag ar att 6ka
maluppfyllelsen eller att 6ka kunskapen om olika pedagogiska arbetssatt for
barn och elever med funktionsnedsattning. Ansékan handlar om att ansoka
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(Signerat, SHA-256 B3E49C77FES8B5000EAA4CBAFF715BOF4EF4402F27CA7216ADATEB43B61365F40)



LULEA KOMMUN DELEGATIONSBESLUT 2(2)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Barn- och utbildningsndmndens ordférande 2024-04-04 2024/137-2.4.3.3
Maritha Meethz

medel fOr att utveckla arbetet med sprak och kunskapsutvecklande arbetssatt
tillsammans och kollegialt inom omradets grundskolor.

Omradeschef for Gammelstad, Sunderbyn, Ranea 6nskar soka medel av SPSM
motsvarande 1 248 000 kronor.

Beslutet har fattats med stod av punkten 1.2 i Barn- och utbildningsndamndens
delegationsordning.

Beslutsunderlag
Utvecklingsprojekt - ansokan Lulea kommun Omréade
Gammelstad Sunderbyn Réaned

Maritha Meethz
Barn- och utbildningsnamndens ordférande

Beslutet skickas till

Arbetamarknads- och utbildningsdirektor
Bitradande Arbetamarknads- och utbildningsdirektor
Skolchef grundskolan och anpassad grundskola
Omradeschef Gammelstad Sunderbyn Rénea
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 89

Faststdllande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Bergnaset AIK 2025
Arendenr 2024/400-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsnamndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut géller grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for ersatt-
ningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, maltider, administration, moms
och lokalkostnader. Beslutet grundar sig pa bestimmelserna i skollagens re-
gleringar av annan pedagogisk verksamhet fran 25 kap. 10-14 §. Bidragets
storlek dr framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget grundar sig pa
likabehandlingsprincipen, vilket innebar att for varje satsad resurs pa en
kommunal elev ges lika andel resurs till fristdende elev.

P& kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stod till fristdende verksamhet.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn och utbild-
ningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till huvudmannen Bergnaset AIK
som bedriver pedagogisk omsorg i enlighet med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Beslutsgdng
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristdende hu-
vudman. P4 sd vis far alla fristdende huvudman information om kommunens
forandrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen ar framraknade. Fri-
staende huvudman ges dven mdjlighet att stilla fragor. Inbjudningen avslutas
med att aktOrer far attestera mottagandet av dem nya bidragsbeloppen. I bila-
ga ges mer information 6ver beloppen.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-

stdllande av bidrag till den fristdende huvudmannen Bergnaset AIK
2025, BUF Hid: 2024.2139

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-10-30 2024/400-2.4.3.3
Andreas Skarvo

Faststillande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Bergnaset AIK 2025
Arendenr 2024/400-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till huvudmannen
Bergniaset AIK som bedriver pedagogisk omsorg i enlighet med
berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut galler grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for
ersdttningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, méltider, administration,
moms och lokalkostnader. Beslutet grundar sig pa bestimmelserna i
skollagens regleringar av annan pedagogisk verksamhet fran 25 kap. 10-148§.
Bidragets storlek dr framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget
grundar sig pa likabehandlingsprincipen, vilket innebér att for varje satsad
resurs pa en kommunal elev ges lika andel resurs till fristdende elev.

P& kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stdd till fristdende verksamhet.

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristdende
huvudman. Pa sa vis far alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen ar
framraknade. Fristdende huvudman ges dven mojlighet att stdlla fragor.
Inbjudningen avslutas med att aktorer far attestera mottagandet av dem nya
bidragsbeloppen. I bilaga ges mer information &ver beloppen.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berikningsunderlag efter arbetsutskottets

hantering av drendet.

Andreas Skarvo
Controller

Beslutet skickas till
Avdelningschef Ekonomi och HR
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 90

Faststdllande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Vitadalens skola 2025
Arendenr 2024/399-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsnamndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut géller grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for ersatt-
ningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, maltider, administration, moms
och lokalkostnader. Forslag till beslut giller dven socioekonomisk tilldelning.
Beslut ror faststallande av bidrag till fristdende grundskola inklusive forskole-
klass samt fristdende fritidshem for 2025. Beslutet grundar sig pa bestammel-
serna i skollagens regleringar av forskoleklass 9 kap. 19-21 §, reglering av
grundskolan 10 kap. 37-39 § och fritidshem 14 kap. 15-17 §. Bidragets storlek
ar framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget grundar sig pa likabe-
handlingsprincipen, vilket innebér att for varje satsad resurs pa en kommunal
elev ges lika andel resurs till fristdende elev.

Vitadalens skola erhaller dven ett unikt socioekonomiskt belopp. Beloppet ar
framraknad med grund fran olika bakgrundsfaktorer, vilka normalt ar lika for
alla skolor i Luled kommun. De socioekonomiska faktorerna for 2025 ar dels
om eleverna har utlandsk harkomst och varit kortare i Sverige an 5 ar, dels
elevernas foraldrars utbildningsbakgrund.

For 2025 ingér dven en extra satsning pa undervisning i grundskola. Den extra
delarssatsningen administreras utanfor grundbeloppet likt socioekonomin och
galler fran hostterminen. Satsningen uppgar till 688 kr per elev under 2025.

Pa kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stod till fristdende verksamhet.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsnamnden besluta om 2025 ars bidrag till huvudmannen Vitadalens
skola i Lulea, fristdende grundskola och fritidshem i enlighet med berak-
ningsunderlaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i drendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Beslutsgdng
Ordforanden staller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristaende hu-
vudman. P4 sa vis far alla fristdende huvudman information om kommunens
forandrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen ar framraknade. Fri-
stdende huvudman ges dven mdjlighet att stilla fragor. Inbjudningen avslutas
med att aktorer far attestera mottagandet av dem nya bidragsbeloppen. I bila-
ga ges mer information 6ver beloppen.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-

stillande av bidrag till den fristdende huvudmannen Vitadalens skola
2025, BUF Hid: 2024.2140

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-10-30 2024/399-2.4.3.3
Andreas Skarvo

Faststillande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Vitadalens skola 2025
Arendenr 2024/399-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till huvudmannen
Vitadalens skola i Luled, fristdende grundskola och fritidshem i enlighet med
berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut galler grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for
ersdttningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, maltider, administration,
moms och lokalkostnader. Forslag till beslut géller d4ven socioekonomisk
tilldelning. Beslut ror faststdllande av bidrag till fristdende grundskola
inklusive forskoleklass samt fristdende fritidshem for 2025. Beslutet grundar
sig pa bestimmelserna i skollagens regleringar av forskoleklass 9 kap. 19-218§,
reglering av grundskolan 10 kap. 37-39§ och fritidshem 14 kap. 15-178.
Bidragets storlek dr framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget
grundar sig pa likabehandlingsprincipen, vilket innebar att for varje satsad
resurs pa en kommunal elev ges lika andel resurs till fristaende elev.

Vitadalens skola erhaller dven ett unikt socioekonomiskt belopp. Beloppet ar
framraknad med grund fran olika bakgrundsfaktorer, vilka normalt ar lika for
alla skolor i Luled kommun. De socioekonomiska faktorerna for 2025 ar dels
om eleverna har utlandsk harkomst och varit kortare i Sverige an 5 ar, dels
elevernas foréldrars utbildningsbakgrund.

For 2025 ingar dven en extra satsning pa undervisning i grundskola. Den extra
delarssatsningen administreras utanfor grundbeloppet likt socioekonomin och
gdller fran hostterminen. Satsningen uppgar till 688 kr per elev under 2025.

P& kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stod till fristdende verksamhet.

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristaende
huvudman. P4 sa vis far alla fristdende huvudman information om
kommunens forandrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen ar
framraknade. Fristdende huvudman ges aven majlighet att stilla fragor.
Inbjudningen avslutas med att aktorer far attestera mottagandet av dem nya
bidragsbeloppen. I bilaga ges mer information 6ver beloppen.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-10-30 2024/399-2.4.3.3
Andreas Skarvo

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berakningsunderlag efter arbetsutskottets
hantering av drendet.

Andreas Skarvo
Controller

Beslutet skickas till
Avdelningschef Ekonomi och HR

93



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§91

Faststdllande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Innovitaskolan (del av Academedia) 2025
Arendenr 2024/398-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsnamndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut géller grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for ersatt-
ningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, maltider, administration, moms
och lokalkostnader. Forslag till beslut giller dven socioekonomisk tilldelning.
Beslut ror faststallande av bidrag till fristdende grundskola inklusive forskole-
klass samt fristdende fritidshem for 2025. Beslutet grundar sig pa bestammel-
serna i skollagens regleringar av forskoleklass 9 kap. 19-21 §, reglering av
grundskolan 10 kap. 37-39 § och fritidshem 14 kap. 15-17 §. Bidragets storlek
ar framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget grundar sig pa likabe-
handlingsprincipen, vilket innebér att for varje satsad resurs pa en kommunal
elev ges lika andel resurs till fristdende elev.

Innovitaskolan erhaller dven ett unikt socioekonomiskt belopp. Beloppet ar
framraknad med grund fran olika bakgrundsfaktorer, vilka normalt ar lika for
alla skolor i Luled kommun. De socioekonomiska faktorerna for 2025 ar dels
om eleverna har utlandsk harkomst och varit kortare i Sverige an 5 ar, dels
elevernas foraldrars utbildningsbakgrund.

For 2025 ingér dven en extra satsning pa undervisning i grundskola. Den extra
delarssatsningen administreras utanfor grundbeloppet likt socioekonomin och
galler fran hostterminen. Satsningen uppgar till 688 kr per elev under 2025.

Pa kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stod till fristdende verksamhet.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsnamnden besluta om 2025 ars bidrag till huvudmannen Innovitasko-
lan i Luled, fristdende grundskola och fritidshem i enlighet med beraknings-
underlaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i drendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Beslutsgdng
Ordforanden staller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristaende hu-
vudman. P4 sa vis far alla fristdende huvudman information om kommunens
forandrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen ar framraknade. Fri-
stdende huvudman ges dven mdjlighet att stilla fragor. Inbjudningen avslutas
med att aktorer far attestera mottagandet av dem nya bidragsbeloppen. I bila-
ga ges mer information 6ver beloppen.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stdllande av bidrag till den fristdende huvudmannen Innovitaskolan
(del av Academedia) 2025, BUF Hid: 2024.2141

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-10-30 2024/398-2.4.3.3
Andreas Skarvo

Faststillande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Innovitaskolan (del av Academedia) 2025
Arendenr 2024/398-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till huvudmannen
Innovitaskolan i Luled, fristdende grundskola och fritidshem i enlighet med
berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut galler grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for
ersdttningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, méltider, administration,
moms och lokalkostnader. Forslag till beslut géller &ven socioekonomisk
tilldelning. Beslut ror faststallande av bidrag till fristaende grundskola
inklusive forskoleklass samt fristaende fritidshem for 2025. Beslutet grundar
sig pa bestimmelserna i skollagens regleringar av forskoleklass 9 kap. 19-218§,
reglering av grundskolan 10 kap. 37-39§ och fritidshem 14 kap. 15-178.
Bidragets storlek dr framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget
grundar sig pa likabehandlingsprincipen, vilket innebar att for varje satsad
resurs pa en kommunal elev ges lika andel resurs till fristaende elev.

Innovitaskolan erhaller dven ett unikt socioekonomiskt belopp. Beloppet ar
framraknad med grund fran olika bakgrundsfaktorer, vilka normalt ar lika for
alla skolor i Luled kommun. De socioekonomiska faktorerna for 2025 ar dels
om eleverna har utlandsk harkomst och varit kortare i Sverige an 5 ar, dels
elevernas foraldrars utbildningsbakgrund.

For 2025 ingér dven en extra satsning pa undervisning i grundskola. Den extra
delarssatsningen administreras utanfor grundbeloppet likt socioekonomin och
gdller fran hostterminen. Satsningen uppgar till 688 kr per elev under 2025.

Pa kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stod till fristdende verksamhet.

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristdende
huvudman. Pa sa vis far alla fristdende huvudman information om
kommunens foérdndrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen &r
framraknade. Fristdende huvudman ges daven majlighet att stdlla fragor.
Inbjudningen avslutas med att aktorer far attestera mottagandet av dem nya
bidragsbeloppen. I bilaga ges mer information &ver beloppen.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-10-30 2024/398-2.4.3.3
Andreas Skarvo

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berakningsunderlag efter arbetsutskottets
hantering av drendet.

Andreas Skarvo
Controller

Beslutet skickas till
Avdelningschef Ekonomi och HR
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§92

Faststdllande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Nya liroverket, Bergniset, Bergviken samt Svartéstan 2025
Arendenr 2024/397-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsnamndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut géller grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for ersatt-
ningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, maltider, administration, moms
och lokalkostnader. Forslag till beslut giller dven socioekonomisk tilldelning.
Beslut ror faststallande av bidrag till fristdende grundskola inklusive forskole-
klass samt fristdende fritidshem for 2024. Beslutet grundar sig pa bestammel-
serna i skollagens regleringar av forskoleklass 9 kap. 19-21 §, reglering av
grundskolan 10 kap. 37-39 § och fritidshem 14 kap. 15-17 §. Bidragets storlek
ar framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget grundar sig pa likabe-
handlingsprincipen, vilket innebér att for varje satsad resurs pa en kommunal
elev ges lika andel resurs till fristdende elev.

Nya laroverket erhéller dven ett unikt socioekonomiskt belopp. Beloppet ar
framraknad med grund fran olika bakgrundsfaktorer, vilka normalt ar lika for
alla skolor i Luled kommun. De socioekonomiska faktorerna for 2025 ar dels
om eleverna har utlandsk harkomst och varit kortare i Sverige an 5 ar, dels
elevernas foraldrars utbildningsbakgrund.

For 2025 ingér dven en extra satsning pa undervisning i grundskola. Den extra
delarssatsningen administreras utanfor grundbeloppet likt socioekonomin och
galler fran hostterminen. Satsningen uppgar till 688 kr per elev under 2025.

Pa kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stod till fristdende verksamhet.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta om 2025 érs bidrag till huvudmannen Nya laro-
verket i Luled, fristdende grundskola och fritidshem i enlighet med berak-
ningsunderlaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

98



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i drendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Beslutsgdng
Ordforanden staller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristaende hu-
vudman. P4 sa vis far alla fristdende huvudman information om kommunens
forandrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen ar framraknade. Fri-
stdende huvudman ges dven mdjlighet att stilla fragor. Inbjudningen avslutas
med att aktorer far attestera mottagandet av dem nya bidragsbeloppen. I bila-
ga ges mer information 6ver beloppen.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stdllande av bidrag till den fristdende huvudmannen Nya laroverket,
Bergnaset, Bergviken samt Svartdstan 2025,
BUF Hid: 2024.2142

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-10-30 2024/397-2.4.3.3
Andreas Skarvo

Faststillande av bidrag till den fristdende huvudmannen

Nya liroverket, Bergniset, Bergviken samt Svartéstan 2025
Arendenr 2024/397-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till huvudmannen
Nya laroverket i Luled, fristdende grundskola och fritidshem i enlighet med
berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut galler grundbeloppet som ar ett samlingsnamn for
ersdttningar av undervisning, larverktyg, elevhilsa, méltider, administration,
moms och lokalkostnader. Forslag till beslut géller &ven socioekonomisk
tilldelning. Beslut ror faststallande av bidrag till fristaende grundskola
inklusive forskoleklass samt fristaende fritidshem for 2024. Beslutet grundar
sig pa bestimmelserna i skollagens regleringar av forskoleklass 9 kap. 19-218§,
reglering av grundskolan 10 kap. 37-39§ och fritidshem 14 kap. 15-178.
Bidragets storlek dr framraknad pa arsbasis och per elev/barn. Bidraget
grundar sig pa likabehandlingsprincipen, vilket innebar att for varje satsad
resurs pa en kommunal elev ges lika andel resurs till fristaende elev.

Nya laroverket erhéller dven ett unikt socioekonomiskt belopp. Beloppet ar
framraknad med grund fran olika bakgrundsfaktorer, vilka normalt ar lika for
alla skolor i Luled kommun. De socioekonomiska faktorerna for 2025 ar dels
om eleverna har utlandsk harkomst och varit kortare i Sverige an 5 ar, dels
elevernas foraldrars utbildningsbakgrund.

For 2025 ingér dven en extra satsning pa undervisning i grundskola. Den extra
delarssatsningen administreras utanfor grundbeloppet likt socioekonomin och
gdller fran hostterminen. Satsningen uppgar till 688 kr per elev under 2025.

Pa kommunens hemsida finns en mer utforlig beskrivning hur grundbeloppet
berdknas samt annan information och stod till fristdende verksamhet.

Dialog

Varje ar bjuder forvaltningen in representanter fran respektive fristdende
huvudman. Pa sa vis far alla fristdende huvudman information om
kommunens foérdndrade ekonomiska satsningar samt hur bidragen &r
framraknade. Fristdende huvudman ges daven majlighet att stdlla fragor.
Inbjudningen avslutas med att aktorer far attestera mottagandet av dem nya
bidragsbeloppen. I bilaga ges mer information &ver beloppen.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-10-30 2024/397-2.4.3.3
Andreas Skarvo

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berakningsunderlag efter arbetsutskottets
hantering av drendet.

Andreas Skarvo
Controller

Beslutet skickas till
Avdelningschef Ekonomi och HR

101



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§93

Faststidllande av bidrag till Kvarna forskola 2025
Arendenr 2024/412-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet inne-
fattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material
och utrustning, méltider, administration, mervardesskatt och lokalkostnader.
Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet anges pa arsbasis
per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk fordelning samt eventu-
ell bussersattning och eventuella beviljade tillaggsbelopp. Beloppets innehall
och storlek per enhet framgar i Berdkningsunderlag for Kvarna férskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudmaén information om kommu-
nens fordndrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar framraknat.
Fristdende huvudman ges daven mojligheten att stélla fragor. I bilaga ges aven
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till Kvarna forskola i enlighet
med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stillande av bidrag till Kvarna férskola 2025, BUF Hid: 2024.2143

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/412-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststidllande av bidrag till Kvarna forskola 2025
Arendenr 2024/412-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till Kvarna
forskola i enlighet med berakningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Kvarna forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berdkningsunderlag fér Kvarna forskola

2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet.

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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§94

Faststdllande av bidrag till Innovitaskolans férskola 2025
Arendenr 2024/411-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet inne-
fattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material
och utrustning, méltider, administration, mervardesskatt och lokalkostnader.
Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet anges pa arsbasis
per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk fordelning samt eventu-
ell bussersattning och eventuella beviljade tillaggsbelopp. Beloppets innehall
och storlek per enhet framgar i Berdkningsunderlag for Innovitaskolans for-
skola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. Pa sa vis far alla fristdende huvudman information om kommu-
nens fordndrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar framraknat.
Fristaende huvudman ges dven mojligheten att stélla fragor. I bilaga ges aven
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsnamnden besluta om 2025 ars bidrag till Innovitaskolans forskola i
enlighet med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Ordféranden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stallande av bidrag till Innovitaskolans férskola 2025,
BUF Hid: 2024.2145

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/411-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststillande av bidrag till Innovitaskolans férskola 2025
Arendenr 2024/411-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till
Innovitaskolans forskola i enlighet med berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Innovitaskolans forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berdkningsunderlag for Innovitaskolans
forskola 2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet.

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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§ 95

Faststidllande av bidrag till Trollnis enskilda forskola 2025
Arendenr 2024/413-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet inne-
fattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material
och utrustning, méltider, administration, mervardesskatt och lokalkostnader.
Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet anges pa arsbasis
per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk fordelning samt eventu-
ell bussersattning och eventuella beviljade tillaggsbelopp. Beloppets innehall
och storlek per enhet framgar i Berdkningsunderlag for Trollnds enskilda for-
skola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. Pa sa vis far alla fristdende huvudman information om kommu-
nens fordndrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar framraknat.
Fristaende huvudman ges dven mojligheten att stélla fragor. I bilaga ges aven
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsnamnden besluta om 2025 ars bidrag till Trollnas enskilda forskola i
enlighet med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsndmnden foredrar drendet.

Ordféranden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stallande av bidrag till Trollnds enskilda forskola 2025,
BUF Hid: 2024.2147

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/413-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststillande av bidrag till Trollnds enskilda forskola
Arendenr 2024/413-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 érs bidrag till Trollnas
enskilda forskola i enlighet med berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Trollnds enskilda forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berdkningsunderlag fér Trollnés enskilda

forskola 2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet.

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 96

Faststidllande av bidrag till Kideus forskola 2025
Arendenr 2024/414-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet inne-
fattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material
och utrustning, méltider, administration, mervardesskatt och lokalkostnader.
Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet anges pa arsbasis
per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk fordelning samt eventu-
ell bussersattning och eventuella beviljade tillaggsbelopp. Beloppets innehall
och storlek per enhet framgar i Berdkningsunderlag for Kideus forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudmaén information om kommu-
nens fordndrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar framraknat.
Fristdende huvudman ges daven mojligheten att stélla fragor. I bilaga ges aven
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till Kideus forskola i enlighet
med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stillande av bidrag till Kideus forskola 2025, BUF Hid: 2024.2149

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/414-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststidllande av bidrag till Kideus forskola
Arendenr 2024/414-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 érs bidrag till Kideus
forskola i enlighet med berakningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Kideus forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berakningsunderlag for Kideus forskola
2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet.

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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§97

Faststillande av bidrag till Vagens forskola 2025
Arendenr 2024/415-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta
stallningstagande i drendet till barn- och utbildningsnimndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell busserséttning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Vagens forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis far alla fristdende huvudman information om
kommunens forandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges aven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen har foreslagit barn- och
utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till Vagens forskola i
enlighet med berdakningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att
arbetsutskottet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende
faststallande av bidrag till Vagens forskola 2025, BUF Hid: 2024.2151

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/415-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststidllande av bidrag till Vagens forskola 2025
Arendenr 2024/415-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar om 2025 ars bidrag till Vagens
forskola i enlighet med berakningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Vagens forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berdkningsunderlag fér Vagens forskola

2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet.

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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§ 98

Faststdllande av bidrag till Silverskattens forskola 2025
Arendenr 2024/416-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta
stallningstagande i drendet till barn- och utbildningsnimndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell busserséttning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Silverskattens forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis far alla fristdende huvudman information om
kommunens forandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges aven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen har foreslagit barn- och
utbildningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till Silverskattens forskola i
enlighet med berdakningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att
arbetsutskottet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende
faststallande av bidrag till Silverskattens forskola 2025,
BUF Hid: 2024.2153

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/416-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststillande av bidrag till Silverskattens forskola 2025
Arendenr 2024/416-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 érs bidrag till Silverskattens
forskola i enlighet med berakningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Silverskattens forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berdkningsunderlag for Silverskattens

forskola 2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet.

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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§ 99

Faststdllande av bidrag till Torpets forskola 2025
Arendenr 2024/417-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmnden sammantrade 2024-
12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet inne-
fattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material
och utrustning, méltider, administration, mervardesskatt och lokalkostnader.
Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet anges pa arsbasis
per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk fordelning samt eventu-
ell bussersattning och eventuella beviljade tillaggsbelopp. Beloppets innehall
och storlek per enhet framgar i Berdkningsunderlag for Torpets forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudmaén information om kommu-
nens fordndrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar framraknat.
Fristdende huvudman ges daven mojligheten att stélla fragor. I bilaga ges aven
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till Torpets forskola i enlighet
med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamnden sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att barn- och
utbildningsnamnden bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stillande av bidrag till Torpets férskola 2025, BUF Hid: 2024.2155

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/417-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststidllande av bidrag till Torpets forskola 2025
Arendenr 2024/417-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar om 2025 ars bidrag till Torpets
forskola i enlighet med berakningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Torpets forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berdkningsunderlag for Torpets forskola

2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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Barn-och utbildningsforvaltningen Bidrag till enskilda huvudmdn férskolan — generella principer

5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 100

Faststillande av bidrag till Kronans dventyrsforskola 2025
Arendenr 2024/418-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet inne-
fattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material
och utrustning, méltider, administration, mervardesskatt och lokalkostnader.
Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet anges pa arsbasis
per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk fordelning samt eventu-
ell bussersattning och eventuella beviljade tillaggsbelopp. Beloppets innehall
och storlek per enhet framgar i Berdkningsunderlag for Kronans daventyrsfor-
skola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. Pa sa vis far alla fristdende huvudman information om kommu-
nens fordndrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar framraknat.
Fristaende huvudman ges dven mojligheten att stélla fragor. I bilaga ges aven
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till Kronans d@ventyrsforskola i
enlighet med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen foredrar drendet.

Ordféranden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stillande av bidrag till Kronans dventyrsforskola 2025,
BUF Hid: 2024.2157

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/418-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststillande av bidrag till Kronans dventyrsforskola 2025
Arendenr 2024/418-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till Kronans
aventyrsforskola i enlighet med berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Kronans dventyrsforskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berakningsunderlag for Kronans
aventyrsforskola 2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Barn-och utbildningsforvaltningen Bidrag till enskilda huvudmdn férskolan — generella principer

Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 101

Faststidllande av bidrag till Jimtons forskola 2025
Arendenr 2024/419-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet inne-
fattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material
och utrustning, méltider, administration, mervardesskatt och lokalkostnader.
Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet anges pa arsbasis
per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk fordelning samt eventu-
ell bussersattning och eventuella beviljade tillaggsbelopp. Beloppets innehall
och storlek per enhet framgar i Berdkningsunderlag for Jamtons forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudmaén information om kommu-
nens fordndrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget ar framraknat.
Fristdende huvudman ges daven mojligheten att stélla fragor. I bilaga ges aven
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till Jaimtons forskola i enlighet
med berdkningsunderlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande i arendet till barn-
och utbildningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang
Ordforanden stéller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Beslutsunderlag

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stillande av bidrag till Jamtons forskola 2025, BUF Hid: 2024.2159

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/419-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststillande av bidrag till Jimtons forskola 2025
Arendenr 2024/419-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till Jaimtons
forskola i enlighet med berakningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp och ett riktat belopp. Grundbeloppet
innefattar ersattning for omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt
material och utrustning, maltider, administration, mervardesskatt och
lokalkostnader. Det ar framraknat pa arsbasis per barn. Det riktade beloppet
anges pa arsbasis per enskild verksamhet och omfattar socioekonomisk
fordelning samt eventuell bussersattning och eventuella beviljade
tillaggsbelopp. Beloppets innehall och storlek per enhet framgar i
Berdkningsunderlag for Jamtons forskola 2025.

Beslutet grundar sig pa bestammelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Varje ar anordnar forvaltningen ett mote med representanter fran fristdende
huvudman. P4 sa vis fér alla fristdende huvudman information om
kommunens férandrade ekonomiska satsningar, samt hur bidraget &r
framraknat. Fristdende huvudman ges dven mojligheten att stilla fragor. I
bilaga ges dven information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till
forvaltningsratten.

Beslutsunderlag
e Arendet kompletteras med berikningsunderlag for Jamtons forskola
2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet.

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR

144



%g LULEA KOMMUN

Barn-och utbildningsforvaltningen Bidrag till enskilda huvudmdn férskolan — generella principer

Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 102

Faststillande av bidrag till Stroms Slott AB 2025
Arendenr 2024/420-2.4.3.3

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskotts beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar att hanskjuta stall-
ningstagande i drendet till barn- och utbildningsndmndens sammantrade
2024-12-18.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp. Grundbeloppet innefattar ersattning for
omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material och utrustning,
maltider, administration och mervardesskatt. Det dr framraknat pa arsbasis
per barn. Beloppets innehall och storlek framgar i berdkningsunderlag for
Stroms Slott AB 2025.

Beslutet grundar sig pa bestimmelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt for-
ordning SFS (2011:185).

Bidragen samt berakningsunderlag skickas till huvudman tillsammans med
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till forvaltningsratten.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och ut-
bildningsndmnden besluta om 2025 ars bidrag till Stroms Slott ABs pedago-
giska omsorg samt pedagogiska skolbarnsomsorg i enlighet med berdknings-
underlaget.

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Ordforanden (S) foreslar att hanskjuta stallningstagande till barn- och utbild-
ningsnamndens sammantrade 2024-12-18.

Beslutsgdng
Ordforanden stiller eget forslag under proposition och finner att arbetsutskot-
tet bifaller forslaget.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

147



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Beslutsunderlag

e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende fast-
stallande av bidrag till Stroms Slott AB 2025, BUF Hid: 2024.2161

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

HR/Ekonomi 2024-11-08 2024/420-2.4.3.3
Asa Gustafsson

Faststillande av bidrag till Stroms Slott AB 2025
Arendenr 2024/420-2.4.3.3

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar om 2025 ars bidrag till Stréms Slott
ABs pedagogiska omsorg samt pedagogiska skolbarnsomsorg i enlighet med
berdkningsunderlaget.

Sammanfattning av drendet

Bidraget bestar av ett grundbelopp. Grundbeloppet innefattar ersattning for
omsorg och pedagogisk verksamhet, pedagogiskt material och utrustning,
maltider, administration och mervardesskatt. Det dr framraknat pa arsbasis
per barn. Beloppets innehall och storlek framgar i berdkningsunderlag for
Stroms Slott AB 2025.

Beslutet grundar sig pa bestimmelserna i skollagens 8 kap §§ 21-24 samt
forordning SFS (2011:185).

Bidragen samt berdkningsunderlag skickas till huvudman tillsammans med
information hur aktorer kan 6verklaga bidragsbeslutet till f6rvaltningsratten.

Beslutsunderlag
o Arendet kompletteras med berékningsunderlag for Stréms Slott AB
2025 efter arbetsutskottets hantering av drendet

Asa Gustafsson
Controller

Beslutet skickas till
Chef Ekonomi/HR
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Barn-och utbildningsforvaltningen Bidrag till enskilda huvudmdn férskolan — generella principer

Grunden i berakning av bidrag till enskilda huvudman forskola

Infor varje nytt budgetar ska kommunen faststélla bidrag per skolform. Bidraget ska baseras
pa kommunens sjdlvkostnad for motsvarande utbildning. Bidraget ska grunda sig pa
kommunens budget for det kommande budgetaret och beslutas fore kalenderarets borjan.
(SFS 2011:185 14 kap 1§)

Bidraget bestar av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. Grundbeloppet ska
bestammas efter samma grunder som kommunen tillimpar vid férdelning av resurser till sin
egen forskola. Tillaggsbeloppet ska lamnas f6r barn som har ett omfattande behov av sarskilt
stod. Tillaggsbeloppet ska vara individuellt bestaimt utifran barnets behov.

(Skollagen 8 kap 22—23§5§).

Grundbeloppet ska avse ersiittning for
(Skollag 2010:800 8 kap 22 §, SFS 2011:185 14 Kap 5-7§§)

Omsorg och pedagogisk verksamhet
Pedagogiskt material och utrustning
Maltider

Administration

Mervirdesskatt

Lokalkostnader

@ > W

1. Omsorg och pedagogisk verksamhet

Med omsorg och pedagogisk verksamhet avses kostnader for rektor (forskolechef) eller
andra anstidllda med ledningsuppgifter, personal i den pedagogiska verksamheten och
omsorgen, stodatgarder till barn eller elever, kompetensutvecklingen av personalen och
liknande kostnader.

2. Pedagogiskt material och utrustning
Pedagogiskt material och utrustning avser kostnader for lek- och larprodukter, maskiner
som anvands i verksamheten, studiebestk och liknande kostnader.

3. Maltider
Maltider avser kostnader for livsmedel, personal, transporter och darmed samman-
hangande administration och liknande kostnader.

4. Administration

Administration avser administrativa kostnader som ska berédknas till tre procent av grund-
beloppet for forskolor och en procent av grundbeloppet f6r pedagogisk omsorg.
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Barn-och utbildningsforvaltningen Bidrag till enskilda huvudmdn férskolan — generella principer

5. Mervirdesskatt
Mervardesskatt avser ett schablonbelopp som uppgar till sex procent av det totala

bidragsbeloppet (grundbelopp och i forekommande fall tilldggsbelopp). Moms-
kompensationen till enskilda huvudman existerar eftersom utbildnings-verksamheten inte
ar momspliktig. Fristdende forskolor kan darfor inte gora avdrag for den moms de betalar.
Eftersom kommunal verksamhet far ersattning for sina momskostnader genom det sa
kallade kommunkontosystemet, behover fristdende skolor kompenseras for sina

kostnader.

6. Lokalkostnader
Lokaler avser kostnader for hyra, driftskostnader, inventarier som inte dr laromedel och

kapitalkostnader i form av rdnta pa lan och liknande, dock inte kostnader for amortering.
Vid berdkning tillaimpas kommunens normala avskrivningsprinciper. Ersattningen for
lokalkostnader ska motsvara kommunens genomsnittliga lokalkostnad per barn i

forskolan.
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

§ 103

Redovisning av drenden angaende skolplikt och ratt till

utbildning
Arendenr 2024/422-3.8.1.1

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till beslut
Barn- och utbildningsndamnden beslutar att ldgga redovisningen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Avdelningen for IT/administration genomfor varje vecka registerkontroll f6r
att sakerstalla att alla skolpliktiga elever i Luled kommun har en
skolplacering. I arenden dér barn i skolpliktig alder inte har nagon
skolplacering har all upplysning som varit mdgjlig att fa fram, om barn i
relation till arenden om skolplikt och rétt till utbildning, dokumenterats.

Utifran kontroll med matdatum 2024-11-15 finns nio pagdende drenden; sju
flickor och tva pojkar. I sex drenden har skolan meddelat om
utflytt/utvandring och i tre drenden har varken skola eller vardnadshavare
meddelat om utflytt/utvandring. Skatteverket och Forsakringskassan
underréttas i dessa drenden. Nar Skatteverket bekraftar att eleven inte langre
ar folkbokford i kommunen avslutas drendet.

Det har kommit tre anmaélningar till hemkommun om elever som inte fullgor
skolplikten. Av anmalningarna framgar att vardnadshavarna samarbetar med
skolan foOr att fa eleverna tillbaka till skolan.

Tre drenden har avslutats da Skatteverket har bekréaftat att eleverna har
utvandrat.

Arbete pagar fortlopande med att forsoka etablera kontakt med vardnads-
havare gillande de elever som ar folkbokforda i Lulea kommun men som inte
har nagon skolplacering i kommunen.

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen har foreslagit barn- och
utbildningsnamnden besluta att lagga redovisningen till handlingarna.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-04

Sammantridet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen foredrar drendet.

Beslutsging
Ordféranden stéller arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag
under proposition och finner att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Enligt skollagen ar alla barn som &r folkbokforda i kommunen skolpliktiga.
Skolplikt innebér att barn maste ga i skolan och delta i den verksamhet som
anordnas dar. Skolplikt giller dock inte barn som varaktigt vistas utomlands
eller vars forhallanden dr sddana att det uppenbarligen inte kan begaras att
barnet ska ga i skola.

Ratt till utbildning innebér att barn som omfattas av skolplikt har rétt till
kostnadsfri utbildning. Reglerna om vilka som omfattas av skolplikten, om
ratten till utbildning, om hur skolplikten ska fullgéras, om nar skolplikten
intrader, om tidigare skolstart, om nar skolplikten upphor och om ratten att
dérefter fullgora skolgang, om deltagande i utbildning samt om ansvaret for
att skolplikten fullgors finns i kapitel 7 i skollagen (2010:800).

Barn- och utbildningsndmnden har beslutat att om ett barns utlandsvistelse &r
langre &n 6 méanader eller en termin ska barnet inte omfattas av skolplikten
under den tiden. Ansokan om varaktig vistelse utomlands, fran
vardnadshavare kravs.

Dialog

Vid beredning av drendet har dialog forts internt.

Beslutsunderlag
e Redovisning av drenden angaende skolplikt och ratt till utbildning,
BUF Hid: 2024.2206
e Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag avseende
redovisning av drenden angaende skolplikt och ratt till utbildning,
BUF Hid: 2024.2205

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-11-15 2024/422-3.8.1.1
Annika Bylund

Redovisning av drenden angaende skolplikt och ratt till

utbildning
Arendenr 2024/422-3.8.1.1

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga redovisningen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Avdelningen for IT/administration genomfor varje vecka registerkontroll for
att sakerstalla att alla skolpliktiga elever i Luled kommun har en
skolplacering. I drenden dar barn i skolpliktig alder inte har nagon
skolplacering har all upplysning som varit mojlig att fa fram, om barn i
relation till arenden om skolplikt och rétt till utbildning, dokumenterats.

Utifran kontroll med matdatum 2024-11-15 finns nio pagdende drenden; sju
flickor och tva pojkar. I sex drenden har skolan meddelat om
utflytt/utvandring och i tre drenden har varken skola eller vardnadshavare
meddelat om utflytt/utvandring. Skatteverket och Forsakringskassan
underrattas i dessa drenden. Nar Skatteverket bekraftar att eleven inte langre
ar folkbokford i kommunen avslutas drendet.

Det har kommit tre anmaélningar till hemkommun om elever som inte fullgor
skolplikten. Av anmdlningarna framgar att vardnadshavarna samarbetar med
skolan fOr att f& eleverna tillbaka till skolan.

Tre drenden har avslutats da Skatteverket har bekraftat att eleverna har
utvandrat.

Arbete pagar fortlopande med att forsoka etablera kontakt med vardnads-
havare géllande de elever som ar folkbokforda i Luled kommun men som inte
har ndgon skolplacering i kommunen.

Beskrivning av drendet

Enligt skollagen ar alla barn som &r folkbokforda i kommunen skolpliktiga.
Skolplikt innebér att barn maste ga i skolan och delta i den verksamhet som
anordnas dar. Skolplikt galler dock inte barn som varaktigt vistas utomlands
eller vars forhallanden ar sadana att det uppenbarligen inte kan begaras att
barnet ska ga i skola.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-11-15 2024/422-3.8.1.1
Annika Bylund

Ratt till utbildning innebér att barn som omfattas av skolplikt har ratt till
kostnadsfri utbildning. Reglerna om vilka som omfattas av skolplikten, om
ratten till utbildning, om hur skolplikten ska fullgéras, om nar skolplikten
intrader, om tidigare skolstart, om nar skolplikten upphor och om ratten att
darefter fullgéra skolgang, om deltagande i utbildning samt om ansvaret for
att skolplikten fullgors finns i kapitel 7 i skollagen (2010:800).

Barn- och utbildningsndmnden har beslutat att om ett barns utlandsvistelse &r
langre dan 6 manader eller en termin ska barnet inte omfattas av skolplikten
under den tiden. Ansdkan om varaktig vistelse utomlands, fran
vardnadshavare kravs.

Dialog
Vid beredning av drendet har dialog forts internt.

Beslutsunderlag
e Redovisning av drenden angaende skolplikt och rétt till utbildning

Annika Bylund
Utredare

Beslutet skickas till
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens ledningsgrupp
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 1(3)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/462-1.1.1.7

Redovisning av meddelanden 2024-12-18
Arendenr 2024/462-1.1.1.7

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsndamnden beslutar att ldgga redovisade meddelanden till
handlingarna.

Beskrivning av drendet
Foljande meddelanden redovisas:

Avsindare Amne
2024-12-03 Dnr 2024/434-3.8.1.9
Skolinspektionen Begdran om yttrande samt yttrande gallande

krankande behandling vid Furuparkskolan £-3

2024-11-14 Dnr 2024/7-2.8.2.5 (Hid 2024.2054)
Polismyndigheten Anmadlan om forlust skoldator
AUF arende, for kannedom till omradeschef och
rektor pa aktuell skola
2024-11-27 Dnr 2024/7-2.8.2.5 (Hid 2024.2163)
Polismyndigheten Anmalan om forlust skoldator
AUF arende, for kannedom till omradeschef och
rektor pa aktuell skola
2024-11-27 Dnr 2024/7-2.8.2.5 (Hid 2024.2164)
Polismyndigheten Anmalan om ringa skadegorelse vid
Krakbergsskolan

SBFs arende, for kannedom till AUF omradeschef
och rektor pa aktuell skola

2024-12-05 Dnr 2024/7-2.8.2.5 (Hid 2024.2212)

Polismyndigheten Anmalan om skadegorelse vid Hertsdskolan
SBFs arende, for kannedom till AUF omradeschef
och rektor pa aktuell skola

2024-12-05 Dnr 2024/7-2.8.2.5 (Hid 2024.2212)

Polismyndigheten Anmalan om skadegorelse vid Krakbergsskolan
SBFs arende, for kannedom till AUF omradeschef
och rektor pa aktuell skola
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 2(3)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr

Kansli 2024-12-09 2024/462-1.1.1.7

2024-11-13 Dnr 2022/333-2.4.3.1

Universitets- och Beslut om avslutat projekt inom Erasmus+

hogskoleradet 2023-1-SE01-KA121-SCH-000135245 - forskolan

2024-11-28 Dnr 2024/XXX-1.5.2.1

Medborgarforslag Tillskjutet anslag 100 000 kr - Medborgarforslag -
Undervisning om odling av gronsaker for
kommunens skolbarn i ar 1- 6

2024-11-28 Dnr 2024/XXX-1.5.2.1

Medborgarforslag Tillskjutet anslag 300 000 kr - Medborgarforslag -
Friluftsverksamhet i Luled kommuns grundskolor

2024-12-04 Dnr 2024/448-1.5.2.2

Avdelningschef Svar pa klagomal mot skolskjuts, sen taxi

IT/adm

2024-11-22 Dnr 2024/433-1.5.3.2

Personuppgifts- Personuppgiftsincident - 1160499

ombud Handhavande fel — Ett foto och tva namn blandades
ihop pga. samma fornamn - Osannolikt att det
medfor nagon risk for de registrerade

2024-11-27 Dnr 2024/439-1.5.3.2

Personuppgifts- Personuppgiftsincident - 1162637

ombud Handhavande fel samt systemincident som blivit en
personuppgiftsincident — utskrift till fel skrivare
pga. nya skrivarrutiner - Osannolikt att det medfor
nagon risk da det var privata dokument som skrivits
ut och Barn- och utbildningsnamnden ar inte
personuppgiftsansvarig for det.

2024-11-27 Dnr 2024/435-1.5.3.2

Personuppgifts- Personuppgiftsincident - 1161332

ombud Handhavande fel samt systemincident som blivit en
personuppgiftsincident utskrift till fel skrivare
pga. nya skrivarrutiner - Osannolikt att det medfor
nagon risk for de registrerade.

2024-11-29 Dnr 2024/440-1.5.3.2

Personuppgifts- Personuppgiftsincident - 1162820

ombud Handhavande fel samt systemincident som blivit en

personuppgiftsincident utskrift till fel skrivare
pga. nya skrivarrutiner - Osannolikt att det medfor
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 3(3)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/462-1.1.1.7

nagon risk for de registrerade.

2024-11-28 Dnr 2024/426-1.5.2.2

Utvecklingsledare Klagomal mot forskola — placering Bjorkskatan

forskolan Galler Bemotande, Information, Ratt till stod

2024-11-29 Dnr 2024/442-1.5.2.2

Omradeschef Svar pa klagomal mot utbildning vid Tunaskolan 4-9

grundskolan Galler Betyg eller bedomning, Ratt till stod,
Undervisning
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 1(9)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/463-1.1.1.7

Redovisning av delegationsbeslut 2024-12-18
Arendenr 2024/463-1.1.1.7

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar att godkdnna redovisningen av
anmalda delegationsbeslut.

Beskrivning av drendet

Beslut fattade pa delegation ska anmalas till Barn- och utbildningsnamnden
pa ndstfoljande sammantrade. Foljande beslut redovisas enligt géllande
delegationsordning:

Delegat Beslutsdatum

Ordférande Barn- och utbildningsndmnden

Dnr 2024/410-3.8.10.1 2024-11-22
Delegationsbeslut Aterkallelse av godkannande och

ratt till bidrag for fristaende verksamhet — bradskande

beslut

Dnr 2024/477-1.3.1.5 2024-12-09
Delegationsbeslut att avsta att svara pa samradsremiss
for forslag till nya foreskrifter om skolprogrammet

Bitradande Arbetsmarknads- och utbildningsdirektor

Dnr 2024/4-2.6.2.1 (Hid 2024.2279) 2024-12-09
Delegationsbeslut lokalanpassning av Mattsundsskolan

- akustikddampande

Avdelningschef HR/Ekonomi

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2124) 2024-11-27
Delegationsbeslut Anstdllning av obehorig larare -

Antnésskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2125) 2024-11-27
Delegationsbeslut Anstallning av obehorig larare -
Hertsoskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2126) 2024-11-27
Delegationsbeslut Anstallning av obehorig larare -
Residensskolan
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen

Kansli

FORTECKNING

2024-12-09

209
Arendenr

2024/463-1.1.1.7

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2127)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehdrig larare -

Ornasskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2216)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehdrig larare -

Tunaskolan 4-9

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2217)

Delegationsbeslut Anstallning av obehorig larare -

Tunaskolan 4-9

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2218)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehdrig larare -

Tunaskolan 4-9

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2280)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehorig larare -

Réneskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2281)

Delegationsbeslut Anstallning av obehorig larare -

Raneskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2282)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehorig larare -

Hertsoskolan 7-9

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2283)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehorig larare -

Tunaskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2284)

Delegationsbeslut Anstallning av obehorig larare -

Tunaskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2285)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehdrig larare -

Hertsoskolan 7-9

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2286)

Delegationsbeslut Anstdllning av obehdrig larare -

Tallkronanskolan
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 3(9)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/463-1.1.1.7
Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2287) 2024-12-09

Delegationsbeslut Anstdllning av obehdrig larare -
Tunaskolan

Dnr 2024/1-2.3.2.6 (Hid 2024.2288)
Delegationsbeslut Anstdllning av obehdrig larare -
Tunaskolan

Avdelningschef IT/adm

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2079)

Avslagsbeslut skolskjuts, val av annan skola for elev
vid Residensskolan

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2116)
Avslagsbeslut skolskjuts, val av annan skola for elev
vid Residensskolan

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2117)
Avslagsbeslut skolskjuts, val av annan skola for elev
vid Nya Laroverket Bergviken

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2118)
Avslagsbeslut skolskjuts, val av annan skola for elev
vid Rutviksskolan

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2119)
Avslagsbeslut skolskjuts, for elev vid Sunderbyskolan

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2200)
Avslagsbeslut skolskjuts, val av annan skola for elev
vid Hertsoskolan

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2201)
Avslagsbeslut skolskjuts, val av annan skola for elev
vid Midskogsskolan

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2207)
Avslagsbeslut skolskjuts, for elev vid Anpassad
grundskola

Dnr 2024/12-3.8.1.2 (Hid 2024.2208)
Avslagsbeslut skolskjuts, val av annan skola for elev
vid Ohemsskolan
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 4(9)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/463-1.1.1.7
Skolchef forskolan

Dnr 2024/4-2.6.2.1 (Hid 2024.2061) 2024-11-18

Delegationsbeslut - Forandrat lokalbehov - Persons
forskola Ventilation

Dnr 2024/5-2.4.3.3 (Hid 2024.2120)
Beslut att ta emot elev i Luled kommuns forskola -
Kristallens forskola

Dnr 2024/5-2.4.3.3 (Hid 2024.2121)
Beslut att ta emot elev i Luled kommuns forskola -
Kristallens forskola

Dnr 2024/5-2.4.3.3 (Hid 2024.2204)
Beslut att bevilja interkommunal erséttning - Skogsa
Friforskola

Dnr 2024/14-3.8.1.1 (Hid 2024.2055)
Beslut om beviljad utdkad vistelsetid vid Sundets
forskola

Dnr 2024/14-3.8.1.1 (Hid 2024.2056)
Beslut om beviljad utokad vistelsetid vid Ormbergets
forskola

Dnr 2024/14-3.8.1.1 (Hid 2024.2064)
Beslut om beviljad utdkad vistelsetid vid Munkebergs
forskola

Dnr 2024/14-3.8.1.1 (Hid 2024.2203)
Beslut om beviljad utdkad vistelsetid vid Bensby
forskola

Dnr 2024/14-3.8.1.1 (Hid 2024.2210)
Beslut om beviljad utékad vistelsetid vid Perso forskola

Skolchef grundskolan och anpassad grundskola
Dnr 2024/5-2.4.3.3 (Hid 2024.2191)

Beslut att ta emot elev i Luled kommuns grundskola -
Stadsoskolan

Dnr 2024/5-2.4.3.3 (Hid 2024.2192)
Beslut att ta emot elev i Lulea kommuns grundskola -
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 5(9)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/463-1.1.1.7
Raneskolan

Dnr 2024/2-3.8.1.1 (Hid 2024.2293)

Beslut om placering av barn/elev vid skolenhet- Avslag

Tunaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2294)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Nya Laroverket Bergviken

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2295)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Innovitaskolan, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2296)
Beslut om avslag tilliggsbelopp for extraordinart stod
vid Innovitaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2297)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Innovitaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2298)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Innovitaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2299)
Beslut om avslag tilliggsbelopp for extraordinart stod
vid Innovitaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2300)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Innovitaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2301)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Innovitaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2302)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Innovitaskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2303)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 6 (9)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/463-1.1.1.7
vid Nya Laroverket Bergnaset

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2304) 2024-12-10

Beslut om avslag tilliggsbelopp for extraordinart stod
vid Nya Laroverket Bergnaset

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2305)
Beslut om beviljat tilliggsbelopp for extraordindrt stod
- Nya Laroverket Bergndset, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2306)
Beslut om beviljat tillaggsbelopp for extraordinart stod
- Nya Laroverket Bergnaset

Enhetschef Resurscentrum
Dnr 2024/409-3.8.1.1
Delegationsbeslut géillande uppskjuten skolplikt avslag

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2244)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Antnédsskolan, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2244)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Antnasskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2245)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Borgmastarskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2246)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Borgmastarskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2247)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Boskataskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2248)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Ersnasskolan, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2249)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
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LULEA KOMMUN FORTECKNING 7 (9)
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/463-1.1.1.7

stod vid Ersndsskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2250)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Ersndsskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2251)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Hertsoskolan 7-9, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2252)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Hertsoskolan 7-9, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2253)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Persoskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2254)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Sunderbyskolan, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2255)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Sunderbyskolan, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2256)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Svedjeskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2257)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Svedjeskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2258)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Tallkronanskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2259)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Tallkronanskolan, omproévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2260)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Kansli 2024-12-09 2024/463-1.1.1.7
stod vid Tunaskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2261) 2024-12-06

Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stdd vid Angsskolan, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2262)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stéd vid Angsskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2263)
Beslut om att bevilja tilliggsbelopp for extraordinart
stod vid Ornésskolan, omprévning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2264)
Beslut om avslag tilliggsbelopp for extraordinart stod
vid Borgmastarskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2265)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Borgmastarskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2266)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Borgmastarskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2267)
Beslut om avslag tilliggsbelopp for extraordinart stod
vid Borgmastarskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2268)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Borgmastarskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2269)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Hertsoskolan 7-9

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2270)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Persoskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2271)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
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LULEA KOMMUN FORTECKNING

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen
Kansli 2024-12-09

909)
Arendenr

2024/463-1.1.1.7

vid Stadsodskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2272)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Stadsoskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2273)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Svedjeskolan

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2274)
Beslut om avslag tillaggsbelopp for extraordinart stod
vid Stadsoskolan, omprovning

Dnr 2024/396-2.4.3.3 (Hid 2024.2275)
Beslut om avslag tilliggsbelopp for extraordinart stod
vid Ornésskolan

Rektor Anpassad grundskola

Dnr 2024/15-3.8.1.1 (Hid 2024.2168)
Delegationsbeslut om mottagande i anpassad
grundskola 1-3

Dnr 2024/15-3.8.1.1 (Hid 2024.2169)
Delegationsbeslut om mottagande i anpassad
grundskola 1-3

Dnr 2024/15-3.8.1.1 (Hid 2024.2290)
Delegationsbeslut om mottagande i anpassad
grundskola 1-3

Handldggare Centralantagning

Dnr 2024/16-3.8.1.1 (Hid 2024.2053)

Beslut om att bevilja placering i fritidshem av sdrskilda
skal - Alviksskolans fritidshem
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LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2024-12-05 2024/452-2.1.0.1
Andreas Aspgren

Information avseende kompetensforsérjningsplan -

statusrapportering ht-24
Arendenr 2024/452-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen informerar om

kompetensforsorjningsplanen.

Andreas Aspgren
Kommunsekreterare
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LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2024-12-05 2024/445-2.1.0.1
Andreas Aspgren

Information avseende demografins paverkanseffekt pa

forskolenheter
Arendenr 2024/445-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen informerar om demografins

paverkanseffekt pa forskolenheter.

Andreas Aspgren
Kommunsekreterare
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LULEA KOMMUN BESLUT 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2024-12-05 2024/453-2.1.0.1
Andreas Aspgren

Information avseende forildrasvenska for kvinnor
Arendenr 2024/453-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen informerar avseende

foraldrasvenska for kvinnor.

Andreas Aspgren
Kommunsekreterare
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LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2024-12-05 2024/454-2.1.0.1
Andreas Aspgren

Information avseende franvarostatistik
Arendenr 2024/454-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen informerar om

franvarostatistik.

Andreas Aspgren
Kommunsekreterare
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LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2024-12-05 2024/455-2.1.0.1
Andreas Aspgren

Information avseende ordférandeuppdraget Digital

elevhilsa
Arendenr 2024/455-2.1.0.1

Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att lagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen informerar om

ordforandeuppdraget Digital elevhalsa.

Andreas Aspgren
Kommunsekreterare
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Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen Arendenr
Barn- och utbildningsndmndens ordférande 2024-04-04 2024/137-2.4.3.3
Maritha Meethz

Delegationsbeslut gillande Utvecklingsprojekt-ansokan

Luled kommun, Omrade Gammelstad, Sunderbyn, Ranea
Arendenr 2024/137-2.4.3.3

Beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att skyndsamt godkdnna inlamnande
av ansOkan om externa projektmedel till Specialpedagogiska
skolmyndigheten, SPSM, avseende tva insatser inom grundskolans
verksamhet.

Sammanfattning av drendet

Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM arbetar for att barn, elever och
vuxenstuderande oavsett funktionsnedsattning ska fa forutsattningar att na
malen for sin utbildning. Detta genom specialpedagogiskt stod, undervisning
i specialskolor, kompetensutveckling, tillgangliga laromedel och statsbidrag.
SPSM erbjuder aven mojlighet att ansoka om finansiellt stod. Grundskolan
onskar anstka om medel fran SPSM for tva insatser. Den forsta insatsen avser
medel for anpassade larmiljoer som del av sarskilt stod riktat till Rdneskolan.
Den andra insatsen avser medel for olika pedagogiska arbetssatt for barn och
elever med funktionsnedsattning riktat till omrade Gammelstad, Sunderbyn,
Rénea.

Rektor vid Raneskolan har inkommit med onskan om att ansdka medel for
anpassade larmiljoer som del av sarskilt stod genom SPSM,
Specialpedagogiska skolmyndigheten. Ansokan avser medel fOr att inrdtta en
ny anpassad larmiljo inom skolenheten med malgrupp elever inom arskurs 7-
9. Det sokta beloppet ska finansiera tva tjanster med specialpedagogisk
kompetens som ges i uppdrag att initialt organisera och inratta en anpassad
larmiljo for att darefter med huvudfokus bedriva undervisning i denna.
Antalet elever i gruppen kommer att vara utifrdn SPSPMs riktlinjer med
maximalt 12 elever i larmiljon.

Rektor vid Raneskolan onskar soka medel av SPSM motsvarande 1 248 000
kronor.

Omradeschef for Gammelstad, Sunderbyn, Ranea har inkommit med 6nskan
om att ansoka medel for ett utvecklingsprojekt genom SPSM,
Specialpedagogiska skolmyndigheten. Syftet med SPSM’s bidrag ar att 6ka
maluppfyllelsen eller att 6ka kunskapen om olika pedagogiska arbetssatt for
barn och elever med funktionsnedsattning. Ansékan handlar om att ansoka
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medel fOr att utveckla arbetet med sprak och kunskapsutvecklande arbetssatt
tillsammans och kollegialt inom omradets grundskolor.

Omradeschef for Gammelstad, Sunderbyn, Ranea 6nskar soka medel av SPSM
motsvarande 1 248 000 kronor.

Beslutet har fattats med stod av punkten 1.2 i Barn- och utbildningsndamndens
delegationsordning.

Beslutsunderlag
Utvecklingsprojekt - ansokan Lulea kommun Omréade
Gammelstad Sunderbyn Réaned

Maritha Meethz
Barn- och utbildningsnamndens ordférande

Beslutet skickas till

Arbetamarknads- och utbildningsdirektor
Bitradande Arbetamarknads- och utbildningsdirektor
Skolchef grundskolan och anpassad grundskola
Omradeschef Gammelstad Sunderbyn Rénea
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