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LULEÅ  KOMMUN

Socialnämnden

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

2023-11-23

Plats och tid Stadshuset, sessionssalen, våning 1, kl. 08:15 – 12:00  

Beslutande Enligt närvarolista  

Justerare Anne Wångblad (KD)  

Tid och plats för justering Protokollet justeras digitalt senast 2023-11-27  

Justerade paragrafer 203-223 varav §§ 218-222 omfattas av sekretess  

Sekreterare 

Frida Lundström  

Ordförande 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S)  

Justerare 
Anne Wångblad (KD)

BEVIS/ANSLAG  

Socialnämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Sammanträdesdatum  2023-11-23  

Datum när anslaget sätts upp 2023-11-28

Datum när anslaget tas ned  2023-12-20  

Förvaringsplats för protokollet Förvaras digitalt vid socialförvaltningens kansli  

Underskrift 

Frida Lundström

Utdragsbestyrkande 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-11-23 

INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer Ärenden Sida  

§ 203 Information från ordföranden  6

§ 204 Information från förvaltningschef 7

§ 205 Månadsrapport oktober 2023 8

§ 206 Information om verksamhetsplan 2024-2026 9

§ 207 Information kopplat till plan för internkontroll 2024 10

§ 208 Yttrande över remiss - En översyn av regleringen om frihetsberövande 
påföljder för unga (SOU 2023:44)  

11 - 13

§ 209 Ansökan om utökat bidrag till Samordningsförbundet Södra Norrbotten 
för 2024  

14 - 17

§ 210 Motion (L) om fältassistenter  18 - 20

§ 211 Arvodesersättning och omkostnadsersättning till uppdragstagare inom 
ledsagarservice och avlösarservice (LSS)  

21 - 23

§ 212 Riktlinjer föreningsbidrag och verksamhetsbidrag 24 - 25

§ 213 Reviderade riktlinjer för anhörigstöd 26 - 27

§ 214 Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut enligt 4 § 
Socialtjänstlagen (SoL) kvartal tre 2023  

28 - 32

§ 215 Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut enligt 9 § lagen 
om stöd och service (LSS) kvartal tre 2023  

33 - 35

§ 216 Redovisning av delegationsbeslut november 2023  36 - 37

§ 217 Redovisning av meddelanden november 2023  38

§ 218 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 1 st Föräldrabalken  39 - 40

§ 219 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 1 st Föräldrabalken 41 - 42

§ 220 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 1 st Föräldrabalken 43 - 44

§ 221 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2023-10-11  45

§ 222 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2023-10-25 46 - 47

§ 223 Information enskilda ärenden  48

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) 
Tim Larsson (S) 
Peter Hedlund (S) 
Jesper Persson (S) 
Andreas Skarvö (M) 
Joakim Eck (M) 
Sara Hjälte (V) 
Annika Sundström (V) 
Carina Anehagen (L) 
Ann-Christin Lahti (MP) 

Frånvarande ledamöter 
Maria Rångevall (S) 
Lina Kröger (S) 
Nina Svarvare (SD) 
Carola Lidén (C) 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Sara Akan (S) Maria Rångevall (S) 
Kristina Falkenlöv (S) Lina Kröger (S) 
Ilkka Isaksson (SD) Nina Svarvare (SD) 
Lilian Ottosson (C) §§ 203-209 Carola Lidén (C) 
Hans Å Strandberg (M) §§ 210-223 Carola Lidén (C) 
Anne Wångblad (KD) Vakant (KD) 

Närvarande ersättare 
Eva Ericsson (S) 
Agid Hassan (S) 
Hans Å Strandberg (M) §§ 203-209 
Kamar Eddine (MP) §§ 203-213 

Frånvarande ersättare 
Jose Vallejos Sessarego (S) 
Robert Harlin (S) 
Maurits Tamm (M) 
Inga-Lis Brånin (V) 
Gunnel Mörtlund Särkimukka (V) 
Lilian Ottosson (C) §§ 210-223 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Thomas Olofsson (L) 
Kamar Eddine (MP) §§ 214-223  

Övriga 
Gabriella Sjöström Socialförvaltningen 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 203  

Information från ordföranden  
Ärendenr 2023/1422-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande informerar om följande: 

• Ordföranden och förste vice ordförande Sara Hjälte (V) har deltagit i 
firande av Tjejjouren 25 år. 

• Deltagande vid möte med Politiska samverkansberedningen, Region 
Norrbotten där det bland annat informerats om fortsatt arbete inför 
gemensam hjälpmedelsnämnd. Samverkansavtal kring hjälpmedel är 
inte möjligt på grund av att lagstiftningen inte tillåter det. 

• Revisorernas granskning av kost- och servicenämnden. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 204  

Information från förvaltningschef  
Ärendenr 2023/1010-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Vid förvaltningschefens punkt meddelas följande: 

• Enhetschef Lahib Yousif och Jessica Granberg vid Myndighetsutöv-
ning Barn och unga, informerar om förebyggande arbetet inom barn 
och unga. 

• Förvaltningschef Gabriella Sjöström informerar om socialtjänstens om-
ställning och socialförvaltningens organisation 2024. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation – barn och unga, förebyggande insatser, 

SOC Hid: 2023.3791 
• Presentation - Information från förvaltningschef 2023-11-23, 

SOC Hid: 2023.3790 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 205  

Månadsrapport oktober 2023  
Ärendenr 2023/1423-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för oktober 

månad 2023. 
2. Redovisning över nätverksplacerade barn och unga utgår från må-

nadsrapporten från och med november 2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen redovisar månadsrapporten för oktober månad 2023. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för oktober månad 2023. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Ordföranden föreslår följande tillägg till förslag till beslut: Redovisning över 
nätverksplacerade barn och unga utgår från månadsrapporten från och med november 
2023. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 

Ordföranden ställer därefter eget tilläggsförslag under proposition och finner 
att socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport oktober 2023, SOC Hid: 2023.3792 
• Socialförvaltningens förslag gällande månadsrapport oktober 2023, 

SOC Hid: 2023.3705 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 206  

Information om verksamhetsplan 2024-2026  
Ärendenr 2023/1321-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen ger återkoppling från nämndens planeringsdag den 5 ok-
tober 2023 och det inspel som inkom kopplat till målsättning inför verksam-
hetsplan 2024–2026.  

Information ges om hur förvaltningen har omhändertagit inspelen och utfor-
mat förslag på målsättning och mätetal.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Förslag målsättningar 2024-2026, SOC Hid: 2023.3794 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 207  

Information kopplat till plan för internkontroll 2024  
Ärendenr 2023/1086-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen ger återkoppling från nämndens planeringsdag den 5 ok-
tober 2023 och det inspel som inkom vid workshop kopplat till plan för in-
ternkontroll 2024.  

Information ges om hur förvaltningen har omhändertagit inspelen och utfor-
mat förslag på valda kontrollmoment inför plan för internkontroll 2024 som 
nämnden kommer besluta om i december 2023.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Plan för internkontroll 2024, SOC Hid: 2023.3795 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 208  

Yttrande över remiss - En översyn av regleringen om fri-
hetsberövande påföljder för unga (SOU 2023:44)  
Ärendenr 2023/1179-1.3.1.5 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta socialförvaltningens yttrande med antaget  
tillägg och avge nedanstående som Luleå kommuns svar till Justitiedeparte-
mentet.  

Reservationer 
Andreas Skarvö (M), Joakim Eck (M), Anne Wångblad (KD) och Carina Ane-
hagen (L) reserverar sig mot beslutet.  

Sammanfattning av ärendet 
Utredningen har haft i uppdrag att göra en översyn av regleringen om frihets-
berövande påföljder för lagöverträdare som begår brott innan fyllda 18 år och 
föreslå lämpliga förändringar. Utgångspunkten för översynen är behovet av 
en ordning som möjliggör tillräckligt ingripande reaktioner vid mycket allvar-
lig brottslighet, innefattar adekvata återfallsförebyggande åtgärder och som 
säkerställer en trygg och säker miljö. I uppdraget ingår att särskilt överväga 
vilken myndighet som är bäst lämpad att ansvara för verkställigheten av den 
eller de frihetsberövande påföljder som föreslås användas. Översynen ska 
genomsyras av ett ungdoms- och barnrättsperspektiv och förslagen ska säker-
ställa att barnets rättigheter tillgodoses i enlighet med FN:s konvention om 
barnets rättigheter (barnkonventionen).  

Luleå kommuns yttrande 
Utredningens förslag är att kriminalvården ska ta över ansvaret för Lagen om 
verkställighet av sluten ungdomsvård (LSU) och att detta ska ske på särskilda 
ungdomsavdelningar. Socialnämnden i Luleå kommun ställer sig frågande till 
om barns rättigheter kan tillgodoses på avdelningar som finns på befintliga 
fängelser och är därför kritisk till den delen av utredningens förslag. Arbete 
med barn kräver en specifik kompetens och barnfokus och det finns en oro 
över att utmaningar i bemanning kan innebära att personal utan särskild 
kompetens att möta barn schemaläggs på avdelningar för barn.  

Det är av vikt att fokus på barns rättigheter enligt barnkonventionen bibehålls 
och att verksamheten är uppbyggd på ett sådant sätt att rättigheterna kan till-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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godoses. Det får inte glömmas bort att även om målgruppen för LSU eller 
ungdomsfängelse begått allvarliga brott, så är de fortfarande barn med barns 
behov, barns kognitiva utveckling och barns rättigheter. 

I utredningen står det klart att kriminalvården har en uppbyggd organisation 
som har vana och kunskap om hur utslussning för frihetsberövande kan byg-
gas upp. I utredningen lyfts även att kriminalvården utifrån sitt arbete med  
ungdomsövervakning har erfarenhet av att arbeta med målgruppen. Social-
nämnden i Luleå ställer sig positiv till möjlighet till förbättrad återfallspreven-
tion och vård efter att barn och ungdomar avtjänat sitt straff. Det är också po-
sitivt att redan uppbyggda strukturer och kunskaper används.  

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att anta socialför-
valtningens yttrande och avge ovanstående som Luleå kommuns svar till Ju-
stitiedepartementet.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 93 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta socialförvaltningens yttrande med antaget tillägg och avge 
ovanstående som Luleå kommuns svar till Justitiedepartementet. Vid ärendets 
behandling reserverade sig Andreas Skarvö (M) mot beslutet. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Andreas Skarvö (M) och Anne Wångblad (KD) föreslår bifalla socialförvalt-
ningens förslag utan tillägget antaget av arbetsutskottet, enligt följande: Soci-
alnämnden i Luleå kommun ställer sig frågande till om barns rättigheter kan 
tillgodoses på avdelningar som finns på befintliga fängelser och är därför kritisk 
till den delen av utredningens förslag.  

Annika Sundström (V), Kristina Falkenlöv (S) och Sara Hjälte (V) föreslår bi-
falla arbetsutskottets förslag.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Andreas Skarvö med fleras 
förslag mot varandra och finner att socialnämnden bifaller arbetsutskottets 
förslag. 

Dialog: 
Dialog har skett med verksamhetschef, enhetschefer på barn- och ungaenhe-
ten samt specialistsocionomer inom barnområdet.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Sammanfattning SOU 2023:44 - En översyn av regleringen om frihets-

berövande, SOC Hid: 2023.3391 
• Socialförvaltningens förslag gällande yttrande över remiss - En över-

syn av regleringen om frihetsberövande påföljder för unga (SOU 
2023:44), SOC Hid: 2023.3518 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 93, 
SOC Hid: 2023.3644 

Beslutet skickas till 
Justitiedepartementet 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 209  

Ansökan om utökat bidrag till Samordningsförbundet Söd-
ra Norrbotten för 2024  
Ärendenr 2023/1305-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna utökad medfinansiering med 45 500 
kronor för år 2024 till Samordningsförbundet Södra Norrbotten. 

Sammanfattning av ärendet 
Samordningsförbundet Södra Norrbottens består av huvudmännen Försäk-
ringskassan, Arbetsförmedlingen, Luleå kommun och Region Norrbotten. 
Samordningsförbundets uppgift är att stödja samverkan mellan parterna, fi-
nansiera rehabiliteringsinsatser som avses i Lagen om finansiell samordning 
av rehabiliteringsinsatser (2003:1210), besluta på vilket sätt tillgängliga medel 
ska användas samt svara för uppföljning och utvärdering av insatserna.  

Syftet med finansiell samordning är att använda resurser på ett så effektivt 
sätt som möjligt och till största möjliga nytta för den enskilde. Det är av största 
vikt att uppföljning av samarbetet görs löpande. 

Enligt lagen om finansiell samordning bidrar staten med hälften av finansie-
ringen och en fjärdedel vardera från regionen och kommunerna.  

Vid medlems samråd 2023 kom parterna överens om att utöka äskandet till 
Försäkringskassan till år 2024. Styrelsen för Samordningsförbundet Söd ra 
Norrbotten beslutade därefter att äska 3 750 000 kr vilket var en ökning med  
175 000 kr jämfört med föregående år. Det innebär att Luleå Kommun, social-
förvaltningen får en kostnadsökning med totalt 45 500 kronor.  

Den totala kostnaden för 2023 var 929 500 kronor. Förslaget för år 2024 inne-
bär att totala kostnaden uppgår till 979 000 kronor inklusive den föreslagna 
kostnadsökningen.  

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna utökad 
medfinansiering med 45 500 kronor för år 2024 till Samordningsförbundet 
Södra Norrbotten. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 94 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna utökad medfinansiering med 45 500 kronor för år 2024 
till Samordningsförbundet Södra Norrbotten. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Samordningsförbundet bildades 1 december 2006 och är en egen juridisk per-
son med huvudmännen Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, Luleå kom-
mun och Region Norrbotten. En förbundsordning har antagits av huvudmän-
nen. De samverkande parterna har genom samordningsförbundet södra 
Norrbotten ansvaret för den finansiella samordningen i Luleå.  

Förbundet ska finansiera samordnade rehabiliteringsinsatser och andra aktiva 
åtgärder inom de samverkande parternas ansvarsområde. Förbundet svarar 
också för lokal uppföljning och utvärdering. 

Varje part bidrar med en fjärdedel av den totala finansieringen. Statens andel, 
Försäkringskassans och Arbetsförmedlingens, fördelas varje år i en fördel-
ningsmodell som bygger på bland annat kommunens invånarantal.  

Genom Samordningsförbundet har parterna unika möjligheter att överblicka 
behov av samverkande insatser, ta initiativ till samverkande insatser och ver-
ka genom förbundets egna övergripande aktiviteter.  

Förbundet verkar för att hitta och stödja gemensamma synsätt och arbetssätt 
för specifika målgrupper i utanförskap. 

Viktiga framgångsfaktorer i den samordnade rehabiliteringen är att insatserna 
utgår från individens behov och att individen känner delaktighet och har möj-
lighet att påverka planeringen och genomförandet av insatserna. Individens 
egen kraft och motivation är också en viktig utgångspunkt  

Samordningsförbundets uppgift är att stödja samverkan mellan parterna, fi-
nansiera rehabiliteringsinsatser som avses i Lagen om finansiell samordning 
av rehabiliteringsinsatser (2003:1210), besluta på vilket sätt tillgängliga medel 
ska användas samt svara för uppföljning och utvärdering av insatserna.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Syftet med finansiell samordning är att använda resurser på ett så effektivt 
sätt som möjligt och till största möjliga nytta för den enskilde. 

Genom samordnade bedömningar och gemensamma insatser ska det samver-
kande parternas samverkan stärka de som på grund av fysiska, psykiska, so-
ciala och arbetsmässiga skäl, helt eller delvis, stått utanför arbetsmarknaden 
en längre tid.  

Målgrupper inom samordningsförbundet är personer i åldrarna 16–64 år som 
står utanför arbetsmarknaden sedan lång tid på grund av ohälsa och har be-
hov av samordnade rehabiliteringsinsatser. Prioriterade individer är de med 
fysisk, psykisk, social och/eller arbetsmarknadsrelaterad problematik och med 
behov av insatser från minst två av parterna. Målet är att individen snabbare 
ska nå egen försörjning genom arbete eller studier.  

Idag bedrivs två individinriktade insatser i samordningsförbundet Luleå där 
den ena är SAMKRAFT och den andra insatsen är MyKey. SAMKRAFT en 
gruppaktivitet där målsättningen är att en deltagare inte ska vara inskriven i 
insatsen längre än 10 månader innan man kommer ut i studier eller närmare 
arbetsmarknaden. MyKey som insats riktar sig till unga mellan 16–20 år samt 
unga vuxna mellan 20–25 år som har isolerat sig i hemmet. Målgruppen är 
unga som varken arbetar eller studerar samt saknat kontakt med myndighe-
ter. Syftet med insatsen är en hälsosatsning genom att bryta individernas iso-
lering, träna på sociala situationer samt bygga självförtroende och självkänsla. 
Avsikten är att individerna ska börja delta i aktiviteter utanför hemmet och  
därmed närma sig arbete, studier och egen försörjning. Enligt samordnings-
förbundet används finansiella medlen till 75 % till individinsatser och 25 % till 
strukturella insatser.  

Dialog: 
Dialog har förts inom Luleå kommun mellan socialförvaltningen och arbets-
marknadsförvaltningen.  

Beslutsunderlag 
• Ansökan om utökat bidrag till Samordningsförbundet Södra Norrbot-

ten för 2024, SOC Hid: 2023.3332 
• Halvårsredovisning 2023-01-01--2023-06-30 Samordningsförbundet 

Södra Norrbotten, SOC Hid: 2023.3376 
• Socialförvaltningens förslag gällande ansökan om utökat bidrag till 

Samordningsförbundet Södra Norrbotten för 2024, SOC Hid: 2023.3519 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 94, 

SOC Hid: 2023.3645 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



17

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-11-23 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 8
df

cb
1b

6-
40

27
-4

71
b-

a5
f7

-d
a5

62
2f

90
ab

4

Beslutet skickas till 
Samordningsförbundet Södra Norrbotten 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 210  

Motion (L) om fältassistenter  
Ärendenr 2023/601-1.1.1.5 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att anse mo-

tionen besvarad då fältverksamhet är införd som pilotverksamhet. 
2. Socialförvaltningen får i uppdrag att efter utvärdering av pilotprojek-

tet presentera ett arbetssätt för fältverksamhet.     

Reservationer 
Carina Anehagen (L) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Thomas Söderström (L), Ylva Mjärdell (L) samt Fredrik Hjälte (L) har lämnat 
in en motion om fältassistenter. Motionärerna beskriver att den psykiska ohäl-
san hos unga är allt för hög och att krafttag måste tas. Ett av flera sätt att möta 
ohälsan bland ungdomar är att bedriva uppsökande verksamhet. Socialt fält-
arbete är därför en viktig metod för att uppfylla dessa ambitioner. Med anled-
ning av det som står skrivet i motionen föreslår motionärerna att Luleå kom-
mun inrättar en fältverksamhet med kvalificerade fältassistenter.  

Kommunfullmäktige har 2023-04-24 § 97 beslutat att motionen får ställas och 
överlämnas till kommunstyrelsen för beredning. Kommunstaben har sedan 
begärt in yttrande från socialnämnden.  

Socialförvaltningens yttrande 
Kommunfullmäktige beslutade 2013-09-30 § 211 att bifalla en motion från 
Moderaterna om fältassistenter vilket innebar att utreda införandet. Socialför-
valtningen valde då att påbörja ett arbete med en strategi för barn och unga 
där en struktur för arbetet med uppsökande verksamhet och tidiga insatser 
organiserades. Strategin beslutades av socialnämnden 2014-06-13 § 125.  

Socialstyrelsen genomförde 2021 en kartläggning av uppsökande och före-
byggande socialt fältarbete i kommunal regi. Kartläggningen visar att om-
kring 60 procent av landets kommuner hade minst en fältverksamhet i juni 
2021. Av dessa verksamheter var 80 procent organiserade i socialförvaltning-
ens regi. Närmare nio av tio kommuner och stadsdelar med fler än 70 000 in-
vånare har en fältverksamhet. Inom ramen för ”Hållbar socialtjänst - en ny 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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socialtjänstlag” föreslås att framtidens socialtjänst ska ha ett mer förebyggan-
de perspektiv och att verksamheten ska inriktas på att vara lättillgänglig.  

Våren 2023 inledde socialförvaltningen en kartläggning av behovet av att be-
driva fältverksamhet i Luleå kommun och har genomfört omvärldsbevakning. 
Socialförvaltningen arbetar redan idag utifrån en etablerad struktur för fältar-
bete och uppsökande verksamhet. Arbetet sker i nära samverkan med kultur- 
och fritidsförvaltningen, barn- och utbildningsförvaltningen och polisen. Det  
uppsökande arbetet sker på skolan, vid riskhelger och planerade event i Lu-
leå. Vid uppföljning av nuvarande struktur framkommer behov av att utveck-
la arbetet för framtiden. Det som har identifierats är behov att utveckla det 
uppsökande arbetet för att fånga upp barn och unga tidigt och motverka ris-
ken för en negativ utveckling.  

Utifrån kartläggning och omvärldsbevakning har socialförvaltningen inlett ett  
pilotprojekt 2023-10-01 som kommer pågå till och med 2024-12-31. Pilotprojek-
tet ska fokusera på att ta fram ett arbetssätt utifrån Luleå kommuns lokala 
förutsättningar. Det strategiska initiativet Trygg i Luleå kommer att vara styr-
grupp. Projektet ska arbeta innovativt med syfte att hitta ett arbetssätt som 
passar för dagens samhälle och de ungas behov. Genom att testa, följa upp och 
utvärdera är syftet att pilotprojektet därefter ska kunna presentera behov, om-
fattning, målgrupp, arbetssätt, kompetensprofil samt organisationsform som 
blir en hållbar lösning för Luleå kommun.  

Socialförvaltningen delar motionärernas bild av att det förebyggande arbetet 
gällande barn och ungdomar är angeläget. Socialförvaltningen ser att samhäl-
let och ungdomars kontext har förändrats till stor del och socialförvaltningen 
bedömer därför i samverkan med polis och andra förvaltningar att pilotpro-
jektet kan ge oss värdefulla fakta för att bygga upp ett hållbart och modernt 
arbetssätt. Under pilotprojektet kommer de projektanställda att vara ute och 
fälta för att på så sätt löpande utvärdera och testa olika arbetssätt. Motionären 
föreslår att det ska anställas kvalificerade fältassistenter med socionom- eller 
beteendevetarutbildning och här är socialförvaltningens bild att projektet be-
hövs för att ta fram rätt kompetensprofil för uppdraget. Socialförvaltningen 
vill därför invänta utvärderingen av pilotprojektet för att hitta ett bra arbets-
sätt som fungerar utifrån de lokala förutsättningarna i Luleå.  

Med anledning av detta föreslår socialförvaltningen att kommunfullmäktige 
ska anse motionen besvarad då fältverksamhet är införd som pilotverksamhet. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 95 föreslagit socialnämnden 
besluta att föreslå kommunfullmäktige att anse motionen besvarad då fält-
verksamhet är införd som pilotverksamhet, samt att socialförvaltningen får i 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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uppdrag att efter utvärdering av pilotprojektet presentera ett arbetssätt för 
fältverksamhet. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Carina Anehagen (L) föreslår bifalla motionen. 

Tim Larsson (S) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag och Carina Anehagens förslag 
mot varandra och finner att socialnämnden bifaller arbetsutskottets förslag. 

Dialog: 
Dialog har genomförts med representanter från socialförvaltningens verk-
samheter som arbetar med barn, unga och deras familjer. Representanterna 
har omfattat socialförvaltningens verksamheter för myndighetsutövning, öp-
penvård och erbjudandeverksamhet samt socialförvaltningens preventions-
samordnare. Dialog har också genomförts med resurscentrum, barn- och ut-
bildningsförvaltningen samt med Ung i Luleå, kultur- och fritidsförvaltning-
en.  

Dialog har även genomförts inom initiativet Trygg i Luleå med representan-
terna; kommunpolis i Luleå, demokratistrateg, folkhälsostrateg, avdelnings-
chef barn och utbildningsförvaltningen och enhetschef för stadsbyggnadsför-
valtningen. Dialogen visar att det finns behov av att utveckla samverkan samt  
att genomföra ett pilotprojekt för att inhämta mer fakta för att få fram ett håll-
bart modernt arbetssätt utifrån hur det ser ut i dagens samhälle i Luleå och 
ungdomars behov.  

Beslutsunderlag 
• Motion (L) om fältassistenter, SOC Hid: 2023.1662 
• Kommunfullmäktiges beslut 2023-04-24 § 97, SOC Hid: 2023.1663 
• Socialnämndens beslut 2014-06-13 § 125, SOC Hid: 2014.1206 
• Socialförvaltningens förslag gällande motion (L) om fältassistenter, 

SOC Hid: 2023.3520 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 95, 

SOC Hid: 2023.3646 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 211  

Arvodesersättning och omkostnadsersättning till uppdrags-
tagare inom ledsagarservice och avlösarservice (LSS)  
Ärendenr 2023/1216-3.9.6.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att återremittera ärendet med motiveringen att tyd-
liggöra vilken omkostnadsersättning som utgår per timme.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen har under en längre tid uppmärksammat att det blivit 
svårare att rekrytera ledsagare och avlösare. Antalet komplexa uppdrag i både 
ledsagning och avlösarservice har ökat. För cirka två år sedan införde kom-
munen uppdragstagare som anställningsform för ledsagare och avlösare. Svå-
righeten att rekrytera blev då än mer påtaglig.  

Skälen till rekryteringssvårigheterna bedöms vara flera, men ett av dem kan 
vara att ersättningen som utgår till uppdragstagare bedöms vara låg i förhål-
lande till andra kommuner. Nuvarande ersättning har varierat mellan 35 kr-
191 kr/timme beroende på antal utförda timmar. Ersättningen till uppdragsta-
gare är en viktig del för att vara konkurrenskraftigt mot andra extrajobb.  

När det kommer till omkostnadsersättningen ligger dock Luleå kommun hög-
re jämfört med andra kommuner. Omkostnadsersättningen är till för att täcka 
omkostnader som uppdraget medför såsom entréavgifter, cafébesök och lik-
nande, men uppgår för flera uppdragstagare till en större summa än vad som  
är faktiska utgifter - vilket ur ekonomisk synpunkt ej kan ses som rimligt.  

Socialstyrelsens lägesrapport från år 2021 tog upp hur kommunerna ersätter 
ledsagares omkostnader. Resultatet visade att under år 2020 ersatte 85 procent 
av kommunerna omkostnader för ledsagare enligt LSS. 

Socialförvaltningen förslår följande ersättningsnivåer: 
• 145 kronor/timme i arvodesersättning till samtliga uppdragstagare, det 

vill säga både ledsagare och avlösare. 
• Omkostnadsersättning enligt nivåerna: 

 10 % av prisbasbeloppet för uppdrag 4-20 tim (437,50 kr/månad 
2023 års prisbasbelopp) 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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 20 % av prisbasbeloppet för uppdrag 20-40 tim (875 kr/månad 
2023 års prisbasbelopp) 

Högre belopp kan i undantagsfall ges mot kvitto och i förväg överenskommet 
med enhetschef.  

Nuvarande kostnader för 15 befintliga uppdragstagare: 
24 057 kronor/månad i arvodesersättning  
18 590 kronor/månad i omkostnadsersättning 
Totalt = 42 647 kronor/månad, 511 764 kr/år 

Ny kostnad för 15 befintliga uppdragstagare enligt socialförvaltningens för-
slag:  
38 570 kronor/månad i arvodesersättning 
8 750 kronor/månad i omkostnadsersättning  
Totalt = 47 320 kronor/månad, 567 840 kr/år 

Socialförvaltningens förslag till förändrade arvodes och omkostnads-
ersättningar skulle ge en kostnadsökning om 4 673 kronor/månad = 56 076 
kronor/år.  

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 96 föreslagit socialnämnden 
besluta om arvodesersättning som ersätts per timme samt förändringar i om-
kostnadsersättningen enligt ovan.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Ordföranden (S) och Hans Å Strandberg (M) föreslår återremittera ärendet 
med motiveringen att tydliggöra vilken omkostnadsersättning som utgår per 
timme. 

Anne Wångblad (KD) och Andrea Skarvö (M) föreslår ändring i enlighet med  
bilaga SOC Hid: 2023.3789, gällande Sammanfattning av ärendet, femte styc-
ket:  
Socialförvaltningen förslår följande ersättningsnivåer: 

• 145 kronor/timme i arvodesersättning till samtliga uppdragstagare, det 
vill säga både ledsagare och avlösare. 

• Omkostnadsersättning enligt nivåerna: 
- 10 % av prisbasbeloppet för uppdrag 4-20 tim (437,50 kr/månad 2023 
års prisbasbelopp) 
- 20 % av prisbasbeloppet för uppdrag 20-40 tim (875 kr/månad 2023 
års prisbasbelopp) 
- 4-15timmar 10 % av prisbasbeloppet: 437,50 kr/mån 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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- 16-27 timmar 15 % av prisbasbeloppet: 656,25 kr/mån 
- 28-40 timmar 20 % av prisbasbeloppet: 875 kr/mån 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget med fleras förslag om återremiss under proposition 
och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har förts med enhetschef inom LSS Luleå kommun. En omfattande 
omvärldsbevakning har skett bland kommuner i Norr- och Västerbotten samt  
mellan- och södra Sverige gällande hur de organiserat utförandet av ledsag-
ning och avlösning gällande anställningsformer.  

Beslutsunderlag 
• Socialförvaltningens förslag gällande arvodesersättning och omkost-

nadsersättning till uppdragstagare inom ledsagarservice och avlösar-
service (LSS), SOC Hid: 2023.3521 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 96, 
SOC Hid: 2023.3647 

• Förslag Anne Wångblad (KD) gällande arvodesersätttnig och omkost-
nadsersättning, SOC Hid: 2023.3789 

Beslutet skickas till 
Enhetschef LSS 
Lönecenter  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 212  

Riktlinjer föreningsbidrag och verksamhetsbidrag  
Ärendenr 2023/862-1.3.1.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta riktlinjer om kriterier för förenings- och verk-
samhetsbidrag inom socialnämnden, i enlighet med bilaga SOC Hid: 
2023.3523.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden behandlar ansökningar om föreningsbidrag och verksamhets-
bidrag från föreningar och verksamheter med anknytning till nämndens verk-
samhetsområde. Föreningar och verksamheter som beviljas bidrag ska vara en 
lokal förening med medlemmar folkbokförda i Luleå kommun. Föreningarna 
bör bidra till en meningsfull fritid, bryta isolering och främja integration samt 
värna om intressen för kommunens medborgare. Föreningar som vänder sig 
till barn och unga under 21 år prioriteras.  

Nuvarande kriterier för föreningsbidrag är i behov av revidering. Kriterierna 
har uppdaterats innehållsmässigt, reviderats gällande formalia. 

Riktlinjerna avviker från Luleå kommuns grundläggande riktlinjer för före-
ningsbidrag avseende punkt 3, 6 och 11. Socialförvaltningen ser ett större be-
hov av ett högre medlemskrav än vad de generella riktlinjerna anger, med 
anledning av att socialnämnden önskar att stödet ska nå ut till en bredare 
målgrupp. Socialnämnden ger bidrag till nybildade föreningar till motsats vad 
de generella riktlinjerna förespråkar, för att även nybildade föreningar ska få 
möjlighet att få föreningsbidrag i syfte om att få ekonomisk möjlighet att starta 
upp en förening om det finns ett tydligt syfte och målbild. Socialförvaltningen 
medger även om särskilda skäl finns att föreningarna vänder sig till en viss  
särskild målgrupp och inte är öppna för alla, exempelvis att Kvinnojouren 
vänder sig enbart till kvinnor.  

Syftet med riktlinjen är att skapa likvärdiga villkor och därigenom uppnå en 
likvärdig bedömning som kännetecknas av transparens, lika behandling samt 
god styrning och kontroll. Vidare ska det säkerställa god hushållning med 
skattemedel och att verksamheterna är förenliga med samhällets grundläg-
gande värderingar, Luleå kommuns värdegrund och de demokratiska princi-
perna som kommunen har.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 97 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta riktlinjer om kriterier för förenings- och verksamhetsbidrag 
inom socialnämnden. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Arbetet har genomförts i samverkan med personal inom verksamhetsområde 
myndighet, kultur- och fritidsförvaltningen samt med socialförvaltningens 
avdelning HR och kvalitet. 

Beslutsunderlag 
• Förslag - Riktlinjer om kriterier för förenings- och verksamhetsbidrag, 

SOC Hid: 2023.3523 
• Socialförvaltningens förslag gällande riktlinjer om kriterier för före-

nings- och verksamhetsbidrag, SOC Hid: 2023.3522 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 97, 

SOC Hid: 2023.3648 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 213  

Reviderade riktlinjer för anhörigstöd  
Ärendenr 2023/1169-1.3.1.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att anta reviderade riktlinjer för anhörigstöd enligt 
bilaga SOC Hid: 2023.3525 med antagen korrigering. 

Sammanfattning av ärendet 
I april 2022 tog regeringen beslut om Sveriges första anhörigstrategi. 

Syftet med strategin är att stärka anhörigperspektivet inom vård och omsorg, 
samt att göra stödet till anhöriga mer likvärdigt över landet. Strategin tydlig-
gör de olika behov som anhöriga kan ha och utgår från tre punkter:  

1. Att välfärdens insatser till den närstående fungerar. 
2. Att välfärdens insatser till den närstående ges med ett anhörigperspek-

tiv. Det innebär att vården och omsorgen utförs med beaktande också 
av den anhöriges behov av till exempel delaktighet och information 
och att den anhöriges insatser uppmärksammas. 

3. Att anhöriga därutöver kan ha behov av stöd för egen del. Sådant stöd 
kan till exempel bestå av information, utbildning, avlösning, ekono-
miskt stöd och samtalsstöd. 

Utgångspunkten för strategin är att anhörigas insatser och delaktighet alltid 
ska bygga på frivillighet. 

Enligt 5 kap 10 § socialtjänstlagen ska socialnämnden erbjuda stöd för att un-
derlätta för de personer som vårdar en närstående som är långvarigt sjuk eller 
äldre eller som stödjer en närstående som har funktionshinder. Socialtjänsten 
ska ha ett tydligt anhörigperspektiv.  

Socialnämnden har 2018-02-02 § 8 antagit riktlinjer för anhörigstöd. Socialför-
valtningen föreslår att riktlinjerna revideras enligt bilaga som en följd av be-
slutet om nationell anhörigstrategi.   

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att anta reviderade 
riktlinjer för anhörigstöd enligt bilaga SOC Hid: 2023.3525. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 98 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta reviderade riktlinjer för anhörigstöd enligt bilaga SOC Hid: 
2023.3525 med föredragen korrigering. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har skett med socialförvaltningens anhörigkonsulenter samt med soci-
alförvaltningens ledningsgrupp.  

Beslutsunderlag 
• Förslag - Reviderade riktlinjer för anhörigstöd, SOC Hid: 2023.3525 
• Riktlinje anhörigstöd - Fastställd SN 2018-02-02 § 8, SOC Hid 2018.251 
• Socialförvaltningens förslag gällande reviderade riktlinjer för anhö-

rigstöd, SOC Hid: 2023.3524 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 98, 

SOC Hid: 2023.36.49 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 
Enhetschef, Förebyggande stöd  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 214  

Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 4 § Socialtjänstlagen (SoL) kvartal tre 2023  
Ärendenr 2023/1273-3.9.5.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänstlagen 16 kap 6 § föreskriver att socialnämnden ska redovisa till 
kommunfullmäktige en gång per kvartal gynnande beslut som socialnämnden 
inte verkställt inom tre månader från beslutsdagen samt gynnande beslut som 
avbrutits och som inte verkställts på nytt inom nämnda period. 

Rapporteringen ska även visa könsfördelningen i berörda ärenden, d v s hur 
stor del av de ej verkställda besluten som gäller män respektive kvinnor. Soci-
alnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande  
beslut att rapportera för tredje kvartalet 2023 fördelade på typ av insats och  
kön.  

Verksamhet inom 
ÄO = Äldreomsorg  
OF = Omsorg om funktionshindrade 
enligt SoL 
IFO = Individ och familjeomsorg  

Ej verkställda 
gynnande beslut 

Kvinnor 

Ej verkställda 
gynnande beslut 

Män 

Summa total 

Särskilt boende, ÄO 45 23 68 
Korttidsboende, ÄO - - -
Dagverksamhet/sysselsättning, ÄO 6 4 10 
Kontaktperson, ÄO 3 - 3 
Total ÄO 54 27 81 
Särskilt boende, OF 5 3 8 
Dagverksamhet/sysselsättning, OF 2 2 4 
Kontaktperson, OF 6 2 8 
Boendestöd, OF - - -
Övrigt, OF - - -
Total OF 13 7 20 
Bostad Funkis, IFO - 10 10 
Bostad Krongyllen, IFO - 2 2 
Bostad övergångslägenhet, IFO 4 5 9 
Kontaktperson, IFO 2 2 4 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Kontaktfamilj, IFO - - -
Behandlingshem, IFO - 1 1 
Extern skyddat boende - - -
Öppen vården - - -
Total IFO 6 20 26 
Total samtliga verksamheter 73 54 127 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 99 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Socialnämnden rapporterar 127 gynnande beslut enligt 4 § socialtjänstlagen 
(SoL), som ej har verkställts inom föreskriven tid. 

Särskilt boende (ÄO) har 68 ej verkställda gynnade beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 15 beslut verkställda 
• 1 beslut verkställt kvartal två, men felrapporterats tidigare 
• 9 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbju-

dande 
• 2 beslut ej verkställda, avslutats på den enskildes begäran 
• 41 beslut ej verkställda då det saknas plats (ex har kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Dagverksamhet/sysselsättning (ÄO) har 10 ej verkställda gynnande beslut 
inom perioden. Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut verkställt 
• 4 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej till erbju-

dande 
• 4 beslut ej verkställda p g a de enskildas hälsotillstånd 
• 1 beslut avslutats då den enskilde flyttat till vård -och omsorgsboende 

Kontaktperson (ÄO) har 3 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut avslutats p g a den enskildes hälsotillstånd 
• 2 beslut ej verkställt p g a personalrelaterade skäl 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Särskilt boende (OF) har 8 ej verkställda beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 2 beslut verkställda inom vård och omsorgsboende 
• 6 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats (ex har kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Dagverksamhet/sysselsättning (OF) har 4 ej verkställda gynnande beslut inom 
perioden. Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut avslutat p g a att den enskilde flyttat från orten 
• 1 beslut delvis verkställt p g a den enskildes hälsa 
• 2 beslut ej verkställda p g a enskilda skäl 

Kontaktperson (OF) har 8 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut verkställt 
• 1 beslut verkställs under kvartal fyra 
• 1 beslut avslutats av den enskilde 
• 2 beslut avslutade, då den enskilde ej medverkar till verkställighet 
• 3 beslut ej verkställda p g a personalrelaterade skäl 

Bostad (IFO) har 21 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av dessa 
är vid rapporteringstillfället: 

• 3 beslut verkställda 
• 2 beslut verkställts kvartal fyra 
• 1 beslut ej verkställt p g a den enskildes hälsotillstånd 
• 2 beslut ej verkställda p g a att den enskilde har tackat nej 
• 3 beslut ej verkställda p g a att de avslutats 
• 2 beslut ej verkställda p g a att den enskilde återtagit ansökan 
• 4 beslut ej verkställda p g a att den enskilde ej medverkat till verkstäl-

lighet 
• 4 beslut ej verkställda p g a att det saknas plats (ex har kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation) 

Behandlingshem (IFO) har 1 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. 
Av dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut avslutats, då den enskilde ej medverkat till verkställighet 

Kontaktperson (IFO) har 4 ej verkställda gynnande beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället: 

• 1 beslut ej verkställt p g a den enskilde tacka nej 
• 3 beslut ej verkställda p g a personalrelaterade skäl 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-11-23 

Jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella läget 
visar följande statistiska data: 

Verksamheter 2023-03-31 2023-06-30 2023-09-30 

Särskilt boende ÄO 35 49 68 
Korttidsboende ÄO 0 0 0 
Dagverksamhet/sysselsättning 
ÄO 

6 14 10 

Kontaktperson ÄO 5 3 3 
Totalt ÄO 46 66 81 
Särskilt boende OF 9 7 8 
Kontaktperson OF 7 2 8 
Boendestöd 3 3 0 
Dagverksamhet/sysselsättning 
OF 

2 1 4 

Övrigt 0 0 0 
Totalt OF 21 13 20 
Bostad IFO /Funkis 13 10 10 
Bostad IFO/Krongyllen 0 0 2 
Bostad IFO/ Övergångslägen-
het 

3 4 9 

Kontaktperson/IFO 0 0 4 
Kontaktfamilj/IFO 0 0 0 
Familjehem/IFO 0 0 0 
Öppenvården 0 0 0 
Externt skyddat-boende/IFO 0 0 0 
Behandlingshem/IFO 4 5 1 
Total IFO 20 19 26 
Total samtliga verksamheter 87 98 127 

Dialog: 
Dialog genomförd med verksamheternas rapportörer. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Individrapport SoL, kvartal 3 2023, SOC Hid: 2023.3527 
• Individrapport OF, kvartal 3 2023, SOC Hid: 2023.3528 
• Individrapport IFO, kvartal 3 2023, SOC Hid: 2023.3529 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej verk-

ställda gynnande beslut enligt 4 § Socialtjänstlagen (SoL) kvartal tre 
2023, SOC Hid: 2023.3526 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 99, 
SOC Hid: 2023.3650 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 215  

Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande beslut 
enligt 9 § lagen om stöd och service (L SS) kvartal tre 2023  
Ärendenr 2023/1274-3.9.6.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmäktige.  

Sammanfattning av ärendet 
Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 28 § (LSS) föreskriver 
att socialnämnden ska lämna en statistikrapport till fullmäktige över hur 
många av nämndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkställts 
inom tre månader, från dagen för respektive beslut, samt gynnande beslut 
som avbrutits och inte verkställts på nytt inom tre månader. 

Socialnämndens verksamheter har följande antal ej verkställda gynnande 
beslut enligt 9 § LSS att rapportera för tredje kvartalet 2023 fördelade på typ 
av insats och kön. 
Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 LSS Ej verkställda gynnande beslut 

fördelade på män respektive 
kvinnor

Summa total 

 Män Kvinnor   

9.1 Rådgivning eller annat personligt stöd 0 0 0 

9.2 Biträde av personlig assistans 0 0 0 

9.3 Ledsagarservice  0 0  0 

9.4 Biträde av kontaktperson  16  12  28 

9.5 Avlösarservice i hemmet 0  0  0 

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna hemmet 0  0  0 

9.7 Korttidstillsyn för skolungdom över 12 
år 

0 0 0 

9.8 Boende i familjehem eller bostad med 
särskild service för barn eller ungdomar 

0  0 0 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna 
eller annan särskild anpassad bostad för 
vuxna 

31  16 47 

9.10 Daglig verksamhet 5 1 6 

Summa total 52 29 81 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Socialnämnden rapporterar 81 gynnande beslut enligt 9 § LSS, som inte har 
verkställts inom föreskriven tid. 

9.4 Biträde av kontaktperson har 28 ej verkställda beslut inom perioden. Av 
dessa är vid rapporteringstillfället:  

• 3 beslut är verkställda kvartal 2 
• 13 beslut ej verkställda p g a att den enskilde medverkar inte till verk-

ställighet 
• 12 beslut ej verkställda p g a personalrelaterade skäl 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna eller annat särskilt anpassad bostad 
för vuxna har 47 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är vid rappor-
teringstillfället:  

• 1 beslut verkställt 
• 1 beslut verkställs kvartal 4 
• 43 beslut ej verkställda p g a att det saknar plats (ex kö, behov 

av/pågående sanering/renovering/ombyggnation 
• 2 beslut ej verkställda p g a att den enskilde tackat nej 

9.10 Daglig verksamhet har 6 ej verkställda beslut inom perioden. Av dessa är 
vid rapporteringstillfället:  

• 1 beslut ej verkställt p g a att det saknar plats (ex kö, behov 
av/pågående sanering/renovering/ombyggnation 

• 1 beslut avslutat p g a att den enskilde bytt kommun 
• 4 beslut ej verkställda p g a den enskilde inte medverkat till verkstäl-

lighet. 
En jämförelse med de två föregående kvartalsrapporterna samt det aktuella 
läget visar följande statistiska data:  

Typ av insats enligt 9 § p. 1–10 LSS 2023-03-30 2023-06-30 2023-09-30 

9.1 Rådgivning eller annat personligt stöd - - -

9.2 Biträde av personlig assistans 1 - -

9.3 Ledsagarservice 1 - -

9.4 Biträde av kontaktperson 21 6 28 

9.5 Avlösarservice i hemmet - - -

9.6 Kortidsvistelse utanför det egna hemmet - - -

9.7 Korttidstillsyn för skolungdom över 12 
år 

- - -

9.8 Boende i familjehem eller bostad med 
särskild service för barn eller ungdomar 

1 - -

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-11-23 

9.9 Bostad med särskild service för vuxna 
eller annan särskild anpassad bostad för 
vuxna 

45 45 47 

9.10 Daglig verksamhet 4 3 6 

Summa total 73 54 81 

Socialnämndens arbetsutskott har 2023-11-09 § 100 föreslagit socialnämnden 
besluta att överlämna redovisad statistikrapport till kommunfullmäktige. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog är genomförd med verksamheternas rapportörer. 

Beslutsunderlag 
• Individrapport LSS, kvartal 3 2023, SOC Hid: 2023.3531 
• Socialförvaltningens förslag gällande statistikrapport avseende ej 

verkställda gynnande beslut enligt 9 § lagen om stöd och service (LSS) 
kvartal tre 2023, SOC Hid: 2023.3530 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2023-11-09 § 100, 
SOC Hid: 2023.3651 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisorerna  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2023-11-23 

§ 216  

Redovisning av delegationsbeslut november 2023  
Ärendenr 2023/1077-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut.  

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 

Delegat Beslutsdatum 

Socialnämndens arbetsutskott  
Änr 2023/1365 (Hid: 2023.3588)  
Tilldelning av kontrakt Stationära trygghetslarm 
och larmmottagning – ordinärt boende 

2023-11-09 

Socialchef 
Änr 2023/1360 (Hid: 2023.3420)  
Avtal – Webbutbildningar i läkemedelshantering 
– kunskapstest inför delegering 

2023-10-16 

Änr 2020/115 (Hid: 2023.3516) 
Avtal – Yrkesresan 2023-07-01—2028-06-30  

2023-10-30 

Änr 2023/1310 (Hid: 2023.3339)  
Samverkan chef i beredskap. Socialförvaltningen/ 
Barn- och utbildningsförvaltningen 

2023-10-16 

Verksamhets-/avdelningschef 
Änr 2023/1077 (Hid: 2023.3322)  
Delegationsbeslut för upphandling handledning 
socialförvaltningen. Ärendehandledning för öp-
penvården barn och unga 

2023-10-13 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Änr 2023/1386 (Hid: 2023.3564)
Tillträdesförbud  

2023-11-06

MAS/MAR/SAS 
2023/1330 (Hid: 2023.3393)
Anmälan enligt lex Sarah 

2023-10-24  

2023/678 (Hid: 2023.3411)
Avsluta utredning enligt lex Sarah 

2023-10-27  

2023/906 (Hid: 2023.3256)
Avsluta utredning enligt lex Sarah 

2023-10-10  

Övriga beslut 

Antal avslagsbeslut för personer över 85 år gäl-
lande särskilt boende  
Fem avslagsbeslut under oktober månad, två 
män och tre kvinnor. 

• Personalärenden/anställningar, oktober 2023 (bilaga 2) 
• Individ- och familjeomsorg och familjerätt, oktober 2023 (bilaga 3) 
• Äldreomsorg, oktober 2023 (bilaga 4) 
• Funktionsnedsatta SoL, oktober 2023 (bilaga 5) 
• Funktionsnedsatta LSS, PA-SFB, oktober 2023 (bilaga 6) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 37-39, 2023 (bilaga 7) 
•  Fullmakt, nr 35-41, 2023 (bilaga 8)  

Oktober 2023  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 217  

Redovisning av meddelanden november 2023  
Ärendenr 2023/1079-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare  Ämne 
Kommunfullmäktige  
2023-10-23 § 191  

Änr 2023/977 (Hid: 2023.3502) 
Statistikrapporter avseende ej verkställda gynnande 
beslut enligt SoL, kvartal 2 2023 

Kommunfullmäktige  
2023-10-23 § 192  

Änr 2023/978 (Hid: 2023.3503) 
Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande 
beslut enligt LSS, kvartal 2 2023 

Kommunfullmäktige  
2023-10-23 § 196  

Änr 2023/1079 (Hid: 2023.3508)  
Luleå kommuns delårsrapport januari-augusti 2023 

Kommunfullmäktige  
2023-10-23 § 197  

Änr 2023/1079 (Hid: 2023.3509) 
Ombudgetering av kommunbidrag och investe-
ringsmedel år 2023 och 2024  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 223  

Information enskilda ärenden  
Ärendenr 2023/1492-3.9.10.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialt ansvarig samordnare, Lena Johansson, informerar om två händelser 
som föranlett anmälan till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) om allvar-
ligt missförhållande. Anmälan är gjord i enlighet med bestämmelserna i 14 
kap 7 § SoL, ärendenummer 2023/1422 och 2023/1460.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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